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ESTADO DO PIAUI

CAMARA MUNICIPAL DE PAVUSSU
RUA SALUSTIANO DA SILVA S/ N2
CNPJ.: 05.941.948/0001-65

CEP: 64.838-000 — PAVUSSU — PI

CONTRATO ADMINISTRATIVO n°. 08/2026

“CONTRATO DE PREscho DE SERVICOS que
entre si fazem CAMARA MUNICIPAL DE
PAVUSSU E IVANUZA DA SILVA MIRANDA,
para prestagio de servigos continuades de
DIGITACAO.

O Presidente da Chimara Municipal, Vereador JOSE RODRIGUES DE
MIRANDA NETOQO, no uso de suas atribuigdes que lThe sfo conferidas pelo Regimento
Interno deste Poder Legislativo,

RESOLVE:
ART. 1° “NOMEAR” IVANUZA DA SILVA MIRANDA, CPF sob o n°. 039.144.983-
40, com base nas normas da Lei n.° 14.133/2021,

DIGITADORA da Camara Municipal do Pavussu (PI), no Exercicio Financeiro de
2026.

para exercer o cargo de

Pelos servigos ora contratados, o CONTRATANTE pagard ac CONTRATADO a
importincia global de R$19.452,00 (d
reais), em 12 (dez) parcelas mensais iguais de R$ 1.621,00 (Um mil seicentos e vinte

ta ¢ dois

ve mil quat e

um reais), cada uma, venciveis até o dia 30 (trinta) de cada més.
Artigo 2° O Presente contrato entra em vigor na data da sua assinatura.
Artigo 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

G i da Pr

02 de janeiro de 2026.
Registre-se,

Publique-se no Mural da_ Camara Municipal e no Diario Oficial dos
Municipios.

Jesc govspiciy ve priparva ~ETe
JOSE RODRIGUES DE MIRANDA NETO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ESTADO DO PIAUI

CAMARA MUNICIPAL DE PAVUSSU
RUA SALUSTIANO DA SILVA S/ N2
CNPJ.: 05.941.948/0001-65

CEP: 64.838-000 — PAVUSSU —PI

CONTRATO ADMINISTRATIVO n°. 09/2026

“CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS que entre si
@ CAMARA MUNICIPAL DE PAVUSSU E
VALDERSON DMIRA Nm PIRES DE MORAILS, para
prestagio de rvicos continuados de
CONTABILIDADE E FOLHA DE PAGAMENTO.

O Presidente da Municipal, Vereador JOSE RODRIGUES DE
MIRANDA NETO, no uso de suas atribui¢des que lhe s@io conferidas pelo Regimento

Camara

Interno deste Poder Legislativo,
RESOLVE:

ART. 1° “NOMEAR” VALDERSON MIRANDA PIRES DE MORALIS, CPF sob o
n°. 745.535.003-10, com base nas normas da Lei n.° 14.133/2021, para exercer o cargo
de ATIVIDADE DE CONTABILIDADE., FOLHADE PAGAMENTO da Cimara
Municipal do Pavussu (PI), no Exercicio Financeiro de 2026.

Pelos servigos ora contratados, o0 CONTRATANTE pagarda ac CONTRATADO a
importidncia global de R$19.452.00 (d
reais), em 12 (dez) parcelas mensais iguais de R$ 1.621,00 (Um mil seicentos e vinte

yve mil quatr e cin e dois

um reais), cada uma, venciveis até o dia 30 (trinta) de cada més.
Artigo 2° O Presente contrato entra em vigor na data da sua assinatura.
em contrario.

Artigo 3° Ficam re’ das as

Gabil da Presi

02 de janeiro de 2026.
Registre-se,

Publique-se no Mural da Cémara Municipal ¢ no Diario Oficial dos
Municipios.

Jese FeVRiCUEL DE fMrARSA frETO
JOSE RODRIGUES DE MIRANDA NETO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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ESTADO DO PIAUI

CAMARA MUNICIPAL DE PAVUSSU
RUA SALUSTIANO DA SILVA S/ N2
CNPJ.: 05.941.948/0001-65

CEP: 64.838-000 — PAVUSSU —PI

CONTRATO ADMINISTRATIVO n°. 10/2026

“CONTRATO DE PRESTACA_D DE SERVICOS que entre si
JSazem a CAMARA MUNICIPAL DE PAVUSSU E
MARIA ELIANA DE MIRANDA, para prestagio de
servigos continuados de CHEFE DE GABINETE.

O Presidente da

Camara Maunicipal, Vereador JOSE RODRIGUES DE
MIRANDA NETO, no uso de suas atribui¢des que lThe sdo conferidas pelo Regimento

Interno deste Poder Legislativo,
RESOLVE:
ART. 1° “NOMEAR” MARIA ELIANA DE MIRANDA, CPF sob o n°. 223.635.098-

89, com base nas normas da Lei n.° 14.133/2021, para exercer o cargo de CHEFE DE
GABINETE da Camara Municipal do Pavussu (PI), no Exercicio Financeiro de 2026.

Pelos servigos ora contratados, o CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO a
importancia global de R$19.452,00 (dezenove mil quatrocentos e cinquenta e dois
reais), em 12 (dez) parcelas mensais iguais de R$ 1.621,00 (Um mil seicentos e vinte

um reais), cada uma, venciveis até o dia 30 (trinta) de cada més.
Artigo 2° O Presente contrato entra em vigor na data da sua assinatura.
Artigo 3° Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Gabi da Presidéncia, 02 de janeiro de 2026.

Registre-se,

Publique-se no Mural da Camara Municipal € no Diario Oficial dos

Municipios.
Tose g€y B E 4 pf T

JOSE RODRIGUES DE MIRANDA NETO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Id:13B5C7952BBD45ES8

PRErRSTURA DF
Simplicio Mendes

CONSTALINDO Y FUTURD MELHOR

EDITAL DE TESTE SELETIVO N° 001/2026

O Prefeito Municipal do Municipio de Simplicio Mendes, no uso de suas atribuigdes
legais, faz saber que realizara teste seletivo, por meio de analise de curriculo e aplicagio
de prova dissertativa, destinado ao preenchimento de vagas e cadastro de reserva para
provimento provisorio do cargo de Professor Temporario, Auxiliar de Classe( Profissional
de Apoio Escolar) e Auxiliar de Transporte Escolar para o periodo letivo do ano de 2026,
com validade de 01 ano prorrogéavel uma vez por igual periodo, nos termos da Lei n° Lei
Municipal n® 958, de 28 de abril de 2009.

1. O teste seletivo sera regido por este edital, e sua realizagdo ficard a cargo da comisséo
organizadora nomeada para esse fim.

2. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente edital.

3. A selegio para os cargos de que trata este edital compreendera a analise de curriculo,
com pontuagdo de 0 a 10, bem como a aplicagio de uma Redagio dissertativa, com
pontuagéo de 0 a 10.

4. Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste
certame, conforme estabelecidas no anexo | deste edital, aos candidatos pessoas com
deficiéncia- PCD.

5. O candidato devera manifestar sua intengao de concorrer para as vagas destinadas a
pessoas com deficiéncia — PCD, no ato da inscrigdo.

6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia- PCD, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas
vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagio final.

7. O presente edital & complementado pelos anexos discriminados abaixo, com
detalhamento de informagdes concernentes ao objeto do teste Seletivo:

a) Anexo | — Demonstrativo do cargo;

b) Anexo Il — Atribuigdo do cargo;

c) Anexo lll — Cronograma de Execugéo do Certame;

d) Anexo IV — Critérios de pontuagéo do Curriculo;

e) Anexo V — Atividades e critérios de pontuagé@o da Prova Didética;

1) Anexo VI — Formulario de inscrigdo;

g) Anexo VIl — Formulério de recurso.

8. O candidato aprovado no teste seletivo de que trata este edital serd investido no
cargo, caso sejam atendidas as seguintes exigéncias:

PO
(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA DE

Simplicio Mendes

CONSTRUINDO UM FUTURO MELHOR

a) Ter sido aprovado e classificado no certame, na forma estabelecida neste edital;

b) Ter nacionalidade brasileira;

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos pré-requisitos do cargo;

g) Ter aptid&o fisica @ mental para o exercicio das atribuigbes do cargo/érea de atuagéo,
comprovada por atestado médico oficial.

h) Apresentar declaragédo de acumulagéo licita de cargo publico;

i)Declaragéo Negativa de antecedentes criminais de acordo com a Lei 14.811/2024;

J) Apresentar outros documentos que se fizerem necessérios, por ocasifo da posse;

9. As Inscrigdes serdo realizadas entre os dias 07 a 15 de janeiro de 2026, das 08h:00m
as 12h:00m, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo de Simplicio Mendes, situada
na Rua Gilvan Severiano, N°268, Bairo Nova Cidade, nesta cidade Educagéo ou
enviados por meio eletrdnico para o e-mail: semedteste2022@outlook.com, em arquivo
anico PDF. InscrigOes feitar por e-mail com arquivos separados serfo indeferidas.

10. No ato da inscrigéo, o candidato devera entregar curriculo devidamente comprovado,
apresentar o formulério de inscrigdo preenchido e assinado por sua pessoa ou por
procurador devidamente habilitado (documentado), ordem de organizacdo do
curriculo: Ficha de Inscrigido, Curriculo Vitae do, D s p i
Comp te de ¢o, Copias dos diplomas e certificados de cursos;

11. A relagéo dos candidatos inscritos e aptos a participarem do certame sera divulgada
no dia 16/01/2026.

12. A prova (Redagéo dissertativa) sera aplicada no dia 25/01/2026 (domingo), as 13:00
horas em local a ser divulgade, conforme cronograma do Anexo lil.

12.1. A prova (Redagéo dissertativa) visa avaliar a capacidade do candidato de expor
com argumentos coerentes assuntos relacionados a educagdo; sera atribuida a
pontuag@o maxima de 2,5 (dois e meio) pontas para cada um dos critérios relacionados.
Esta prova seréa composta de 1 (uma) questéo sobre algum(ns) dos temas relacionados
no conteido programatico proposto neste edital (Anexo V), e devera ter extenséo minima
de 20 linhas e méaxima de 30 linhas.

12.2. A prova (Redagéo dissertativa) tera carater eliminatério e classificatorio, e tera a
duracéo total de 2h30min (duas horas e trinta minutos), dentro da qual devera ser

concluida. AL

13. O processo de selegdo sera coordenado pela comiss@o organizadora, nomeada por
ato do Prefeito Municipal.

13.1. Nao podera ser membro da comissdo o servidor que seja cénjuge, companheiro
ou parente e afins até o 3° grau de candidato inscrito neste teste seletivo.

14. Os critérios de pontuagdes do curriculo e da prova dissertativa estéo dispostos nos
Anexos IV e V deste edital.

15. A falta de algum documento essencial exigido para a comprovagao do curriculo é de
inteira responsabilidade do candidato.

16. A divulgagdo do resultado preliminar ocorrera no dia 03/02/2026. “ )

OR

18. Os recursos de que tratam o item anterior deverfo ser protocolados na sede da
Secretaria Municipal de Educagéo ou enviados por meio eletrénico para o e-mail:
semedteste2022@outlook.com .

19. O candidato serd classificado por ordem decrescente e serfio considerados
classificados os candidatos que a pontuacdo no somatério das notas da Analise de
Curriculo e Prova Dissertativa for de 50% ou mais do valor total das notas. Os candidatos
que obtiverem nota menor que 50% do total de pontos serdo desclassificados.
a) Serdo utilizados para fins de desempate os critérios abaixo na seguinte ordem:

I. Maior Nota na prova dissertativa;

Il. Maior nota no curriculo;

Il1. Maior tempo de experiéncia profissional

IV. Maior idade
20. O resultado final do presente processo seletivo serd divulgado pela Secretaria
Municipal de Educag&o no dia 06 de fevereiro de 2026 no Diario Oficial dos Municipios,
Instagram oficial da SEMED (@semedsm) e mural na sede da Secretaria Municipal de
Educagéo.

21. A contratagéo dar-se-a por ordem de classificagéo, atendendo a necessidade da
demanda municipal, podendo recair sobre a zona rural ou urbana e pelo periodo de
necessidade administrativa.

22. O prazo da contratagio temporaria resultante deste edital sera de 01 ano, contado
da data de publicagéo e homologagéo final no Diario Oficial dos Municipios podendo ser
prorrogado uma vez por igual periodo.

23. A remuneragdo paga aos profissionais contr
FUNDEB e demais despesas atinentes a educag3o.
24, Os casos omissos serdio resolvidos pela comissdo organizadora.

dos sera proveniente da receita de

Simplicio Mendes/PI, 06 de janeiro de 2026.
[ Bs’n Qw&,‘ il & guss
Prefeito de Simplicio Mendes/Pl
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ANEXO|

DEMONSTRATIVO DE CARGOS DE PROFESSOR, VAGAS E REMUNERAGOES

11
VAGAS | VAGAS | TOTAL | CARGA
CARGO DE HORARIA REQUISITOS REMUNERAGAO
AMPLA | PCD' | VAGAS | SEMANAL |
momso: DE i 014 CR" S
EDUCAGAO | O1(UMA)+ | ¢ NSINO SUPERIOR COMPLETO EM
INFANTIL E cR* 2n PEDAGOGIA OU CURSO NORMAL e 00
ENSINO SUPERIOR
FUNDAMENTAL |
PISO NACIONAL DO |
PROFESSORDE | 01(UMA)+ O4CR" | o | ENSINOSUPERIOR EMLICENCIATURA EN | MAGISTERIO 204! 2026
MATEMATICA CR - MATEMATICA
PIS0 NACIONAL DO
PROFESSORDE | 01(UMA) + 014 CR* 2n | ENSINOSUPERIOR EM LICENCIATURA EM |  MAGISTERIO 204/ 2026
WGLES CR* . LETRAS PORTUGUES/INGLES
PISO NACIONAL DO
PROFESSOR DE | 01(UMA) + < | olecR 20h | ENSINOSUPERIOR EMLICENCIATURAEM |  MAGISTERIO 201 2026
GEOGRAFIA CR* GEOGRAFIA
[ PISO NACIONAL DO
PROFESSORDE | O1(UMA)+ | - | 01+CR* | 20h | ENSINO SUPERIOR EM LICENCIATURAEM | MAGISTERIO 20H/ 2026
HISTORIA CR* HISTORIA
1 PISO NACIONAL DO
PROFESSORDE | O1(UMA)+ | - [ O1+CR* | 20n ERIOR EM L EM 2041 2028
ED. FISICA CcR EDUCAGAO FISICA E REGISTRO NO
N RESPECTIVO CONSELHO
- PISO NACIONAL DO
PROFESSORDE | OI(UMA)# | - | O1+CR* | 200 | ENSINO SUPERIOR EM LICENCIATURAEM | MAGISTERIO 201/ 2026
CIENCIAS CR* BIOLOGIA/ CIENCIAS BIOLOGICAS/DA
NATUREZAJ FISICA E QUIMICA
PISO NACIONAL DO
PROFESSORDE | O1UMA)# | - | O1+CR* | 20h | ENSINOSUPERIOR EM LICENCIATURAEM | MAGISTERIO 201/ 2026
E 0 CR* GOMPUTAGAO E AREAS AFINS.
DIGITAL E
MIDIATICA

() Vaga destinada ao PCD nos termos da legislagao federal e do Decreto Lei n°
3.298/1999.
CR* - Cadastro de Reserva.

pad-

DEMONSTRATIVO DE CARGOS DE AUXILIAR DE CLASSE, VAGAS E

REMUNERAGOES
1.2
AUXILIAR DE CLASSE (PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR)
VAGAS [VAGAS|TOTALDE | CARGA
CARGO VAGAS HORARIA REQUISITOS REMUNERAGAO
AMPLA PCD* SEMANAL
AUXILIARDE | 05(cinco+ CR') r" T05+CR°
CLASSE/
- LICENCIATURA PLENA EM
mgﬁmsmm 40HORAS | QUALQUER AREA/ENSINO | RS 2.000,00
4 MEDIO COMPLETO
ZONA URBANA
AUXILIARDE | 02(Duas) +CR- 02+CR*
GLASSE - LICENCIATURA PLENA EM
DE Al 40HORAS | QUALQUER AREA/ENSINO |  R$ 2.000,00
P°'°_ MEDIO COMPLETO
ZONA RURAL i ]
AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR
VAGAS T VAGAS | TOTALDE "CARGA 4
CARGO VAGAS HORARIA REQUISITOS | REMUNERAGAO
AMPLA PCD* SEMANAL
1A_\Rt.;m‘,)m.uu! ORDYEE 03(trés) + CR* 03+CR" - SALARIO MINIMO
_ ENSINO M| 2026
4O HORAS COMPLETO
ZONA URBANA
UXILIAR DE 01(uma) + CR" 01+CR SALARIO MINIMO
TRANSPORTE ESC. MUN. PEDRO _ «w0HORAs | ENSINO MEDIO 2026
ESCOLAR - CRONEMBERGER COMPLETO
ZONA RURAL
01(uma) + CR* ESC. MUN. — 01+CR “0HORAS | ENSINO MEDIO [ SALARIO MINIMO
ELDAN VELOSO > COMPLETO _ | 206 |
01(uma) + CR* 01+CR* ENSINO MEDIO | SALARIO MINIMO
ESC. MUN. TARCILA = 40 HORAS COMPLETO 2026
| BATISTA |
01(uma) + CR* 01+CR" ENSINO MEDIO | SALARIO MINIMO
ESC. MUN. RACHEL - 40 HORAS COMPLETO 2026
SERVIO
01(uma) + CR* 01+CR* ENSINO MEDIO | SALARIO MINIMO
ESC. MUN. Professora = A0 HORAS COMPLETO 2026
Rita de Cassia de Sousa
Moura

(*) Vaga destinada ao PCD nos termos da legislagéo federal e do Decreto Lei n°
3.298/1999.
CR* - Cadastro de Reserva.

e

(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: PROFESSOR/EDUCAGAQ INFANTIL/ENSINO FUNDAMENTAL/
MATEMATICA/INGLES! GEOGRAFIA HISTORIA/ ED. FISICA, CIENCIAS E EDUCAGAO
DIGITAL E MIDIATICA.

Planejar e ministrar aulas nas diversas areas/disciplinas, cumprindo os dias letivos e
horas-aula estabelecidas na Lei Federal N° 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Participar ativamente da
elaboragao da proposta pedagogica da Escola, dos periodos dedicados ao
planej; to, a avaliagio da aprendizagem e ao desenvolvimento profissional. Elaborar
e cumprir o plano de trabatho com base na proposta pedagoégica da Escola atentando
para as sugestbes metodolbgicas das diretrizes curriculares nacionais e estaduais.
Responsabilizar-se pela aprendizagem e a formacgao integral do educando. Cooperar
com as atividades de articulagio da Escola com as familias e a comunidade.
Comprometer-se com o desenvolvimento da prépria formagdo profissional, assim como
participar dos momentos de formagdo continuada proporcionados pela Secretaria da
Educacao. Promover o desenvolvimento cognitivo, fisico, afetivo, ético, para as relagSes
interpessoais e de insergdo social dos educandos, zelando assim pela qualidade do
ensino. Preocupar-se com a aprendizagem dos alunos para possibilitar seu
desenvolvimento integral através de meios que sane as dificuidades de aprendizagem.
Potencializar o desenvolvimento de todas as capacidades, de modo a tornar o ensino
mais humano e mais ético. Promover e conduzir agdes didatico-pedagogicas de modo
sistematizado, proporcionando conteldos e trabalhos conceituais, procedimentais e
atitudinais que favoregam o desenvolvimento da autonomia intelectual, moral e
emocional, proporcionando o respeito a diversidades, a interagfo e a cooperagao entre
os alunos para a construgdo de uma sociedade mais justa e solidaria. Manter em ordem
e atualizados documentos relativos ao desempenho individual e coletivo dos alunos.
Elaborar relatérios diversos. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior.

SSE/ PR O ESCOLAR que tera como
alnbulc.bes muar em consonanaa com o PAEE e oom o PEI, na Iocumot;éo no acesso e na
partici dos em todos 0s e ; na higi € na
alimentac@io, guardado o respeito ao corpo e & privacidade, ao tempo e as escolhas dos
estudantes; na interagfio social @ na comunicagio, a partir do reconhecimento das diferentes
formas de exp dos ites e da pl dos meios e modos de comunicagio; e
na utilizago de eventuais tecnologias e recursos auxiliares desenvolvidos pelo AEE, de modo
a favorecer o convivio entre pares e a livre expressao dos estudantes nas atividades e nos

.0 p de apoio lar atuara em todas as atividades escolares, e
devera reportar-se a equlpe pedagégica, sempre que se fizer necessario.

AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR que terd como atribuicdo acompanhar os alunos no
transporte escolar, dar suporte e auxilio ao motorista do transporte escolar na organizagéo e
disciplina dos alunos no trajeto da escola para suas residéncias ajudando no embarque e
desembarque e auxiliando no que for necessario nas dependéncias da escola.

ANEXO i

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO TESTE SELETIVO

ATIVIDADE - DATA |

01. Langamento do edital. _ 06/01/2026 |
02. Periodo de inscrigdo. 07 a 15/01/2026
03. Divulgacéo da relacgo definitiva de candidatos inscritos 16/01/2026
04 Aplicagéo da prova dissertativa. 25/01/2026 |

05. Divulgagéo do resultado prellmmar 03/02/2026
|06. Prazo final para interposico de recurso contra o resultado|  DiasO4 e
| preliminar. 05/02/2026
07. Publicagdo do resultado definitivo para homologagao. 06/02/2026 |
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ANEXO IV

CRITERIOS DE PONTUAGAO DO CURRICULO PARA PROFESSOR

[ i ~_TITULO 1 PONTUAGAO
NIVEL SUPERIOR NA AREA DO CARGO | 2,0
| ESPECIALIZAGAO NA AREA DO CARGO 20
~ ESPECIALIZAGCAO EM OUTRA AREA 0,5 (No m: ammo dois titulos).
| MESTRADO NA AREA DO CARGO
| DOUTORADO NA AREA DO CARGO 2 o
[ EXPERIENCIA NA AREA DO CARGO (1,0 por ano) 1,0 (No méximo dois anos).

CRITERIOS DE PONTUAGAO DO CURRICULO AUXILIAR DE CLASSE/
PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

TITULO PONTUAGAO
T NIVEL SUPERIOR EM LICENCIATURA 2,0
ESPECIALIZACAO EM EDUCAGAC ESPECIAL E S, o T
INCLUSIVA '
[ ESPECIALIZACAO EM GUTRA AREA | 0,5 (No m&ximo dois tituios). |

| EXPERIENCIA NA AREA DO CARGO (1,5 porano) | 1,5 (No maximo dois anos).

CURSOS NA AREA DO CARGO COM C/H DE

180H 1.0
CURSOS EM OUTRA AREA RELACIONADA A | e )

EDUCAGAQO 0.5 (No méaximo dois titulos).

oo

CRITERIOS DE PONTUAGAO DO CURRICULO AUXILIAR DE TRANSPORTE

ESCOLAR
R e | KO =] “PONTUAGAG |
[ NIVEL SUPERIOR LICENCIATURA Fome |
ENSINO MEDIO 1.0

__ CURSOS NA AREA DO CARGO
CURSOS EM OUTRA AREA RELACIONADA
EXPERIENC!A NA AREA DO CARGO (1,5 por ano)
EXPERIENCIA NA AREA AFINS (0,5 por ano! )

1,0 (No maximo dois titulos).
1,0 (No maximo dois titulos).
1,5 (No maximo dois anos).
0,5 (No méaximo dois anos). |

Ontl

ANEXO V

ATIVIDADES, CONTEUDOS PROGRAMATICOS E CRITERIOS DE PONTUAGAO
DA PROVA (Redagéo dissertativa).

CRITERIO ANALISADO' [ PONTUACAQ MAXIMA
Pleno dominio da modalidade escrita da norma 25
culta da Lingua Portuguesa.
Adequacdo ao tipo de texto solicitado 2,5

Emprego apropriado de mecanismos de coesio
(referenciacéo, sequenciacio e demarcacdo das 25
partes do texto).

Adequacdo ao tema proposto. 25

TOTAL 10,0

“Os temas a ser desenvolvidos na prova dissertativa estardo inseridos em algum(ns)
do(s) seguinte(s) contetdo(s):

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL /ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS/
MATEMATICA /INGLES /GEOGRAFIA /HISTORIA

Fundamentos da educagdo. BNCC - Base Nacional Comum Curricular; Introdugéo aos
Parametros Curriculares Nacionais; Fungfo social da escola; Escola e Familia; Historia
do pensamento pedagdgico brasileiro: teoria da educacgéo, diferentes correntes do
pensamento pedagégico brasileiro; Projeto politico pedagégico; Gestéo Democratica na
escola; Avaliagao institucional da escola: diagnostico e intervengéo, qualidade do ensino,
IDEB (indice de Desenvolvimento da Educag@io Bésica); Planejamento, planos e projetos
educativos; Estratégias e metodologias de ensino; Avaliagéo da Aprendizagem; Teoria e
pratica na organizagdo curricular:  contextualizag8o, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, saide, meio ambiente, orientagéio sexual e pluralidade cultural;
Organizagéo do tempo e do espago na escola; Formagio docente; Principais correntes
psicolégicas e sua relagdo com o campo da educagdo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem (Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon e

Roger).
o

(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA DE

Simplicio Mendes

CONSTRUINDO UM FUTURO MELHOR

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE/ PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

Fundamentos da educagio. BNCC - Base Nacional Comum Curricular; Introdugdo aos
Parametros Curriculares Nacionais; Fungio social da escola; Escola e Familia; Histéria
do pensamento pedagdgico brasileiro: teoria da educagédo, diferentes correntes do
pensamento pedagdgico brasileiro; Projeto politico pedagégico; Gestdo Democratica na
escola; Avaliacdo institucional da escola: diagndstico e intervengao, qualidade do ensino,
IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagdio Basica), Planejamento, planos e projetos
educativos; Estratégias e metodologias de ensing; Avaliagio da Aprendizagem; Teoria e
pratica na organizagdo cumicular: contextualizagdo, interdisciplinaridade e
transversalidade: ética, salide, meio ambiente, orientagdo sexual e pluralidade cultural;
Organizagéo do tempo e do espaco na escola; Formagio docente; Principais correntes
psicolégicas e sua relagdo com o campo da educagfo; Teorias psicolégicas dos
processos de desenvolvimento e de aprendizagem (Skinner, Piaget, Vigotsky, Wallon
Roger). Decreto n® 12.686, de 20 de outubro de 2025, que Institui a Politica Nacional de
Educacdo Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educagdo Especial Inclusiva.

CARGO: AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Direitos @ Deveres da crianga e do adolescente previstos na Lei 8069/1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente atualizado; Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Incluséo; A
lei 8.503/97 é que regulamenta o transito no Brasil através do CTB — Cédigo de Transito
Brasileiro, Programa Naciona! de Apoio ac Transporte Escolar — PNAT - Lei 10.880 de
2004 e suas resolugBes complementares ,Aspectos da Histéria, Geografia, Atualidades,
Cultura, Cinema, Artes, tecnologia, Economia, e organizagédo politica do mundo, do
Brasil,. Ciéncias naturais & meio ambiente.

'}\_‘_oh

ANEXO VI - A
FORMULARIO DE INSCRIGAO PROFESSOR
TESTE SELETIVO N° 001/2026
FICHA DE INSCRIGAO N°
CARGO:
DESEJA CONCORRER PARA AS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM

DEFICIENCIA: ( ) SIM ( YNAO
DADOS PESSOAIS:

NOME:
R.G.: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:
ENDEREGO (Rua, n® bairro):
CEP: - CIDADE ESTADO:
TELEFONE FIXO:( ) CELULAR: ( ),
E-MAIL:
CURRICULO COM: PAGINAS

Simplicio Mendes-Pl, ____/___ /2026

A do pry
Assi do resp pela inscricdo
TESTE SELETIVO N° 001/2026

COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°
CARGO:
AMPLA CONCORRENCIA( )SIM  ( ) NAO
PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL ( ) SIM ( )NAO

Simplicio Mendes-PI, / 12026

3

dor | pela inscrigdo

231

FORMULARIO DE INSCRIGAO AUXILIAR DE CLASSE(PROFISSIONAL DE APOIO
ESCOLAR)

TESTE SELETIVO N° 001/2026
FICHA DE INSCRIGAO N°
AREA: ( ) ZONA URBANA ( ) ZONA RURAL

DESEJA CONCORRER PARA AS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA: ( ) SIM ( )NAO

DADOS PESSOAIS:
NOME:
R.G.: ORGAO EXPEDIDOR:, CPF:
ENDEREGO (Rua, n°, bairro):

CEP: - CIDADE, ESTADO:
TELEFONE FIXO: ( ) CELULAR: { )
E-MAIL:
CURRICULO cOoM: PAGINAS

Simplicio Mendes-Pl, i 12026

Assinatura do candidato
Assinatura do responsével pela inscrigdo
TESTE SELETIVO N° 001/2026

COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°
CARGO: AREA ESC
AMPLA CONCORRENCIA( )SIM  ( ) NAO
PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL ( ) SIM ( )NAO

Simplicio Mendes-PI, 1 12026

Assinatura do responsavel pela inscricéo

ANEXO VI - C
FORMULARIO DE INSCRIGAO AUXILIAR DE TRANSPORTE
TESTE SELETIVO N° 001/2026
FICHA DE INSCRIGAD N°
AREA ESCOLA

DESEJA CONCORRER PARA AS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA: ( ) SIM ( YNAO

DADOS PESSOAIS:

NOME:
RG.: ORGAO EXPEDIDOR: CPF:
ENDERECO (Rua, n° bairro):

CEP: - CIDADE ESTADO:
TELEFONE FIXO: ( ) CELULAR: ( )
E-MAIL:
CURRICULO cOM: PAGINAS

Simplicio Mendes-PI, I /2026

Assi ura do candidato
A ira do resp avel pela inscricao
TESTE SELETIVO N° 001/2026

COMPROVANTE DE INSCRIGAO N°
CARGO: AREA ESC
AMPLA CONCORRENCIA( )SIM  ( )NAO
PORTADOR DE NECESSIDADE ESPECIAL ( ) SIM ( )NAO

Simplicio Mendes-Pl, ] 12026

Assinatura do avel pela inscrigdo

(Continua na proxima pdgina)
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Id:030E85F0C945443E
Simplicio Mendes . PREFEITURADE
CONSTRUINDO U FUTURO MELHOR s'mp"c’o Mendes
ANExo v" / CONSTRUIND O UM FUTURO MELHOR
FORMULARIO DE RECURSO

ERRATA

!REGQRREN‘I’E (NOME COMPLETO):

RG: CPF:
ENDERECO:

RAZOES DE RECURSO:

Data: __/__ {2026 Ne° de inscricao Cargo-,
Assinatura Recorrente:
Julg dor pela i B
o
Id:0CC56C3B580B465E
PREFEITURADE
Simplicio Mendes

CONSTAUINDO UM FUTURO MELHOR

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01.0501/2026 - PMSM
Processo Administrativo N¢ 003/2026 - PMSM
Inexigibilidade de Licitagao N2 001/2026

0 MUNICIPIO DE SIMPLICIO MENDES, Estado do Piaui, inscrito no CNPJ/MF sob o n?
06.553.952/0001-19, com sede na Praga Dom Expedito Lopes, n° 80, Bairro: Centro, CEP:
64.700-000, na cidade de Simplicio Mendes - P, representado neste ato representado pelo
Sr. Marcio José Pinheiro Moura, residente e domiciliado em Simplicio Mendes - PI, doravante
denominade CONTRATANTE, e, MARCUS CARVALHO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 34,152.762/0001-25, com sede na rua Alaide
Marques, n® 1920, bairro Ininga, CEP: 64.049-700, Teresina - PI, aqui representada por
Marcus Vinicius Santos Rodrigues de Carvalho, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem firmar o presente contrato, com inexigibilidade de licitagdo, nos termos do artigo
74, inciso III, “C" da Lei Federal N2 14.133/2021, regendo-se pela referida Lei e pelas
seguintes clausulas:

OBJETO: Contratagdo de escritério de advocacia, regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil (0AB), com comprovada expertise em direito administrativo,
especialmente em licitagdes e contratos administrativos, para prestacdo de servigos de
assessoramento e consultoria jurfdica no &mbito administrativo, para suprir as demandas
de maior complexidade do municipio.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.
VALOR: R$ 132.000,00 (cento e trinta e dois mil), pagos em 12 (doze) parcelas de
R$ 11.000,00 (onze mil reais).

Simplicio Mendes - PI, 05 de janeiro de 2026.

MARCIO JOSE PINHEIRD.
MOURA02053914351

Marcio José Pinheiro Moura
Prefeito de Simplicio Mendes - PI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 080/2025
CREDENCIAMENTO N2 001/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 01.1308/2025, PUBLICADO EM 01/09/2025.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
URNAS E PRESTACAO DE SERVICOS FUNERARIOS E DE TRANSLADO(PARCELADO), EM
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMPLICIO
MENDES - PL.

ONDE SE LE:

“LOTE 2: URNA FUNERARIA ADULTO POPULAR: CONFECCIONADA EM MADEIRA PINUS
COM 18 MM DE ESPESSURA; FORRO INTERIOR DE TECIDO TNT; ACABAMENTO EM
VERNIZ DE ALTO BRILHO; TAMPA COM 04 CHAVETAS; COM 06 ALCAS ARTICULADAS TIPO
PARREIRA; DIMENSOES: 58 A 80 cm, COMPRIMENTO DE 1,0 A 1,90 cm.”

of

LE-SE:
“LOTE 2: PRESTACAO DE SERVICOS DE COVEIRO INCLUSIVE FINAIS DE SEMANA (SABADO
E DOMINGO) E FERIADOS (FACULTATIVOS E OBRIGATORIOS, DE ACORDO COM O
CALENDARIO MUNICIPAL) NO CEMITERIO MUNICIPAL.”

. Simplicio Mendes-PI, 17 de dezembro de 2025.

Flév@ﬁznmna

Pregoeiro Ofjcial

Id:OF8BF72C131F4757

I . PREFEITURA MUNICIPAL DE P I

L e————————
Unido, Trabalho e Transparéncia

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 01.1206/2025
PROCEDIMENTO: PREGAO ELETRONICO N° 019/2025

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM A FINALIDADE O ACRESCIMO DE 25%
NO CONTRATO DE N° 01.1206/2025, O QUAL VISA A CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS E
MANUNTENCAO EM POCOS TUBULARES, ATRAVES DO REGISTRO DE PRECO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE VERA MENDES - PI.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
01.612.615/0001-31

DE VERA MENDES CNPJ/MF

CONTRATADA: JOSE F DE SOUSA SERVICOS LTDA. CNPJ SOB O N° 40.083.334/0001-
90.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI 14.133/21

ASSINADO EM: 05 DE JANEIRO DE 2025
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