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CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
EDITAL N° 03/2025, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025.

O MUNICIPIO DE FLORIANO, no Estado do Piaui, no uso de suas atribuicdes, torna pablico
a realizacdo de Concurso Publico, destinado ao provimento de vagas de nivel Superior e
Médio/ Técnico de escolaridade, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. A execucao do Concurso Publico sera da responsabilidade técnica e operacional do
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO — IDIB, conforme
contrato celebrado entre as partes, em obediéncia as normas deste Edital e observancia as
leis vigentes.
1.2. Compete a Comisséo Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Concurso Publico
do processo e da realizagdo do Concurso Publico regido por este Edital.
1.3. O Concurso Publico destina-se provimento de vagas atualmente existentes.
1.4. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados a partir
da data de publicacdo da homologacdo do resultado final no site www.floriano.pi.gov.br,
podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, por conveniéncia administrativa.
1.5. As pessoas candidatas aprovadas serdo submetidas ao regime estatutario, conforme a
respectiva denominacdo, pré-requisitos e vencimento base inicial especificados neste
documento, e de acordo com a legislacdo especifica vigente na época.
1.6. O Concurso Publico compreenderéa a aplicacao da seguinte fase:

FASE CARATER
Prova Objetiva Eliminatéria e Classificatoria
Prova de Titulos Classificatoria

(apenas para os cargos de Nivel Superior)

1.6.1. As fases presenciais deste Concurso Publico seréo realizadas preferencialmente no
municipio de Floriano, podendo ser utilizados municipios circunvizinhos, caso haja
necessidade de alocacdo do quantitativo de pessoas candidatas inscritas ou convocadas.
1.7. Fazem parte deste edital os anexos a seguir:

a) Anexo | - Do quadro de vagas, vencimentos, carga horaria, pré-requisitos e atribuicdes do
cargo;

b) Anexo Il - Dos contetidos programaticos;

c) Anexo lll - Do formulario para requerimento de vaga para pessoas candidatas com
deficiéncia;

d) Anexo IV - Do formulério para requerimento de isencdo de taxa de inscri¢ao;

e) Anexo V - Do cronograma previsto.

1.8. Os horéarios mencionados no presente Edital e nos demais editais a serem publicados
para o Concurso Publico obedecerdo ao horério oficial de Brasilia/DF.
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2. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO
2.1. Para investidura no cargo escolhido, a pessoa candidata devera ter e comprovar, na data
da posse, as condi¢cBes especificadas a seguir:
a) ter sido classificada no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus
anexos e eventuais retificacdes;
b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do 81° do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n. 70.436, de 18 de abril de 1972;
c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigacbes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
obrigacdes militares;
f) apresentar, quando da convocagéo, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos
para o exercicio do cargo, bem como outros documentos que se fizerem necessarios a época
da admissao;
g) estar apta fisica e mentalmente para o exercicio do cargo;
h) cumprir com as determinagdes deste Edital.
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2.2. Nao havera qualquer restricdo a pessoa candidata que, no ato de sua inscricdo no
certame, N80 possuir 0s requisitos estabelecidos no subitem 2.1. No entanto, o cargo somente
sera provido pela pessoa candidata aprovada que, até a data-limite, comprovar todas as
exigéncias descritas no Edital.

2.3. Até a data-limite de comprovagéo, estipulada no ato de convocacéo, todos 0s requisitos
especificados no subitem 2.1 deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de
documento original.

2.4. Antes de efetuar a inscricdo, a pessoa candidata devera conhecer o Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos.

3. DA INSCRICAO
3.1. As inscricdes deverdo ser efetuadas durante o periodo das 08h0OOmin de 30 de
setembro de 2025 até as 23h59min do dia 07 de novembro de 2025, pela internet, através
do endereco eletrébnico www.idib.org.br.
3.2. Alinscri¢do da pessoa candidata implicara em conhecimento prévio e na aceitacao das
normas estabelecidas neste Edital.
3.2.1. E vedada a acumulaco remunerada de cargos publicos em conformidade com o art.
37, XVI, da Constituicdo Federal, salvo as excecdes previstas hesse mesmo dispositivo.
3.2.2. As informacg0@es prestadas na solicitacao de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
da pessoa candidata, dispondo o IDIB do direito de excluir do concurso publico aquela que
nao preencher a solicitacdo de forma completa e correta.
3.3. A taxa de inscrigdo serd conforme o disposto no quadro abaixo:

NIVEL TAXA DE INSCRICAO
SUPERIOR R$ 140,00 (cento e quarenta reais)
MEDIO/ TECNICO E FUNDAMENTAL R$ 100,00 (cem reais)
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3.4. Apos o horério de encerramento das inscri¢des, citado no subitem 3.1, a ficha de inscricédo
nao estara mais disponivel no endereco eletrénico do IDIB.

3.5. Para efetuar a inscri¢édo, a pessoa candidata devera:

a) acessar o endereco eletrdnico www.idib.org.br, durante o periodo de inscri¢ao;

b) localizar nesse endereco eletrénico o link correlato ao Concurso Publico (Concurso Publico
para a Prefeitura Municipal de Floriano);

¢) preencher corretamente a ficha de inscricdo, nos moldes previstos neste Edital;

d) apos o integral preenchimento da ficha de inscricdo on-line, imprimir o respectivo boleto
bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria (agéncias e
correspondentes bancarios).

3.5.1. No ato da inscrigdo, podera ser solicitado o upload do documento de identificagéo,

sendo este uma condicionante para efetivagdo da inscricdo da pessoa candidata.

3.6. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado em até 24 (vinte e quatro) horas

ap6s a emissdo do bholeto bancario e poderd ser efetuado somente nos bancos: Caixa

Econdmica Federal, Banco do Brasil, Itad, Santander e Banco do Bradesco, até a data de seu

vencimento.

3.6.1. N&o sera aceito pagamento do valor da inscricdo por deposito em caixa eletrdnico,

transferéncia ou depdsito em conta corrente, cartdo de crédito, DOC, cheque, ordem de

pagamento, PIX ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste edital. Também

nao sera aceito como comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo, comprovante de

agendamento ou extrato bancério.

3.6.2. Caso a pessoa candidata perca o prazo do subitem 3.6 acima, tera que reemitir novo

boleto de pagamento da taxa de inscricéo.

3.6.3. A taxa de inscricdo devera ser paga até o primeiro dia util apos o fim do periodo das

inscricdes.

3.6.4. As inscricdes efetuadas somente serdo deferidas apds a comprovacdo do pagamento

da taxa de inscrigéo pelo sistema bancario.

3.7. A pessoa candidata inscrita ndo devera enviar cépia de documento de identidade, sendo

de sua exclusiva responsabilidade a correcdo e a veracidade dos dados cadastrais

informados no ato da inscri¢cdo, sob as penas da lei.

3.8. O IDIB néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo néo recebida por motivos de

ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de

comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia

de dados que ndo seja comprovada qualquer geréncia ou participacdo da organizadora.

3.9. Nao sera dispensado o pagamento da taxa de inscricdo, exceto para as pessoas

candidatas que se enquadrem na possibilidade abaixo especificada:

a) 12 POSSIBILIDADE —Decretos Federais n® 6.593/2008 e n° 11.016/2022 (inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico);

b) 22 POSSIBILIDADE - doadora de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude, conforme a Lei N° 13.656/2018 e Lei Municipal n.° 472/2008;

c) 32POSSIBILIDADE- doadora de sangue, conforme Lei Municipal n.° 472/2008;

d) 42 POSSIBILIDADE- doadora de leite materno, conforme Lei Municipal n.° 1.186/2023;

e) 52 POSSIBILIDADE- eleitores convocados(as) e nomeados(as) pela Justica Eleitoral do
Piaui, que prestarem servicos no periodo eleitoral, conforme Lei Municipal n.°
1.151/2022.
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3.10. A comprovacéo das condicdes dispostas no subitem 3.9 deste Edital, sera realizada por
meio de envio (upload) da imagem digitalizada dos documentos comprobatorios
discriminados a seguir:

I) para comprovacdo da 12 POSSIBILIDADE -Decretos Federais n° 6.593/2008 e
11.016/2022 (inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico), a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes
documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isen¢éo da folha resumo do cadastro Unico retirada no setor
de cadastro unico da assisténcia social do cadastro Unico;

b) comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;
c) cbpia da carteira de trabalho e previdéncia social das paginas que contém os dados de
namero e série e qualificacéo civil, contrato de trabalho (Gltimo emprego) e a posterior;

d) declaragéo de que é membro de familia de baixa renda (declaracéo de hipossuficiéncia),
devidamente assinada, nos termos do Decreto n°® 11.016/2022; e

e) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.
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Il) para comprovacdo da 22 POSSIBILIDADE - doador de medula 6ssea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Salde, conforme a Lei N° 13.656/2018 e Lei Municipal n.°
472/2008, a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes
documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital,

b) comprovante da doacéo ou da inscricdo como doador, mediante apresentagéo de certiddo
ou cartdo de doador voluntario de medula 6ssea (REDOME), expedidos por 6rgéo oficial ou
entidade credenciada pela Unido, pelo estado ou pelo municipio, contendo data da coleta de
células de medula 6ssea, data da emissdo do documento, com assinatura da pessoa
responsavel pelo Orgédo emissor, e 0 nome legivel e completo da assinante.

¢) documento oficial de identidade, nos termos deste edital, e CPF.

IIl) para comprovagéo da 32 POSSIBILIDADE - doadora de sangue, conforme Lei Municipal
n.° 472/2008, a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes
documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital,

b) Declaracéo de efetiva doadora, expedida por érgdo publico competente, atestando no
minimo 03 (trés) doac¢des de sangue, nos 12 (doze) meses anteriores a data de inicio das
inscrigbes deste Concurso Publico;

c) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

IV) para comprovacédo da 42 POSSIBILIDADE - doadora de leite materno, conforme Lei
Municipal n.° 1.186/2023, a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem
dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagcdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) comprovar que tenha sido doadora de leite materno a no méximo 1 (um) ano antes da data
de publicacédo do Edital e tiver doado por um periodo minimo de 4 (quatro) meses;

¢) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.
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V) para comprovagao da 52 POSSIBILIDADE - eleitores convocados(as) e nomeados(as)
pela Justica Eleitoral do Piaui, que prestarem servicos no periodo eleitoral, conforme Lei
Municipal n.° 1.151/2022, a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem
dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitagcdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital,

b) apresentar de declaracdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o0 nhome
completo da eleitora ou do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicéo, de
participacdo de no minimo, duas elei¢bes, cuja copia autenticada devera ser juntada no ato
da inscri¢ao;

¢) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

4. DO DEFERIMENTO DA INSCRICAO PRELIMINAR
4.1. O IDIB, apos o término das inscricfes, divulgara relacdo com o nome das pessoas
candidatas que tiveram suas inscricdbes deferidas através do endereco eletronico
www.idib.org.br.
4.2. Do indeferimento do pedido de inscricao, cabera recurso nos termos do item 13- DOS
RECURSOS, a contar da data da publicagéo realizada no endereco eletrénico do IDIB.
4.2.1. Nao serdo recebidos os recursos protocolados fora do prazo e em desacordo com
preceitos do item 13 - DOS RECURSOS deste Edital.
4.2.2. Nao sera aceita a interposicao de recursos, ainda que dentro do prazo, via Correios, e-
mail ou qualquer outro meio de comunicagéo que ndo o estabelecido neste Edital.
4.3. A devolucdo do pagamento da taxa de inscrigdo somente ocorrera a pessoa candidata,
no caso de ndo realizacdo do certame por parte da Prefeitura Municipal de Floriano.
4.4. Considera-se indeferida a inscri¢cdo preliminar da pessoa candidata que:
a) ndo pagar a taxa de inscricéo; e,
b) prestar informacgdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigéao,
constatadas a qualquer tempo.

5. DO COMPROVANTE DE CONFIRMACAO DE INSCRICAO
5.1. A pessoa candidata podera acessar o endereco eletrénico www.idib.org.br para imprimir
a confirmagao de sua inscri¢ao.
5.1.1. Em caso de qualquer incoeréncia ou mesmo auséncia de seu nome na lista preliminar
de inscritos, cabera recurso nos termos do item 13— DOS RECURSOS.
5.2. O comprovante de confirmagéo de inscri¢cdo, impresso via Internet, devera ser mantido
em poder da pessoa candidata e apresentado nos locais de realizacdo das provas,
juntamente com documento original de identificacéo oficial com foto, conforme este edital.
5.3. E responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a obtencdo do comprovante de
confirmacao de inscrigédo.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
6.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma da Lei Federal n® 13.146,
de 6 de julho de 2015, e do Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018.
6. 2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.1. deste edital resulte em
namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
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6.3. As pessoas com deficiéncia, assim consideradas aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 2° da Lei n° 13.146/2015, no artigo 4° do Decreto n°®
3.298/1999, com as alteracdes do Decreto Federal n° 5.296/2004; no §1° do artigo 1° da Lei
n® 12.764, de 27 de dezembro 2012 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei 14.126, de 22
de marco de 2021 (Visdo Monocular), da Lei 14.768 de 22 de dezembro de 2023 (Deficiéncia
Auditiva), observados os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009 e tém
assegurado o direito de inscricdo no presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribuicées do cargo para o qual concorram.

6.4. Ressalvadas as disposicdes especiais contidas neste edital, as pessoas candidatas com
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que tange ao horario de inicio, ao local de aplica¢éo, ao conteudo, a correcao das provas,
aos critérios de aprovacgédo e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

6.5. Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa candidata com deficiéncia devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia e que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, no periodo previsto no Anexo V deste edital, para o correio eletrénico
www.idib.org.br:

(i) imagem simples do documento de identificacdo, de acordo com este edital, e CPF; e

(i) imagem simples de laudo médico, emitido nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a
publicacdo deste edital, atestando a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do
Anexo Il deste edital;

¢) no caso da pessoa candidata com deficiéncia que necessite de atendimento especial para
a realizagao das provas, enviar, juntamente com a documentagéao prevista na alinea “b” deste
subitem, justificativa de condicdo especial acompanhada de laudo e parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia que ateste referida necessidade, conforme prevé o
paragrafo 1° do artigo 4° do Decreto n° 9.508/2018 e alteragdes.
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6.6. A pessoa candidata com deficiéncia devera enviar os documentos elencados no periodo
previsto no Anexo V deste edital, com imagens legiveis. Apds esse periodo, a solicitacdo sera
indeferida.

6.7. A pessoa candidata que se enquadrar na hipotese prevista na alinea “c” do subitem 6.5
deste edital podera solicitar atendimento especial unicamente para a condicdo estabelecida
no seu parecer médico.

6.8. O envio das imagens dos documentos especificados no subitem 6.5 deste edital é de
responsabilidade exclusiva da pessoa candidata. O IDIB n&o se responsabiliza por qualquer
tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacéo a seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por outros
fatores que impossibilitem o envio.

6.9. Somente serdo aceitas imagens nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF e com
tamanho maximo de até 2MB (dois megabytes) cada uma.

6.10. As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de andlise.
6.11. A pessoa candidata devera manter aos seus cuidados a via original ou a coépia
autenticada em cartério da documentacdo constante do subitem 6.5 deste edital, para que,
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caso seja solicitada pelo IDIB, a pessoa candidata a envie por meio de carta registrada, para
a confirmacgao da veracidade das informacgoes.

6.12. O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a copia simples do
documento de identificacdo e CPF terdo validade somente para este concurso publico, assim
como nao serdo fornecidas copias dessa documentacao.

6.13. Os resultados preliminar e definitivo das pessoas candidatas que tiveram a inscri¢cao
deferida para concorrer na condi¢do de pessoas com deficiéncia sera divulgada no endereco
eletrbnico www.idib.org.br, nas datas previstas no Anexo V deste edital.

6.14. A pessoa candidata que desejar interpor recurso contra o resultado preliminar das
pessoas candidatas que tiveram a inscrigdo indeferida para concorrer na condicdo de pessoa
com deficiéncia, devera realiza-lo no prazo previsto no Anexo V deste edital. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.15. No periodo de interposi¢éo de recurso, ndo havera possibilidade de complementagéo,
substituicdo ou novo envio de documentagéo.

6.16. A inobservancia do disposto no item 6.5 deste edital acarretara a perda do direito de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

6.17. A pessoa candidata que ndo se declarar com deficiéncia no ato de sua inscricdo ndo
tera direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia. Apenas o envio da
documentacdo exigida neste edital ndo é suficiente para a pessoa candidata ter sua
solicitagcéo deferida.

6.18. A pessoa candidata que, no ato da inscri¢cdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado neste concurso publico e na pericia médica, figurard na listagem geral de
classificacdo e, também, em lista especifica de candidatos na condicdo de pessoa com
deficiéncia.

6.19. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo preenchidas por pessoas
candidatas que tenham obtido o percentual minimo de aprovacdo em todas as etapas do
concurso, dentro dos limites do quadro de vagas constantes neste edital. Caso ndo haja A
pessoas candidatas aprovadas, as vagas eventualmente ndo preenchidas serdo destinadas
a ampla concorréncia.

6.20. Na hipotese de novas vagas dentro do prazo de validade do presente concurso publico
e sendo possivel a aplicagdo do percentual a que se refere o subitem 6.1 deste edital, e
havendo pessoa candidata considerada pessoa com deficiéncia habilitada, a mesma sera
convocada.

6.21. Durante o prazo de validade do concurso serdo convocadas pessoas candidatas na
condicdo de pessoa com deficiéncia de acordo com a alternancia e proporcionalidade
previstas em lei.

6.22. ApoOs a investidura da pessoa candidata com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida
para justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitacao.

6.23. A nomeacédo das pessoas candidatas aprovadas respeitara os critérios de ordem de
classificacdo, de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o
namero total de vagas e o numero de vagas reservadas as pessoas candidatas com
deficiéncia.

6.24. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de pessoa candidata
ocupante de vaga reservada implicard a sua substituicdo pela proxima candidata com
deficiéncia classificada, desde que haja pessoa candidata classificada nessa condicao.
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6.25. No ato da inscricdo, a pessoa candidata com deficiéncia devera declarar estar ciente
das atribui¢cdes do cargo/area e/ou especialidade para o qual pretende se inscrever e que, no
caso de vir a exercé-lo.

6.26. A pessoa candidata que néo for considerada pessoa com deficiéncia, nos termos do
Decreto n° 3.298/99, Art. 2° da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e na Lei n® 14.126, de
22 de marco de 2021, passara a figurar apenas na listagem de classificacdo geral, caso
possua nota de classificacdo para tanto.
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6.27. DA AVALIACAO BIOPSCICOSSOCIAL

6.27.1. A avaliacao biopsicossocial tem por objetivo confirmar, ou ndo, a deficiéncia declarada
pela pessoa candidata e avaliar a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicées do cargo
a que concorre, previstas neste Edital.

6.28. A pessoa candidata que se declarar pessoa com deficiéncia, aprovada e classificada
nas provas objetivas, sera convocada para se submeter a avaliacdo biopsicossocial,
promovida por equipe multiprofissional constituida pela Prefeitura Municipal de Floriano.
6.29. A avaliagdo biopsicossocial ser4d promovida por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, formada por trés profissionais com formag&do em curso superior e registro no
conselho de classe correspondente, dentre os quais um devera ser médico do trabalho com
registro de qualificagéo de especialidade — RQE no Conselho Regional de Medicina, e por
dois integrantes da respectiva carreira a que concorre a pessoa candidata avaliada.

6.30. A autodeclaracdo da pessoa com deficiéncia prevista neste Edital serd confirmada com
fulcro no art. 5° da Lei Distrital n°® 4.317, de 09 de abril de 2009; na Lei n°® 6.637/2020, inclusive
as portadoras de neurofibromatoses, na forma do art. 1° da referida lei; no art. 2° da Lei n°
13.146/2015; nas categorias discriminadas nos arts. 3° e 4° do Decreto n° 3.298/1999, com
as alteracdes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004; no § 1°do art. 1°da Lein®12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista); na Lei n® 14.126, de 21 de marco de 2021; na Lei n°® 14.768,
de 22 de dezembro de 2023; e na Lei n® 15.176, de 23 de julho de 2025.

6.31. Serdo convocadas para a avaliacdo biopsicossocial todas as pessoas candidatas
aprovadas e classificadas nas provas objetivas, ap0s a publicacdo do resultado definitivo.
6.32. A comissao de avaliacao biopsicossocial, a ser presidida pelo médico do trabalho, deve
considerar:

a) os impedimentos nas func¢des e nas estruturas do corpo;

b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

¢) a limitagcdo no desempenho de atividades;

d) a restricdo de participacao.

6.33. A equipe multidisciplinar emitird parecer que observara:

a) as informacgdes prestadas pela pessoa candidata no ato de inscrigdo no concurso;

b) a natureza das atribuigbes do cargo de opcéo da pessoa candidata;

¢) a viabilidade das condi¢cbes de acessibilidade e as adequacgfGes do ambiente de trabalho
na execucao das tarefas associadas as atribuicdes do cargo;

d) a possibilidade de uso, pela pessoa candidata, de equipamentos ou de outros meios que
utilize de forma habitual;

e) a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo publico e a deficiéncia apresentada pela
pessoa candidata.
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6.34. Na avaliacdo biopsicossocial, a analise sera feita de forma presencial e individualizada,
nos termos do edital de convocacéo préprio para esta etapa.

6.35. A pessoa candidata deverd comparecer a avaliacdo biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia do horario previsto no edital de convocacao, a ser publicado na data prevista
neste Edital, munido de documento de identidade original nos termos deste Edital e de laudo
médico emitido nos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo neste concurso
publico, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cbdigo correspondente da CID-10, e, se for o caso, de exames complementares especificos
gue comprovem a deficiéncia.

6.36. A pessoa candidata que se enquadra no 8§ 1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista), devera apresentar, ainda, relatorio especializado, emitido
por médico, explicitando as seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com
inicio e duracéo de alteracdes e/ou prejuizos):

a) capacidade de comunicagéo e interacao social;

b) reciprocidade social;

c¢) qualidade das relagbes interpessoais;

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos
repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.
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6.37. A pessoa candidata com deficiéncia visual deverd apresentar o laudo médico com
informagfes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos.

6.38. A pessoa candidata com deficiéncia auditiva devera apresentar, além do laudo médico,
exame audiométrico — audiometria realizado, no maximo, nos doze meses anteriores ao
ultimo dia de inscricdo neste concurso publico. Caso a pessoa candidata utilize Aparelho de
Amplificacdo Sonora Individual (AASI), deverd apresentar audiometria sem AASI. 6.13. O
candidato com deficiéncia fisica devera apresentar o laudo médico com a descricdo detalhada
dos impedimentos fisicos, as alteracfes anatdmicas e/ou funcionais e especificacdo das
limitacdes funcionais para a vida diéria e a necessidade do uso de apoios, como, por exemplo,
uso de proteses e/ou érteses, dentre outros.

6.39. Para realizacdo das provas objetivas, serdo oferecidas as pessoas candidatas as
adaptacdes razoaveis de acessibilidade informadas no ato da solicitag@o de inscri¢ao.

6.40. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, a
pessoa candidata que, por ocasido da avaliacdo biopsicossocial:

a) nao apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo emitido em periodo superior aos 12 (doze) meses anteriores ao ultimo
dia de inscricdo neste concurso publico, exceto no caso dos candidatos cuja deficiéncia se
enquadra no 81° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista);

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 6.36, 6.37 e 6.38 deste Edital;
d) deixar de apresentar o relatério especializado, se for o caso, conforme o subitem 6.35deste
Edital;

e) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial,

f) ndo comparecer a avaliacado biopsicossocial;

g) evadir-se do local de realizacdo da avaliagcdo biopsicossocial sem passar por todos os
procedimentos previstos para essa avaliacao;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida este Edital.
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6.41. A pessoa candidata considerada pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial
ter4 seu nome e a respectiva pontuagéo publicadas em resultados especificos as pessoas
candidatas com deficiéncia e figurara, também, nos resultados de classificacao geral, se sua
nota no concurso for suficiente para tanto, e/ou em outras listas de vagas reservadas (caso
tenha se inscrito para essas outras modalidades).
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7.DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES E DO TRATAMENTO
DIFERENCIADO

7.1. Antes de efetuar a inscri¢éo, a pessoa candidata devera conhecer este Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos e concordar com o termo de aceite deste
Edital, o qual configura aceitag@o de todas as normas e condi¢fes estipuladas.
7.2. E vedada a inscri¢&o condicional, fora do prazo de inscricdes, via postal e (ou) via correio
eletrbnico, ou por qualquer outro meio que nao o estabelecido neste Edital.
7.3. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
da pessoa candidata.
7.3.1. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras
de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais de habilitagdo
(somente o modelo com foto), documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital, e RG
digital) apresentados obrigatoriamente nos respectivos aplicativos oficiais;
7.3.2. Caso a pessoa candidata esteja impossibilitada de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha,
no maximo, 30 (trinta) dias;
7.3.3. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, nado identificaveis e/ou
danificados, que definitivamente ndo identifiguem o portador do documento; ou documentos
digitais ndo citados neste Edital e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais;
7.3.4. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento;
7.3.5. A pessoa candidata que estiver portando documento com prazo de validade expirado
podera realizar a prova, sendo, contudo, submetida & identificagéo especial,
7.3.6. Por ocasido da realizacdo das provas, a pessoa candidata que ndo apresentar
documento de identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital,
ndo fard as provas e serd automaticamente excluida do Concurso Publico;
7.3.7. O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir com clareza a
identificacdo da pessoa candidata e sua assinatura;
7.4. A pessoa candidata que ndo possuir CPF devera solicita-lo em tempo habil, de forma
gue consiga obter o respectivo numero antes do término do periodo de inscri¢ao.
7.5. As informacgbes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
da pessoa candidata.
7.6. Nao sera permitido pagamento de inscricdo mediante depdsito ou transferéncia bancéria.
7.7. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.
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7.8. As pessoas candidatas que necessitarem de qualquer tipo de tratamento diferenciado,
sejam pessoas com deficiéncia ou ndo, para a realizacdo das provas, deverao solicita-lo no
ato de inscricdo, indicando a necessidade especifica na secdo referente a Atendimento
Especial, e comprovar referida necessidade por meio de envio de documentagao
comprobatoria no periodo previsto.

7.8.1. Para solicitar tratamento diferenciado, a pessoa candidata devera enviar imagem
digitalizada da documentacgéo que justifique a condicéo especial solicitada, por meio de sua
Area do Candidato, acessivel pelo endereco eletrdnico www.idib.org.br, no periodo previsto.
7.8.2. O envio da documentacao prevista no subitem 7.8.1 deste Edital (original ou copia
autenticada em cartério) € de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata. O IDIB nédo
se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentagéo
ao seu destino.

7.8.3. As imagens da documentagdo comprobatéria do pedido de tratamento diferenciado
(original ou cépia autenticada em cartério) valerdo somente para este Concurso.

8.9. A candidata que tiver necessidade de amamentar seu(s) filho(s) de até 6 (seis) meses
durante a realizacdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso, amparada pela
Lei Federal n° 13.872/2019, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada
para essa finalidade, e serd o responsavel pela guarda da crianga durante todo o tempo
necessario. A candidata sem acompanhante nao fara as provas.

7.9.1. Tera o direito previsto no subitem 7.9 deste Edital a mae cujo filho tiver até 6 (seis)
meses de idade no dia da realizagdo das provas objetivas ou etapas avaliativas do Concurso.
7.9.2. A prova da idade sera feita mediante o envio da imagem da respectiva certiddo de
nascimento, de acordo com o disposto no subitem 7.8.1 deste Edital.

7.9.2.1. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento podera
ser substituida por imagem do documento emitido pelo médico obstetra, com o respectivo
CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

7.9.3 A mae tera o direito de proceder a amamentacédo a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.9.3.1. Durante o periodo de amamentacdao, ficardo somente a candidata lactante, a crianca
e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.9.4. O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante a realizagéo da prova
objetiva ou etapa avaliativa, em igual periodo.

7.9.4.1. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no
maéaximo, 1 (uma) hora de compensacao.

7.10. Portadores de doenca infectocontagiosa que néo a tiverem comunicado ao IDIB no
prazo previsto, por inexistir a doenga no periodo de inscri¢éo,

deverdo fazé-lo via correio www.idib.org.br tdo logo a condicdo seja diagnosticada. As
pessoas candidatas nesta situacdo, quando da realizagdo das provas, deverao se identificar
ao fiscal no portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento
especial.

7.11. Considerando a possibilidade de as pessoas candidatas serem submetidos & detecgéo
de metais durante as provas, aqueles que, por razbes de saude, porventura fagam uso de
marca-passo, pinos cirirgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar essa
condicdo ao IDIB no ato de inscricdo, de acordo com o disposto no subitem 7.8.1 deste Edital.

FLORIANO
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7.11.1. Em nome da seguranca do processo, a regra do subitem 7.11 acima também se aplica
a pessoas candidatas com deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como
outros aparelhos diversos por motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc.
7.11.2. No caso de descumprimento deste procedimento ou se for verificada ma-fé no uso
dos referidos aparelhos, as pessoas candidatas poderdo ser eliminadas do certame.

7.12. A pessoa candidata transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome social,
nos termos do Decreto Federal n® 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdo das
fases deste Concurso, deverd, no ato de sua inscricdo, informar o nome e o sobrenome pelos
quais deseja ser tratado(a).

7.12.1. A pessoa candidata que optar pela utilizacdo do nome social no Concurso, devera
enviar, ainda, a imagem legivel do registro civil ou documento de identidade em que conste
o prenome (“nome social”), na forma do subitem 7.8.1 deste Edital e no prazo previsto.
7.12.2. As publicagbes referentes as pessoas candidatas transexuais e travestis serdo
realizadas de acordo com o0 nome e o0 género constantes no registro civil.

7.13. A pessoa candidata que ndo solicitar tratamento diferenciado na forma determinada
neste Edital, de acordo com a sua condi¢do, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao,
exceto nos casos previstos no subitem 7.10 acima.

7.14. Os resultados preliminar e definitivo das pessoas candidatas que tiveram o seu
atendimento especial deferido serdo divulgados no endereco eletrénico www.idib.org.br.
7.14.1. A pessoa candidata dispora de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de divulgacéo da
relacdo preliminar citada no subitem 7.14 acima, para apresentar recurso contra o
indeferimento por meio de sua Area para Candidato, restringindo-se apenas a assuntos
relacionados ao atendimento especial, conforme instru¢cdes contidas nessa mesma
publicagdo. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

7.15. As pessoas candidatas que ndo fizerem a solicitacdo de tratamento diferenciado até o
término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, néo terdo a condigcdo atendida.

7.16. A solicitacdo de tratamento diferenciado serd atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade, e prévia comunicacao nos prazos ora estipulados.
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8. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
8.1. Sera aplicado exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de prova
objetiva, abrangendo os conteldos programaticos constantes do Anexo Il deste Edital,
conforme o quadro a seguir:

NIVEL SUPERIOR E MEDIO/TECNICO

Areade Disciplina N° de Peso | Total de Perfil para
Conhecimento Questdes Pontos Aprovagao
_ Lingua Portuguesa 10 20,0
Conhecimentos Raciocinio Logico 05 10,0 50% (cinquenta
Comuns Matematico por cento) do total
Conhecimentos sobre o 20 de pontos, ndo
Municipio de Floriano 05 ' 10,0 podendo obter
, , nota igual a 0,00
Conheumentos Con,heumentos (zero) em
Especificos especificos ao cargo 30 60,0 qualquer uma das
disciplinas.
Total - Prova Objetiva 50 - 100,0 -
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8.2. Os locais e os horarios de realizacao das provas objetivas serdo divulgados no endereco
eletrénico www.idib.org.br

8.3. Sera de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata a identificacdo correta de seu
local de realizac@o das provas e o comparecimento no horario determinado.

8.4. A duracdo da prova objetiva sera de 04 (quatro) horas e ocorrer4 na data de 14 de
dezembro de 2025.

8.5. As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questbes, com peso 2,0 conforme
subitem 8.1 deste edital.

8.6. Considerar-se-a classificado a pessoa candidata que, cumulativamente, pontuar no
minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos na prova objetiva e ndo obtiver nota
0,00 em qualquer uma das disciplinas.

8.7. As questbes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com quatro alternativas
(A & D) e uma Unica alternativa com a resposta correta.

8.8. A pessoa candidata devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha
de respostas, que sera o0 Unico documento valido para a correcdo das provas. O
preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade da pessoa candidata,
gue devera proceder em conformidade com as instrucfes especificas contidas neste edital e
na propria folha de respostas. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha por erro do
candidato.

8.9. N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questbes que contenham mais
de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.
Nao devera ser feita nenhuma marca fora dos campos reservados as respostas, pois qualquer
marca podera ser lida pela leitura Optica, prejudicando o desempenho da pessoa candidata.
8.10. A pessoa candidata devera, ainda, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao
fiscal a folha de respostas, devidamente identificada quanto ao seu tipo de caderno de prova
(marcacao em local especifico, conforme orienta¢éo contida na prépria folha de respostas) e
assinada no local indicado.

8.11. A instituicdo organizadora podera aplicar mecanismos de seguranga utilizando a foto
do candidato. Na hipotese do uso da foto, 0 mesmo devera confirmar se a foto é sua ou néao,
assinalando o quadro correspondente a tal informacdo no cartdo resposta que sera
apresentado. A ndo marcacao, podera ocasionar a eliminacdo da pessoa candidata.

8.12. E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata a veracidade da foto.

8.13. Em caso de divergéncia da foto da pessoa candidata, podera ser utilizado outros
mecanismos de seguranca como assinatura, frase de seguranga, entre outros, que estaréo
apostos no cartéo resposta. Sendo relatado em ata a inconformidade da foto e do cartdo da
pessoa candidata.

8.14. O IDIB podera utilizar a foto da pessoa candidata para a lista de sala e cartdo resposta
como medida extra de seguranca.

8.15. O preenchimento da folha de respostas inclui a obrigatoriedade, por parte da pessoa
candidata, de identificar o seu tipo de caderno de prova, em local especifico para tanto.
8.16. A néo identificacdo, pela pessoa candidata, do seu tipo de caderno de prova na folha
de respostas acarretara em nota final igual a 0,00 (zero).

8.17. Serdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos advindos de
marcacoes feitas incorretamente na folha de respostas.

8.18. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desacordo com este
edital e com a folha de respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou
emendada e campo de marcacao ndo preenchido integralmente.

FLORIANO
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8.19. A ndo devolucéo pela pessoa candidata da folha de respostas ao fiscal, devidamente
identificada quanto ao tipo de caderno de prova e assinada, conforme subitem 8.10 deste
edital, acarretara em elimina¢do sumaria da pessoa candidata neste concurso.

8.20. Nao serd permitido que as marcacg6es na folha de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse
fim. Nesse caso, se necessario, a pessoa candidata serd acompanhada por um fiscal do IDIB
devidamente treinado e autorizado para tanto.

8.21. A pessoa candidata ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura éptica.
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9. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
9.1. As provas objetivas serdo realizadas na data prevista neste edital de acordo com quadro
a seqguir:

NIVEL DATA

MEDIO/TECNICO 14/12/2025
08h00min as 12h00min
(horario oficial de Brasilia)

FUNDAMENTAL 14/12/2025
SUPERIOR 15h00min as 19h00min
(horario oficial de Brasilia)

9.1.2.0s locais de aplicagéo das provas objetivas, para os quais deverao se dirigir as pessoas
candidatas, serdo divulgados dias antes da data da prova, por meio de consulta
disponibilizada no enderecgo eletronico www.idib.org.br

9.1.3. O caderno de prova contém informagfes pertinentes ao Concurso, devendo a pessoa
candidata ler atentamente as instrucdes contidas na capa do caderno de prova.

9.1.4. Ao terminar a conferéncia do caderno de prova, caso ele esteja incompleto ou tenha
defeito, a pessoa candidata devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo
reclamacdes posteriores neste sentido. A pessoa candidata devera verificar, ainda, se o cargo
em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de prova.

9.1.5. No dia da realiza¢éo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes aos seus
contetdos e/ou aos critérios de avaliagdo, sendo que é dever da pessoa candidata estar
ciente das normas contidas neste Edital.

9.1.6. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas,
em razao de falha de impressao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o IDIB tem
a prerrogativa para entregar a pessoa candidata prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

9.1.7. A pessoa candidata devera comparecer ao local designado para a realizacdo das
provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu
inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e
de ponta grossa, do Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo (CCl), de documento de identidade
original com foto, nos termos deste edital.
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9.1.8. Poderéa ocorrer inclusdo da pessoa candidata que apresente documento que demonstre
a regularidade de sua inscri¢cdo. A inclusdo terd carater condicional e sera, posteriormente,
averiguada pelo IDIB a fim de se confirmar a sua pertinéncia. Constatada a improcedéncia da
inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo considerados nulos todos os atos
dela decorrentes, ainda que a pessoa candidata obtenha aprovacao nas provas.

9.1.9. No horério fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste Edital, os
portdes da unidade seréo fechados pelo Coordenador da Unidade, em estrita observancia do
horério oficial local, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento
de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e
do préprio Coordenador da unidade, assim como de duas testemunhas do fato.

9.1.10. Antes do horario de inicio das provas, 0 responsavel na unidade pela aplicacdo
requisitara a presenca de duas testemunhas que, juntamente com dois integrantes da equipe
de aplicagéo das provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranca onde estardo
acondicionados os instrumentos de avaliagdo (envelopes de seguranca lacrados com os
cadernos de prova, folhas de respostas, entre outros instrumentos). Seré lavrada ata desse
fato, que serd assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava
devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

9.1.11. Durante a realizagdo das provas, a partir do ingresso das pessoas candidatas na sala
de provas, serd adotado o procedimento de identificacdo civil das pessoas candidatas
mediante verificacdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre outros
procedimentos, de acordo com orienta¢des do fiscal de sala.

9.1.12. Para a segurancga das pessoas candidatas e a garantia da lisura do certame, todos as
pessoas candidatas deverao se submeter a identificacdo datiloscépica, bem como a outros
procedimentos de seguranca, se julgados necessarios pela Organizadora, no dia de
realizagdo das provas.

9.1.13. Poderéa ainda ser solicitada, em momento posterior as provas, nova identificagéo
datiloscopica, excepcionalmente, a critério da Comissédo do Concurso.

9.1.14. Caso a pessoa candidata esteja impedida fisicamente de colher a impressao digital
do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo
registrado o fato no Termo de Ocorréncia.

9.1.15. Nao serdo aplicadas provas, em hip6tese alguma, em local, data ou horario diferentes
dos predeterminados neste Edital ou em comunicado posterior.

9.1.16. Nao sera admitido ingresso de pessoas candidatas no local de realizacdo das provas
apos o horério fixado para o seu inicio, sendo excluido a pessoa candidata considerada
ausente na aplicagéo.

9.1.17. Caso a pessoa candidata esteja impossibilitada de apresentar, no dia de realizacdo
das provas, documento de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedido ha,
no méaximo, 30 (trinta) dias.

9.1.18. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, que definitivamente ndo identifiquem o portador do documento.

9.1.19. N&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como
protocolo de documento.

9.1.20. A pessoa candidata que estiver portando documento com prazo de validade expirado
podera realizar a prova, sendo, contudo, submetido a identificacéo especial.
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9.1.21. Por ocasido da realizacdo das provas, a pessoa candidata que ndo apresentar
documento de identidade original ou boletim de ocorréncia, na forma definida neste Edital,
nao fard as provas e sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

9.1.22. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a
identificagdo da pessoa candidata e sua assinatura.

9.1.23. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre as pessoas
candidatas nem a utilizagdo de calculadoras e/ou similares, livros, anotagfes, impressos ou
gualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis, borracha ou corretivo.
Especificamente, ndo sera permitido ao candidato ingressar na sala de provas sem o devido
recolhimento em saco opaco e devidamente lacrado (fornecido pelo IDIB), com respectiva
identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, Ipod, Ipad, tablets, smartphones, MP3, MP4, receptor, gravador, camera
fotografica, controle de alarme de carro, relégio de qualguer modelo, etc., 0 que ndo acarreta
em qualquer responsabilidade do IDIB sobre tais equipamentos.

9.1.24. No caso da pessoa candidata ser surpreendida portando os aparelhos eletrénicos
supracitados ou outros semelhantes, bem como, durante a aplicacdo da prova, qualquer
aparelho eletronico de titularidade a pessoa candidata vier a emitir qualquer sinal sonoro,
mesmo estando acondicionado, sera lavrado, no Termo de Ocorréncia, o fato ocorrido e a
pessoa candidata sera eliminada automaticamente do certame. Para evitar qualquer situacao
neste sentido, a pessoa candidata devera evitar portar no ingresso ao local de provas
guaisquer equipamentos acima relacionados.

9.1.25. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, as pessoas candidatas deverao
recolher todos os equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos, inclusive carteira
com documentos e valores em dinheiro, em envelope de seguranca nao reutilizavel, fornecido
pelo fiscal de aplicacéo.

9.1.26. Durante a realizagdo das provas, 0os envelopes de seguranga com 0s equipamentos
e materiais ndo permitidos, devidamente lacrados, deverdo permanecer embaixo ou ao lado
da carteira/cadeira utilizada pela pessoa candidata, devendo permanecer nessa situacao
durante toda a realizag&o da prova e somente podera ser aberto no ambiente externo ao local
de provas.

9.1.27. Bolsas, mochilas e outros pertences da pessoa candidata deverdo igualmente
permanecer ao lado ou embaixo da carteira/cadeira da pessoa candidata.

9.1.28. Todos os materiais de estudo deverao ser devidamente guardados antes do inicio das
provas, ndo podendo estar na posse da pessoa candidata quando do uso de sanitarios,
durante o tempo de realizacdo das provas, sob pena de eliminagéo.

9.1.29. A utilizag&o de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas.
Assim, ainda que a pessoa candidata ndo tenha ingressado no local de prova no inicio do
certame, ou tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, néo
poderd utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos.

9.1.30. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso, € proibido que as pessoas
candidatas portem arma de fogo no dia de realizacéo das provas.

9.1.31. Na&o sera permitida, durante a realizacdo da prova, a utilizacdo pela a pessoa
candidata de ou quaisquer acessarios de chapelaria ou 6culos escuros, exceto para correcao
visual ou fotofobia, devidamente comprovado por meio de laudo médico, que seré retido pelo
IDIB, a ser apresentado na data da prova.

9.1.32. E garantida a liberdade religiosa a pessoa candidata. Todavia, em razdo dos
procedimentos de seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aos que
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trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da
cabeca sera solicitado que se dirijam ao local a ser indicado pela Coordenacao do IDIB, no
gual, com a devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo
masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade da pessoa
candidata e garantir a necessaria seguranca na aplicacao das provas, sendo o fato registrado
em ata.

9.1.33. Excepcionalmente, por razfes de seguranga, caso seja estritamente necessario novo
procedimento de vistoria, conforme o descrito neste edital, podera ser realizado.

9.1.34. Para a seguranc¢a da pessoa candidata e a garantia da lisura do certame, no dia de
realizagdo de prova:

a) nao sera permitida a permanéncia de acompanhante da pessoa candidata (exceto para o
caso previsto neste Edital) ou pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local
onde forem aplicadas as provas;

b) as pessoas candidatas poderéo ser submetidas ao detector de metais;

FLORIANO
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9.1.35. As 3 (trés) ultimas pessoas candidatas de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso
algum destas candidatas insista em sair do local de aplicagdo antes de autorizado pelo fiscal
de aplicagdo, serd lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pela pessoa candidata e
testemunhada por 2 (duas) outras pessoas candidatas, pelo fiscal de aplicagédo da sala e pelo
Coordenador da unidade de provas, para posterior analise pela Comissdo de
Acompanhamento do Concurso.

9.36. Nao havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de
inicio e término da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicacéo, dando
tratamento isondmico a todas as pessoas candidatas presentes.

9.1.37. A pessoa candidata somente podera se retirar da sala de aplicacdo das provas
faltando uma hora para o término da prova.

9.1.38. A pessoa candidata NAO poderé levar consigo o caderno de provas.

9.1.39. O fiscal de sala orientara as pessoas candidatas, quando do inicio das provas, que o
Gnico documento que devera permanecer sobre a carteira serd o documento de identidade
original, de modo a facilitar a identificagcdo da pessoa candidata para a distribuicdo de seu
respectivo Cartdo de Resposta.

9.1.40. Ao término de sua prova, a pessoa candidata devera aguardar o recolhimento de seu
material pelo fiscal de aplicacdo, bem como a conferéncia de seus dados, podendo retirar-se
da sala de provas somente ap0s autorizada.

9.1.41 A pessoa candidata devera, obrigatoriamente, devolver ao fiscal de aplicacdo o
documento que serd utilizado para correcdo de sua prova (folha de respostas), devidamente
assinado no local indicado, bem como o caderno de prova. A pessoa candidata que
descumprir a regra de entrega destes documentos sera eliminada do concurso.

9.1.42. Tera suas provas anuladas, também, e ser4d ELIMINADA do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa, a pessoa candidata que, durante a
realizacdo, agir com conduta de:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucéo de quaisquer das provas;
C) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizago;

d) utilizar-se de qualquer material disposto neste Edital e/ou que se comunicar com outra
pessoa candidata;
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e) faltar com a devida cortesia contra qualqguer membro da equipe de aplicacdo das provas,
autoridades presentes e/ou pessoas candidatas;

f) fizer anotagBes de informacdes referentes a suas respostas (cépia de gabarito);

g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na folha de respostas;

h) recusar-se a entregar o caderno de prova e a Folha de Respostas;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

J) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou ndo atender aos procedimentos de registro de
digitais e de registros biométricos;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos
eletrénicos durante a realizacdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo préopria ou de
terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

n) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicacédo das provas para posterior
exame grafolégico, quando houver;

g) portar arma de fogo;

r) obtiver o percentual minimo na prova objetiva, porém estiver classificado em colocacao
superior ao numero de vagas, somado ao nimero do cadastro de reserva.
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9.1.43. Caso aconteca algo atipico no dia de realizagédo da prova, sera verificado o incidente,
e caso seja constatado que ndo houve intencdo de burlar o Edital, a pessoa candidata sera
mantida no Concurso.

9.1.44. No dia de realizagéo das provas, o IDIB podera submeter a pessoa candidata, quantas
vezes forem necessérias, ao sistema de deteccao de metais, seja nas salas, corredores e
banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se a pessoa candidata esta
portando material ndo permitido.

9.1.45. Ao término da prova, a pessoa candidata devera se retirar do recinto de aplicacgéo,
nao Ihe sendo mais permitido o acesso aos sanitarios.

9.1.46. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigagéo policial, ter a pessoa candidata se utilizado de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ela sera automaticamente eliminada do Concurso Publico,
garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

9.1.47. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude do afastamento da pessoa candidata da sala de provas.

9.1.48. Nao sera permitido a pessoa candidata fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de aplicacao.

10. DA PROVA DE TiTULOS
10.1. Somente serdo convocados para a Prova de Titulos, de carater exclusivamente
classificatorio, as pessoas candidatas aprovadas nas Provas Obijetivas, até 5 (cinco) vezes o
namero de vagas, cujo limite sera considerado, também, para as vagas para deficientes.
10.2. A Prova de Titulos consistird na analise dos titulos apresentados pelas pessoas
candidatas, conforme quadro a seguir:
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Valor Valor
Alinea Avaliagao de Titulos unitario | maximo
A Curso de po6s-graduacao stricto sensu em nivel de 3 3,0
doutorado, devidamente reconhecido pelo MEC.
B Curso de po6s-graduacao stricto sensu em nivel de 2 2,0
mestrado, devidamente reconhecido pelo MEC.
C Curso de especializacdo em area relacionada com o 1 1,0
cargo a que concorre, com carga horaria minima de 360
horas, devidamente reconhecido pelo MEC.

10.3. Para as alineas “A”, “B” e “C”, do subitem 10.2 deste edital, serdo considerados os
seguintes documentos comprobatorios:

a) para efeito da Prova de Titulos, somente devera ser admitido 01 (um) diploma ou
certificado por nivel de titulacdo; caso o candidato apresente mais de um diploma de Mestrado
ou Doutorado, ou mais de um certificado de Especializa¢cdo, somente devera ser considerado
0 de maior pontuagao;

b) para a alinea “A”. diploma ou certificado expedido por instituigdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. Sera aceita declaracdo de conclusdo do curso acompanhada
obrigatoriamente de histérico escolar;

c) para a alinea “B”: diploma ou certificado expedido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC; sera aceita declaracdo de conclusdo do curso acompanhada
obrigatoriamente de histérico escolar;

d) para a alinea “C”: diploma ou certificado ou declaragao de conclusédo do curso onde
obrigatoriamente possam ser identificadas a carga horaria e a conclusdo do referido curso,
expedido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

10.3.1. A comprovagao do curso relacionado na alinea “A” do subitem 10.3 deste Edital,
concluido no exterior, devera ser feita Unica e exclusivamente por meio do diploma, desde
gue revalidado por instituicdo de ensino superior do Brasil, credenciada no MEC.

10.3.2. A comprovagao do curso relacionado na alinea “B” do subitem 10.3 deste Edital,
concluido no exterior, devera ser feita acompanhada de um histérico escolar contendo as
disciplinas e a carga horaria (de cada disciplina ou total).

10.3.3. Nao sera considerado como curso de especializa¢ao o curso de pos-graduacao stricto
sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas.

10.3.4. Somente ser& aceito certificado ou declaracdo das instituicdes referidas nos subitens
anteriores nas quais seja possivel efetuar a sua identificagdo e constem todos os dados
necessarios a sua perfeita comprovacao.

10.3.5. Somente sera considerado o curso concluido.

10.4. Os certificados ou diplomas de conclusdo de curso deverdo ser expedidos por
instituicdo oficial e reconhecida pelo MEC, ou quando estrangeiro, devidamente revalidado.
10.5. A pessoa candidata que ndo encaminhar a documentacdo descrita neste Edital,
receberd nota 0,00 (zero) nestas alineas.
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10.6. O envio dos documentos comprobatérios de titulos sera realizado por meio de
ferramenta on-line, a ser disponibilizada no endereco eletrénico www.idib.org.br.

10.7. A ferramenta eletrdnica para envio de titulos estara disponivel no portal eletrdnico da
Organizadora, onde a pessoa candidata devera se identificar por meio de seu CPF e cddigo
de acesso, que sera gerado automaticamente pela Organizadora e enviado para o e-mail
cadastrado da pessoa candidata.

10.8. A tela para envio de titulos e documentos ser4 composta por campos intitulados de
acordo com a tabela contida neste edital, devendo a pessoa candidata anexar em cada
campo a imagem da documentagdo comprobatoria original, correspondente a descrigao.
10.9. O envio dos arquivos, uma vez inicializado pela pessoa candidata, somente sera
finalizado caso a pessoa candidata clique no botao “Gravar arquivos e finalizar envios”; caso
contrario, o envio ficara com o status “envio pendente”, o qual mudara para status “envio
finalizado” de forma automatica apos seu término. Enquanto o processo de envio estiver com
o status “envio pendente”, a pessoa candidata podera incluir ou excluir quantos arquivos
achar necessario; contudo, apds a mudanca de status para “envio finalizado” a mesma nao
poderd mais incluir ou excluir arquivos, sendo finalizada essa fase.

10.10. Somente serdo aceitos arquivos nos formatos JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF, e com
tamanho de até 2 MB (dois megabytes) cada.

10.11. Os arquivos ilegiveis serdo considerados sem validade e ndo |lhe serdo atribuidas
pontuacoes.

10.12. No documento anexado para a prova de titulo devera constar a identificagdo nominal
da pessoa candidata, devendo, portanto, ser anexado em anverso e verso, sempre que
houver.

10.13. A pessoa candidata inscrita assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do
formulério eletrdnico de envio de titulos e documentos.

10.14. A pessoa candidata que nao apresentar titulos, no prazo estipulado recebera nota 0
(zero) na Prova de Titulos.

10.15. Nao sera aceito titulo ou documento entregue fora do periodo estipulado.

10.16. Os titulos serdo avaliados pela banca examinadora constituida para esse fim, de
acordo com a tabela constante do subitem 10.2 deste edital.

10.17. Fica reservado ao IDIB o direito de exigir, a seu critério, a apresentacdo dos
documentos originais para conferéncia dos documentos enviados eletronicamente.

10.18. Os resultados da Prova de Titulos, preliminar e definitivo, serdo divulgados no site
www.idib.org.br. na area do candidato.

10.19. Demais informag0des a respeito da Prova de Titulos constardo no edital de convocacao
especifico para esta etapa.
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11.DO CONTEUDO PROGRAMATICO

11.1. Os conteudos programaticos estéo disponibilizados no Anexo Il deste Edital;

11.2. O Anexao I, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteudo Programatico, o qual
podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado;

11.3. As novas regras ortogréficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua
Portuguesa, promulgado pelo Decreto Federal n° 6.583, 29 de setembro de 2008, serdo
utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas dos itens das provas, sendo também
0 conhecimento destas novas regras exigido para sua resolucéo;
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11.4. A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO e o IDIB nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacées referentes a este Concurso Publico
no que tange ao conteldo programatico;

11.5. Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que v@o além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdao, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacao, valorizando
a capacidade de raciocinio;

11.6. Cada item das provas poderd contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma area de conhecimento.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

12. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1. A classificagdo final dos aprovados observard a ordem numérica decrescente,
individualmente alcancada a partir do somatério do total de pontos obtidos nas Provas
Objetivas e de Titulos, atribuindo-se o primeiro lugar a pessoa candidata que obtiver a maior
pontuagdo, e assim sucessivamente.
12.1.1. Todos os calculos citados neste edital serdo sem arredondamento.
12.2. A homologagédo da relagdo de pessoas candidatas aprovadas e classificadas no
certame, por cargo, passiveis de convocacdo, respeitard a ordem de classificacdo e o
guantitativo maximo indicado neste Edital.
12.2.1. O Resultado Final do concurso publico serd divulgado no endereco eletrbnico
www.idib.org.br, sendo sua homologacdo publicada no Diario Oficial das Prefeituras
Piauienses, e site oficial da prefeitura de Floriano, www.floriano.pi.gov.br.
12.2.2. As pessoas candidatas ndo classificadas no nimero maximo de aprovadas de que
trata o Anexo lll do Decreto Federal n® 9.739, de 28 de marco de 2019, ainda que tenham
atingido nota minima, estardo automaticamente eliminadas deste concurso publico.
12.3. Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia a pessoa candidata que,
na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste
concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n°® 10.741, de 1°
de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);
b) obtiver a maior pontuacao nas questdes da area de Conhecimentos Especificos da prova
objetiva;
¢) tiver maior idade, exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem; e;
d) tiver exercido a funcao de jurado (conforme art. 440 do Cdédigo de Processo Penal e
alteracoes).

12.3.1. As pessoas candidatas que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “d” do
subitem 12.3 deste edital serdo convocadas, antes da publicacdo do resultado final, para a
apresentagdo da imagem legivel da certiddo de nascimento para verificagdo do horario do
nascimento para fins de desempate.

12.3.1.1. As pessoas candidatas convocadas que nao apresentarem a imagem legivel da
certiddo de nascimento terdo considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos e
59 segundos.

12.3.2. As pessoas candidatas a que se refere a alinea “d” do subitem 12.3 deste edital serdo
convocadas, antes da publicagdo do resultado final, para se manifestarem quanto ao
exercicio da funcéo de jurado e, em caso positivo, realizarem a entrega da documentacao
gue comprova referido exercicio.
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12.3.2.1 Para fins de comprovacéao da funcao de jurado seréo aceitos certiddes, declaracoes,
atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcéo de jurado, nos termos do art.
440 do CPP e alteragoes.
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13. DOS RECURSOS
13.1. Facultar-se-4 a pessoa candidata apresentar recurso, por meio de sua Area para
Candidato acessivel pelo endereco eletrbnico da banca organizadora, contra quaisquer dos
resultados preliminares do presente certame.
13.1.2. A pessoa candidata que desejar interpor recurso devera fazé-lo individualmente, em
até dois dias consecutivos apés a publicagdo de qualquer resultado, somente via Internet, por
meio da Area para Candidato acessivel pelo endereco eletrénico da banca organizadora.
13.1.3. Nao caberarecursos de resultados definitivos ou eliminagéo de candidatos, de acordo
com os termos deste edital.
13.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase
a que se referem.
13.3. Todos os recursos impetrados contra o gabarito preliminar das provas objetivas serdo
analisados e as justificativas de alteragdo/anulagdo de gabarito serdo avaliadas pela
Comissado Organizadora do concurso.
13.3.1. A resposta ao recurso impetrado sera disponibilizada a pessoa candidata recorrente
por meio de sua Area para Candidato, acessivel pelo site www.idib.org.br.
13.4. Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo integrante de prova objetiva, a
pontuacdo correspondente a essa questao sera atribuida a todas as pessoas candidatas,
independentemente de terem recorrido.
13.5. Se houver alteragéo, por for¢ca de recurso, de gabarito oficial preliminar de questdo
integrante da prova objetiva, essa alteracdo valerd para todas as pessoas candidatas,
independentemente de terem recorrido.
13.6. A pontuacdo preliminar da prova de titulos, por forca de julgamento de recurso
impetrado contra referido resultado, podera permanecer inalterada, sofrer acréscimos ou até
mesmo reducgdes, em relacdo a nota divulgada preliminarmente.
13.7. O recurso deverd ser individual, por questao ou avaliagdo, com a indicagédo daquilo em
gue o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as
alegac6es com citacdes de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos autores
etc., e, ainda, a exposicao de motivos e argumentos com fundamentacgdes circunstanciadas,
conforme supramencionado.
13.7.1. A pessoa candidata deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
13.7.2. Nao sera aceito recurso por meio diverso ao que determina este edital.
13.8. Seréo indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora e/ou a Comisséo Organizadora;
b) que estejam em desacordo com as especificagbes contidas neste item do edital,
¢) cuja fundamentagéo néo corresponda a questao recorrida;
d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou 0s
intempestivos;
e) com dados incompletos;
f) encaminhados via postal, e-mail, imprensa e/ou de “redes sociais online”.
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13.9. A decisdo da banca examinadora do recurso impetrado sera irrecorrivel, consistindo em
Gltima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual nao
caberdo recursos administrativos adicionais.

13.10. Em nenhuma hipo6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de
recursos, recurso de gabarito oficial definitivo e/ou recurso de resultado definitivo, exceto no
caso previsto no subitem anterior.

13.11. O recurso nao podera conter, em outro lugar que nao o apropriado, qualquer palavra
ou marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.12. Os resultados preliminares e definitivos do concurso serédo publicados na pagina do
concurso, acessivel pelo site www.idib.org.br, nas datas previstas deste edital, bem como
nas que ainda serao divulgadas oportunamente.
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14. DA CONVOCACAO, POSSE E EXERCICIO
14.1. Por ocasido da convocacao, as pessoas candidatas classificadas deverdo apresentar
os documentos originais, acompanhados de uma cépia simples, que comprovem 0s requisitos
para provimento e que deram condi¢des de inscri¢ao.
14.2. A convocacdo de que trata o subitem 14.1 acima sera realizada pela Prefeitura
Municipal de Floriano, devendo a pessoa candidata apresentar-se no local, na data e no
horario determinados.
14.3. As pessoas candidatas serdo submetidas a exames médicos que avaliardo sua
capacidade para o desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.
14.3.1. Os exames médicos, de carater eliminatério para efeito de admisséo, sdo soberanos
e, a eles, ndo cabera qualquer recurso.
14.4. Ndo serd nomeada a pessoa candidata habilitada que fizer, em qualquer documento,
declaracao falsa ou inexata para fins de posse e que ndo possuir, na data da posse, 0s
requisitos minimos exigidos neste Edital, constatado a qualquer tempo.
14.5. A pessoa candidata que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos deste Edital sera
considerada desistente, sendo excluida automaticamente do Concurso Publico, sendo
eliminada do Concurso e ensejando a convocacdo da proxima candidata na lista de
classificacgéo.
14.6. A convocacao sera realizada por meio de publicagdo no Diario Oficial das Prefeituras
Piauienses, e site oficial da prefeitura de Floriano, www.floriano.pi.gov.br e por qualquer
meio habil de comunicacao (endereco eletrdnico da Administracdo, e-mail, telegrama ou
telefone.
14.7. A lotacdo da pessoa candidata aprovada e habilitada, acontecera mediante
conveniéncia e necessidade da Secretaria Municipal de Administracéo.

15. DAS DISPOSIQGES FINAIS

15.1. O resultado final do Concurso Publico sera homologado e publicado pela Prefeitura
Municipal de Floriano, e divulgado nos enderecos eletrbnicos www.idib.org.br e
www.floriano.pi.gov.br

15.2. O prazo de validade do Concurso Publico ser4 de 2 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo da homologacédo do resultado final no Diario Oficial das Prefeituras Piauienses, e
site oficial da prefeitura de Floriano, www.floriano.pi.gov.br, podendo ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual prazo, a critério da Prefeitura Municipal de Floriano.

15.3. As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os
procedimentos deste concurso publico, inclusive posse e exercicio, serdo arcadas pelas
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pessoas candidatas, que nao terdo direito a alojamento, alimentacdo, transporte e/ou
ressarcimento de despesas.

15.4. A pessoa candidata devera manter atualizado seu endereco perante o IDIB até a
homologacéo do resultado final do concurso, por meio de requerimento a ser enviado para o
correio eletrénico www.idib.org.br. Apés a homologacao, dever4 manter atualizado junto a
Prefeitura Municipal de Floriano. S&o de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata os
prejuizos advindos da n&o atualiza¢éo de seu endereco.

15.4.1. O IDIB e a Prefeitura Municipal de Floriano ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos a pessoa candidata, inclusive quanto a eventual nomeagéo, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.
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15.5. Nao seré fornecido qualquer documento comprobatoério de aprovacéo ou classificacao
da pessoa candidata, valendo para esse fim a publicagdo no Diario Oficial Municipal.

15.6. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pelo IDIB e pela Comissdo do Concurso
Publico, conforme o caso.

15.7. O IDIB podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida a pessoa
candidata, por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade da pessoa
candidata a manutencdo ou a atualizacdo de seu correio eletrdnico e a informacéo de seu
endereco completo e correto na solicitacdo de inscricéo.

15.8. Por motivo de ocorréncia de fatos ndo previstos neste edital, a Comissao de
Acompanhamento do Concurso podera reprogramar as datas estabelecidas no cronograma,
visando garantir a participagao igualitaria de todas as pessoas candidatas.

15.9. Os itens deste edital poderéao sofrer eventuais atualizacdes ou retificacbes, enquanto
nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em edital proprio publicado no endereco eletrénico www.idib.org.br, sendo de
inteira responsabilidade da pessoa candidata o seu acompanhamento.

15.10. E facultada a apresentacdo de solicitagdo de impugnacdo, de forma fundamentada,
ao presente edital, no prazo previsto, a contar de sua publicacdo no endereco eletrénico
www.idib.org.br.

15.11. Para fins de impugnacao, o demandante devera realizar seu cadastro de inscricdo no
concurso publico (sem obrigacdo de efetiva-la), nos termos deste edital, e acessar a op¢ao
“Recurso On-line”, através da Area para Candidato acessivel pelo enderego eletrdnico
www.idib.org.br.

15.12. A impugnacdo protocolada sera julgada pela Comissdao de Acompanhamento do
Concurso Publico em conjunto com o IDIB, no que for necessério.

15.12.1. Do julgamento previsto neste edital, ndo cabera recurso, bem como a resposta sera
disponibilizada diretamente ao demandante, sendo seus efeitos, se existentes,
implementados mediante aditivo deste edital ou novo edital.

15.13. Os casos nado previstos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso, ouvido o IDIB sempre que necessario.

Floriano- PI, 30 de setembro de 2025.
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VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA, PRE-REQUISITOS E ATRIBUICOES

CARGO TOTAL VAGAS AMPLA VAGAS VAGAS PRE-REQUISITOS
DE CONCORRENCIA CADASTRO PCD
VAGAS RESERVA
AGENTE 13 12 65 01 Ensino médio completo
COMUNITARIO DE e residir na area da
SAUDE comunidade em que
R$ 3.220,89 atuar.
40h
AGENTE DE 06 05 30 01 Ensino médio completo.
COMBATE AS
ENDEMIAS
R$ 3.220,89
40h
AGENTE DE 05 04 25 01 Ensino médio completo.
FISCALIZACAO DE
TRANSITO
R$ 1.694,07
40h
ANALISTA DE 01 01 05 - Curso superior de
CONTROLE graduacgdo em Ciéncias
R$ 2.127,00 Contabeis,
40h Administracdo, Ciéncias
Econ6micas ou areas
afins, em instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.
ARQUITETO 01 01 05 - Curso superior de
R$ 2.127,00 graduagdo em
40h Arquitetura, em
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo;
Registro no conselho de
classe.
ASSISTENTE SOCIAL 12 11 60 01 Curso superior de
R$ 2.127,00 graduacgdo em Servigo
30h Social, em instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educacao;
AGENTE 20 19 100 01 Ensino médio completo
ADMINISTRATIVO e conhecimentos de
R$ 1.640,83 Informatica.
40h
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EDUCADOR FiSICO 02 02 10 - Curso Superior, ou
R$ 2.127,00 Bacharelado, em
40h Educacéo Fisica.
Registro profissional no
conselho de classe.
ENFERMEIRO 05 04 25 01 Curso superior de
R$ 2.400,11 + graduacédo em
COMPLEMENTO DO enfermagem, em
GOVERNO FEDERAL instituicdo de ensino
40h superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no conselho de
classe.
ENFERMEIRO 01 01 05 - Curso superior de
ESTOMATERAPEUTA graduacgdo em
+ COMPLEMENTO DO enfermagem e
GOVERNO FEDERAL especializacdo em
R$ 2.400,11 Estomaterapia.
40h
ENFERMEIRO SAMU + 02 02 10 - Curso superior de
COMPLEMENTO DO graduacé@o em
GOVERNO FEDERAL enfermagem e
R$ 2.400,11 especializacdo em
24h urgéncia e emergéncia,
em instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo;
Registro no conselho de
classe.
ENFERMEIRO SAUDE 04 04 20 Curso superior de
MENTAL + graduacé@o em
COMPLEMENTO DO enfermagem e
GOVERNO FEDERAL especializacdo em
R$ 2.400,11 saude mental, em
40h instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no conselho de
classe.
ENGENHEIRO 01 01 05 Curso superior de
AGRONOMO graduacdo em
R$ 2.127,00 Engenharia
40h Agrondmica, em
instituicdo de ensino

superior reconhecida

pelo Ministério da
Educacao;

Registro no CREA.
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ENGENHEIRO 01 01 05 - Curso superior de
AMBIENTAL graduacgdo em
R$ 2.127,00 Engenharia Ambiental,
40h em instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no CREA.
ENGENHEIRO CIVIL 02 02 10 - Curso superior de
R$ 2.127,00 graduacédo em
40h Engenharia, em
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no conselho de
classe.
ENGENHEIRO 01 01 05 - Curso superior de
FLORESTAL graduacgéo em
R$ 2.127,00 Engenharia Florestal,
40h em instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no CREA.
FISCAL AMBIENTAL 02 02 10 - Curso Superior de
R$ 2.127,00 graduacdo em
40h Engenharia, Agronomia,
Geologia ou Biologia.
Registro profissional no
conselho de classe.
FISCAL DE OBRAS E 02 02 10 - Ensino médio completo.
POSTURAS
R$ 1.640,83
40h
FISIOTERAPEUTA 05 04 25 01 Curso superior de
R$ 3.875,79 graduacdo em
30h Fisioterapia, em
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no CREFITO.
FONOAUDIOLOGO 05 04 30 01 Curso superior de
R$ 2.127,00 graduacdo em
40h Fonoaudiologia, em
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no conselho de
classe.
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JORNALISTA 01 01 05 - Curso superior de
R$ 2.127,00 graduacd@o em
40h Jornalismo, em
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no conselho de
classe.
MEDICO ATENCAO 19 18 95 01 Curso superior de
PRIMARIA graduacdo em
R$ 6.806,41 Medicina, em instituicao
40h de ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo;
Registro no conselho da
categoria.
MEDICO MELHOR EM 01 01 05 - Curso superior de
CASA graduacgéo em
R$ 6.806,41 Medicina, em instituicdo
40h de ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo;
Registro no conselho da
categoria.
MEDICO CAPS 01 01 05 - Curso superior de
CLiNICO graduacido em
R$ 6.806,41 Medicina, em instituicdo
40h de ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo;
Registro no conselho da
categoria
MEDICO CAPS 02 02 10 - Curso superior de
PSIQUIATRA graduacéo em Medicina
R$ 6.806,41 e especializacdo em
40h psiquiatria, em
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no conselho de
classe.
MEDICO PERITO 01 01 05 - Curso superior de
R$ 6.806,41 graduacdo em
40h Medicina, em instituicdo
de ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da Educacéo;
Registro no conselho de
classe.
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MEDICO SAMU
R$ 6.806,41
24h

02

02

10

- Curso superior de
graduagéo em Medicina
e especializa¢do em
urgéncia e emergéncia,
em instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no conselho de
classe.

NUTRICIONISTA
R$ 2.652,25
40h

03

03

15

- Curso superior de

graduacéo em Nutricao,

em instituicdo de ensino

superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no conselho da
classe.

ODONTOLOGO
R$ 4.554,44
40h

01

01

05

- Curso superior de
graduacgdo em
Odontologia, em
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;
Registro no conselho da
classe.

PSICOLOGO
R$ 2.127,00
30h

11

10

55

01 Curso superior de
graduacgdo em
Psicologia, em

instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao;

Registro no conselho de

classe.

PSICOPEDAGOGO
R$ 2.127,00
40h

02

02

10

- Curso superior
completo com
especializacdo em
Psicopedagogia, em
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao.

TECNICO AGRICOLA
R$ 1.762,37
40h

01

01

05

- Ensino médio com
habilitacéo
profissionalizante curso
Técnico Agricola ou
Técnico em
Agropecuaria concluido
em instituicao
reconhecida pelo MEC.
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TECNICO DE 09 08 45 01 Ensino médio com
ENFERMAGEM habilitagao
R$ 1.762,37 profissionalizante;
40h curso Técnico em
Enfermagem, concluido
em instituicdo
reconhecida pelo MEC
e registro no conselho
competente.
TECNICO DE SAUDE 07 06 35 01 Ensino médio completo
BUCAL com habilitacao
R$ 1.762,37 profissionalizante;
40h registro no conselho
competente.
TECNICO EM 02 02 10 - Ensino médio completo
EDIFICACOES com habilitacéo
R$ 1.762,37 profissionalizante e
40h curso Técnico em
Edificacdes, com
experiéncia em
Autocad.
TECNICO EM MEIO 01 01 05 - Ensino médio completo
AMBIENTE com habilitacao
R$ 1.762,37 profissionalizante e
40h curso Técnico em Meio
Ambiente concluido em
instituicdo reconhecida
pelo MEC.
TERAPAEUTA 05 04 25 01 Curso superior
OCUPACIONAL completo em Terapia
R$ 3.875,79 Ocupacional, com
30h registro no devido
conselho de classe
competente.
TURISMOLOGO 01 01 05 - Curso superior
R$ 2.127,00 completo em Turismo,
40h em instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao.
ZOOTECNISTA 01 01 05 - Curso superior

R$ 2.127,00
40h

completo em Zootecnia,
em instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacéao.
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AREAS PARA ATENDIMENTO ACS

UBIDADE BASICA ENDERECO TOTAL DE
DE SAUDE VAGAS
UBS LUIS TAVARES Avenida Euripedes de Aguiar, Taboca - CEP: 64801-270 01

Avenida Petronio Portela, Taboca - CEP: 64801-370
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64801-400
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64801-350
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64801-408
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64801-480
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64804-402
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64801-400
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64801-400
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64801-400
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64801-400
Residencial Santa Clara, Taboca - CEP: 64801-172

Rua Agostinho Bertolo José de Lima, Taboca - CEP: 64801-360

Rua Antonino Freire, Taboca - CEP: 64801-350
Rua Antonino Freire, Taboca - CEP: 64801-350
Rua Antonino Freire, Taboca - CEP: 64801-356
Rua Antonino Freire, Taboca - CEP: 64800-730
Rua Antonino Freire, Taboca - CEP: 64800-350
Rua Antonino Freire, Taboca - CEP: 64800-640
Rua Ediné Matos, Taboca - CEP: 64801-080
Rua Ediné Matos, Taboca - CEP: 64801-280
Rua Elias Oka, Taboca - CEP: 64801-340
Rua Elias Oka, Taboca - CEP: 64801-346
Rua Elias Oka, Taboca - CEP: 64800-000
Rua Gregorio Pereira da Silva, Taboca - CEP: 64801-310
Rua Gregoério Pereira da Silva, Taboca - CEP: 64801-310
Rua Jodo Ferreira da Cruz, Taboca - CEP: 64801-290
Rua Sé&o Francisco, Taboca - CEP: 64801-300
Travessa Francisco Alvarenga, Taboca - CEP: 64801-330
Rua Antonino Freire, Irapua Il - CEP: 64800-064
Rua Antonino Freire, Irapua Il - CEP: 64800-640
Rua Antonio Wilton, Irapué Il - CEP: 64800-000

Rua Henrique dos Santos Alencar, Irapué Il - CEP: 64800-620
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Rua Jose Manoel Veloso, Irapua Il - CEP: 64800-710
Rua José Nogueira Paranagud, Irapud Il - CEP: 64800-600
Rua Josina Carvalho, Irapua Il - CEP: 64800-660
Rua Ondina de Carvalho, Irapué Il - CEP: 64800-600
Rua Ondina de Carvalho, Irapué Il - CEP: 64800-760
Rua Veras de Holanda, Irapué Il - CEP: 64800-670
Travessa José Nogueira Paranagua, Irapua Il - CEP: 64800-440
Travessa José Nogueira Paranagua, Irapué Il - CEP: 68648-000
Rua Francisco Cronemberger dos Reis, Irapua Il - CEP: 64800-750
Rua Joao Dantas, Irapua Il - CEP: 64800-680
Rua Joao Pereira, Irapua Il - CEP: 64800-740
Rua José Mendes Vieira, Irapua Il - CEP: 64800-750
Rua Manoel Jose Veloso, Irapua Il - CEP: 64800-710
Rua Nogueira Paranagua, Irapua Il - CEP: 64800-600
Rua Nogueira Paranagua, Irapua Il - CEP: 64800-285
Rua Raimundo Ataide, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Residencial Canaa, Taboca - CEP: 64800-000
Rua Sao Francisco, Taboca - CEP: 64800-000
Rua Sao Francisco, Taboca - CEP: 64800-000
Travessa Francisco Alvarenga, Taboca - CEP: 64801-330
Avenida Euripedes de Aguiar, Irapua Il - CEP: 64800-700
Avenida Senador Dirceu Arcoverde, Irapua Il - CEP: 64800-750
Avenida Senador Dirceu Arcoverde, Irapua Il - CEP: 64800-425
Avenida Senador Dirceu Arcoverde, Irapua Il - CEP: 64800-430
Rua Antonino Freire, Irapua Il - CEP: 64800-640
Rua Antonino Freire, Irapua Il - CEP: 64800-640
Rua Elias Oka, Irapua Il - CEP: 64800-650
Rua Francisco Cronemberger dos Reis, Irapua Il - CEP: 64800-730
Rua Francisco Cronemberger dos Reis, Irapua Il - CEP: 64800-750
Rua Joao Dantas, Irapua Il - CEP: 64800-680
Rua Jodo Pereira, Irapua Il - CEP: 64800-740
Rua José Mendes Vieira, Irapua Il - CEP: 64800-750
Rua Manoel Jose Veloso, Irapud Il - CEP: 64800-710
Rua Nogueira Paranagua, Irapua Il - CEP: 64800-600
Rua Nogueira Paranagua, Irapua Il - CEP: 64800-285
Avenida Petrbnio Portela, Taboca - CEP: 64801-370
Residencial Santa Clara, Taboca - CEP: 64801-172
Rua Agostinho Bertolo José de Lima, Taboca - CEP: 64801-360
Rua Antonino Freire, Taboca - CEP: 64801-350
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Rua Conjunto Canan, Taboca - CEP: 64800-000
Rua Ediné Matos, Taboca - CEP: 64801-280
Rua Eduardo Pereira, Taboca - CEP: 64801-320
Rua Elias Oka, Taboca - CEP: 64801-340
Rua Nossa Senhora de Féatima, Alto da Cruz - CEP: 64803-275
Rua Raimundo Ataide, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Residencial Canaa, Taboca - CEP: 64800-000
Rua Sao Francisco, Taboca - CEP: 64800-000
Rua Sé&o Francisco, Taboca - CEP: 64801-300
Travessa Francisco Alvarenga, Taboca - CEP: 64801-330
Rua Nauzica Borges, Irapua Il - CEP: 64800-817
Residencial Amelia Lira, Taboca - CEP: 64801-398
Rua Aluisio Batista, Taboca - CEP: 64801-230
Rua Anténio Rodrigues, Taboca - CEP: 64801-210
Rua Antbnio Rodrigues, Taboca - CEP: 64801-240
Rua Eduardo Pereira, Taboca - CEP: 64801-320
Rua Gentileza Castro, Taboca - CEP: 64801-351
Rua José Afonso, Taboca - CEP: 64801-180
Rua Jose Batista, Taboca - CEP: 64801-200
Rua José Batista, Taboca - CEP: 64801-200
Rua José Torquato, Taboca - CEP: 64801-240
Rua S&o Francisco, Taboca - CEP: 64801-300
Rua Sete Setembro, Taboca - CEP: 64800-000
Travessa Laura Rodrigues do Carmo, Taboca - CEP: 64804-760
Rua Eduardo Pereira, Taboca - CEP: 64800-000

UBS PAULO Avenida Calisto Lobo, Tiber&o - CEP: 64806-360 01
KALUME Rua Antdnio Melo, Tiberdo - CEP: 64806-495
Rua Bela Vista, Tiberdo - CEP: 64806-500
Rua Dantas Florinda, Tiber&o - CEP: 64806-430
Rua Dantas Florinda li, Tiberéo - CEP: 64806-480
Rua Desembargador Freitas, Curtume - CEP: 64806-505
Rua Desembargador Freitas, Tiberdo - CEP: 64806-505
Rua Eleutério Resende, Tiberdo - CEP: 64806-450
Rua Joé&o Gongalves Filho, Tiberdo - CEP: 64806-485
Rua Projetada 12, Tiberdo - CEP: 64806-490
Rua Projetada 175, Tiberdo - CEP: 64806-475
Rua Projetada 20, Tiber&do - CEP: 64806-467

Rua Projetada 25, Tiberdo - CEP: 64806-472
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Travessa José Olegario Correia, Curtume - CEP: 64807-220
Travessa Sao Sebastido, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-290
Avenida Bucar Neto, Bom Lugar - CEP: 64804-430
Avenida Bucar Neto, Cancela - CEP: 64804-320
Avenida Doutor José Ribamar Pacheco, Cancela - CEP: 64804-330
Rodovia Calisto Lobo, Cancela - CEP: 64804-370
Rua Alcides Costa, Tiberao - CEP: 64806-365
Rua Alcides Costa, Tiber&o - CEP: 64806-365
Rua da Independéncia, Cancela - CEP: 64806-310
Rua Jodo Gongalves Filho, Tiberdo - CEP: 64806-485
Rua José Dorneles, Tiber&o - CEP: 64806-375
Rua Mariano Pereira, Tiber&o - CEP: 64806-420
Rua Solon Miranda, Tiber&o - CEP: 64804-385
Rua Tiago Roque de Araljo, Tiberédo - CEP: 64806-390
Rua Valentim Le&o, Tiberdo - CEP: 64806-385
Travessa Bucar Neto, Bom Lugar - CEP: 64804-470
Travessa Jodo Gongalves Filho, Tiberdo - CEP: 64806-367
Travessa Valentim Le&o, Tiberéo - CEP: 64806-370
Rua Joao G. Filho, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Jose Dorneles, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Julia Soares, Tiberdo - CEP: 64806-405
Rua Mariano Ferreira, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Mariano Pereira, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Mariano Pereira, Tiber&o - CEP: 64806-420
Rua Projetada, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Raimundo Nonato, Tiberdo - CEP: 64806-375
Rua Raimundo Nonato Ferreira, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Raimundo Nunes Almeida, Tiberdo - CEP: 64806-375
Rua R. Joao G. Filho, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua R. Nonato Ferreira, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua R. Paraiso, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Rua Alcides Costa, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Rua Dontos Feliciano, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Rua Mariano Pereco, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Rua Mariano Pereira, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Rua Projetada, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Rua R. Nonato Ferraz, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Rua Valentim Le&o, Tibrdo - CEP: 64808-365
Rua Tiago Araujo, Tiberao - CEP: 64800-000
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Rua Tiago Roque de Aralijo, Tiberédo - CEP: 64806-390
Rua Valemtin Leao, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Projetada Rua Projetada, Tiberao - CEP: 64800-000
Rua Projetada Rua Projetada 22, Tiberao - CEP: 64800-000
Avenida Calisto Lobo, Tiber&do - CEP: 64800-000
Rua Antonio Melo, Tiberédo - CEP: 64806-495
Rua Castro e Silva, Tiberédo - CEP: 64806-455
Rua Dantas Florinda, Tiber&o - CEP: 64806-480
Rua Edson Barros, Tiberdo - CEP: 64806-470
Rua Eleutério Resende, Tiberdo - CEP: 64806-450
Rua Joé&o Gongalves Filho, Tiberdo - CEP: 64806-485
Rua Projetada 12, Tiberdo - CEP: 64804-580
Rua Raimundo Nunes de Almeida, Tiber&o - CEP: 64806-433
Rua Raimundo Nunes de Almeida, Tiber&o - CEP: 64806-435
Rua Valentim Le&o, Tiberdo - CEP: 64806-385
Travessa Dantas Florinda, Tiberéo - CEP: 64806-345
Travessa Dantas Florinda, Tiber&éo - CEP: 64806-400
Rua Raimundo Nonato Pereira, Bom Lugar - CEP: 64806-420
Rua Raimundo Nonato Pereira, Bom Lugar - CEP: 64804-550
Rua Raimundo Nonato Pereira, Bom Lugar - CEP: 64804-595
Travessa Bucar Neto, Bom Lugar - CEP: 64804-470
Travessa Bucar Neto, Bom Lugar - CEP: 64804-430
Travessa Bucar Neto |, Bom Lugar - CEP: 64804-430
Travessa Manoel Miguel, Bom Lugar - CEP: 64804-480
Travessa Paulo Afonso, Bom Lugar - CEP: 64804-450
Rua Antonio Neto, Centro - CEP: 64800-092
Rua Francisco Rodrigues da Massa, Cajueiro Il - CEP: 64807-450
Rua José Dorneles, Tiberdo - CEP: 64806-375
Rua Raimundo Nunes de Almeida, Tiberdo - CEP: 64806-435
Rua Julio Guimaraes, Centro - CEP: 64800-000

UBS PAULO
KALUME I

Travessa Dantas Florinda, Tiberdo - CEP: 64806-400
Quadra Qcl, Cajueiro Il - CEP: 64807-425
Quadra Qc2, Cajueiro Il - CEP: 64807-426
Quadra Qd 1, Cajueiro Il - CEP: 64807-427
Quadra Qel, Cajueiro Il - CEP: 64807-429
Quadra Qf1, Cajueiro Il - CEP: 64807-435
Quadra Qg1, Cajueiro Il - CEP: 64807-430
Quadra Residencial Cajueiro 2 Qe2, Cajueiro Il - CEP: 64800-000

02
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Quadra Residencial Cajueiro 2 Qh1, Cajueiro Il - CEP: 64807-435
Quadra Residencial Cajueiro Qf2, Cajueiro Il - CEP: 64807-000
Quadra Residencial Cajueiro Qil, Cajueiro Il - CEP: 64807-432

Quadra Residencial Cajueiro Quadra A2, Cajueiro Il - CEP: 64807-422
Quadra Residencial Cajueiro Quadra B1, Cajueiro Il - CEP: 64807-423
Quadra Residencial Cajueiro Quadra B2, Cajueiro Il - CEP: 64807-424
Quadra Residencial Cajueiro Quadra D2, Cajueiro Il - CEP: 64807-428
Rua Alberto Silva, Cajueiro Il - CEP: 64807-500
Rua Alcides Costa, Tiberao - CEP: 64806-365
Rua Evangelista Antdnio Carlos de Oliveira Lima, Cajueiro Il —
CEP: 64807-455
Rua Francelina Dias, Cajueiro Il —
CEP: 64807-520
Rua Francisco Rodrigues da Massa, Cajueiro Il - CEP: 64807-450
Rua Nossa Senhora Aparec!da,, ngueiro Il - CEP: 64807-46029
imoveis
Rua Projetada, Cajueiro Il - CEP: 64807-450
Rua Sao Francisco de Assis, Cajueiro Il - CEP: 64807-480
Rua S&o Miguel, Catumbi - CEP: 64806-260
Rua Valetim Leao, Tiberdo - CEP: 64806-500
Travessa Dantas Florinda, Tiberédo - CEP: 64806-400
Travessa Dantas Florindo, Tiberédo - CEP: 64806-400
Travessa Jodo Gongalves Filho, Tiber&o - CEP: 64806-367
Rua Eleutério Resende, Tiberdo - CEP: 64806-450
Rua Francisco Sanches, Tiber&o - CEP: 64806-445
Rua Jodo Gongalves Filho, Tiberdo - CEP: 64806-482
Rua José Olimpio Ramos, Bom Lugar - CEP: 64804-490
Rua Manoel Miguel, Bom Lugar - CEP: 64804-510
Rua Nanoel, Bom Lugar - CEP: 64804-530
Rua Projetada 25, Tiberdo - CEP: 64806-472
Rua Rua Alcides Costa, Bom Lugar - CEP: 64800-000
Rua Rua Manoel Miguel, Bom Lugar - CEP: 64804-510
Rua Rua Manoel Miguel, Sambaiba Nova - CEP: 64800-000
Avenida Avenida Bucar Neto, Bom Lugar - CEP: 64800-000
Avenida Bucar Neto, Bom Lugar - CEP: 64804-430
Rua Anténio Melo, Tiberdo - CEP: 64806-495
Rua Bela Vista, Tiberdo - CEP: 64806-470
Rua Bela Vista, Tiberdo - CEP: 64806-500
Rua Bucar Neto, Bom Lugar - CEP: 64804-530

36




.
IDIB

Rua Dantas Florinda, Tiber&o - CEP: 64806-480
Rua Dantas Florindo, Tiber&o - CEP: 64806-408
Rua Edson Barbosa, Tiber&o - CEP: 64806-470
Avenida Bucar Neto, Bom Lugar - CEP: 64804-430
Avenida das Violetas, Bom Lugar - CEP: 64804-478
Avenida dos Jasmins, Bom Lugar - CEP: 64804-455
Quadra 10, Bom Lugar - CEP: 64804-690
Quadra Loteamento Plato Rua das Bergonias, Bom Lugar —
CEP: 64804-428
Quadra Loteamento Plato Rua das Carmelias, Bom Lugar —
CEP: 64804-438
Quadra Loteamento Plato Rua das Hortencias, Bom Lugar —
CEP: 64804-4522 imdveis
Quadra Loteamento Plato Rua das Hortencias, Bom Lugar —
CEP: 64800-0001 imével
Quadra Loteamento Plato Rua das Magnolias, Bom Lugar —
CEP: 64804-462
Quadra Loteamento Plato Rua das Orquidias, Bom Lugar —
CEP: 64804-468
Quadra Loteamento Plato Rua dos Girassois, Bom Lugar —
CEP: 64804-448

Quadra Maria Aparecida Procopio Platd, Bom Lugar - CEP: 64804-000
Quadra Maria Aparecida Procopio Q 04, Bom Lugar - CEP: 64804-630
Quadra Maria Aparecida Procopio Q 10, Bom Lugar - CEP: 64804-000
Quadra Maria Aparecida Procopio Q12, Bom Lugar - CEP: 64804-710

Quadra Maria Aparecida Procopio Q9, Bom Lugar - CEP: 64804-680
Quadra Rua das Azaleias, Bom Lugar - CEP: 64804-425
Quadra Rua das Cerejeiras, Bom Lugar - CEP: 64804-445
Quadra Rua das Dalias Lot Platé, Bom Lugar - CEP: 64804-442
Quadra Rua das Rosas, Bom Lugar - CEP: 64804-472
Quadra Rua dos Lirios, Bom Lugar - CEP: 64804-458
Rua Francisca Carla dos Reis, Bom Lugar - CEP: 64804-540
Rua José Olimpio Ramos, Bom Lugar - CEP: 64804-490
Rua Manoel Miguel da Silva, Bom Lugar - CEP: 64804-510
Rua Nossa Senhora de Fatima, Bom Lugar - CEP: 64804-560
Rua Raimundo Nonato Pereira, Bom Lugar - CEP: 64804-595
Rua Renan Gabriel Rodrigues, Bom Lugar - CEP: 64804-515
Rua Rua das Acassias, Bom Lugar - CEP: 64804-422
Rua Rua das Tulipas, Bom Lugar - CEP: 64804-475
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Travessa Paulo Afonso, Bom Lugar - CEP: 64804-450
Rua Sao Francisco de Assis das Chagas Caetano, Cajueiro Il —
CEP: 64807-440
Rua Vinte e Um de Janeiro, Cajueiro Il - CEP: 64807-550
Travessa Alberto Silva, Cajueiro Il - CEP: 64807-503
Travessa Cristo Salvador, Cajueiro Il - CEP: 64807-517
Travessa Frei Vicente Cardone, Cajueiro Il - CEP: 64807-495
Travessa José Pereira Figueiras, Cajueiro Il - CEP: 64807-505
Travessa Maria Ana de Sousa, Cajueiro Il - CEP: 64807-497
Travessa Padre Cicero, Cajueiro Il - CEP: 64807-000
Travessa Padre Cicero, Cajueiro Il - CEP: 64800-000
Travessa Petrbnio Portela, Cajueiro Il - CEP: 64807-470
Rua Nossa Senhora de Aparecida, Cajueiro Il - CEP: 64807-460
Rua Padre Cicero, Cajueiro Il - CEP: 64807-540
Rua Pedro Francisco Martins, Cajueiro Il - CEP: 64807-473
Rua Petrénio Portela, Cajueiro Il - CEP: 64807-470
Rua Presbitero Manoel Camelo de Sousa, Cajueiro Il —
CEP: 64807-445
Rua Projetada05, Cajueiro Il - CEP: 64807-000
Rua Raimundo Pereira de Sousa, Cajueiro Il - CEP: 64807-437
Rua Salvador Cardoso de Oliveira, Cajueiro Il - CEP: 64807-467
Rua Santo Antbnio, Cajueiro Il - CEP: 64807-490
Rua Séo Francisco de Assis, Cajueiro Il - CEP: 64807-480
Rua Alberto Silva, Cajueiro Il - CEP: 64807-500
Rua Capitdo Constantino Goncalves, Cajueiro Il - CEP: 64807-453
Rua Evangelista Antdnio Carlos de Oliveira Lima, Cajueiro Il —
CEP: 64807-455
Rua Floriano Peixoto, Cajueiro Il - CEP: 64807-457
Rua Francelina Dias, Cajueiro Il - CEP: 64807-520
Rua José de Siqueira Madeira, Cajueiro Il - CEP: 64807-439
Rua José Pereira Figueiras, Cajueiro Il - CEP: 64807-475
Rua Luis Rodrigues Chaves, Cajueiro Il - CEP: 64807-443
Rua Maria Ana de Sousa, Cajueiro Il - CEP: 64807-510
Rua Mauro Lucena, Cajueiro Il - CEP: 64807-560
Travessa Sao Francisco de Assis, Cajueiro Il - CEP: 64807-507
Travessa Treze de Marco, Cajueiro Il - CEP: 64807-515
Travessa Paulo Afonso, Bom Lugar - CEP: 64804-450
Rua Manoel Miguel, Bom Lugar - CEP: 64804-510
Rua Mariano Pereira, Bom Lugar - CEP: 64806-420
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Rua Mariano Pereira, Tiberdo - CEP: 64806-420
Rua Nossa Senhora de Fatima, Bom Lugar - CEP: 64804-560
Rua Paulo Afonso, Bom Lugar - CEP: 64804-530
Rua Raimundo Nonato Pereira, Bom Lugar - CEP: 64806-420
Rua Raimundo Nonato Pereira, Bom Lugar - CEP: 64804-595
Rua Raimundo Nunes de Almeida, Tiber&o - CEP: 64806-435
Travessa Bucar Neto |, Bom Lugar - CEP: 64804-4703 iméveis
Travessa Manoel Miguel, Bom Lugar - CEP: 64804-480
Avenida Bucar Neto, Bom Lugar - CEP: 64804-430
Avenida Bucar Neto, Cancela - CEP: 64804-320
Avenida Bucar Neto, Centro - CEP: 64800-002
Avenida Doutor José Ribamar Pacheco, Cancela - CEP: 64804-330
Rua Alcides Costa, Bom Lugar - CEP: 64804-520
Rua Alcides Costa, Cancela - CEP: 64804-400
Rua Alcides Costa, Tiberdo - CEP: 64806-365
Rua Francisca Carla dos Reis, Bom Lugar - CEP: 64804-540
Rua Idelfonso Sanches, Campo Velho - CEP: 64808-450
Rua José Olimpio Ramos, Bom Lugar - CEP: 64804-490
Quadra Loteamento Plato Rua das Hoquidias, Bom Lugar —
CEP: 64804-468
Rua Eleutério Resende, Tiberdo - CEP: 64806-450
Rua Joé&o Dantas, Centro - CEP: 64800-086
Rua Jodo Dantas, Irapua Il - CEP: 64800-680
Conjunto Casa, Bom Lugar - CEP: 64804-714
Quadra 04, Bom Lugar - CEP: 64804-630
Quadra 05, Bom Lugar - CEP: 64804-640
Quadra 06, Bom Lugar - CEP: 64804-650
Quadra 08, Bom Lugar - CEP: 64804-670
Quadra 09, Bom Lugar - CEP: 64804-680
Quadra 10, Bom Lugar - CEP: 64804-690
Rua Lote, Bom Lugar - CEP: 64804-515
Rua Lote, Bom Lugar - CEP: 64804-640
Rua Lote, Bom Lugar - CEP: 64804-714
Quadra 05, Bom Lugar - CEP: 64804-640
Rua Bela Vista, Tiberdo - CEP: 64806-500
Rua Dantas Florinda, Tiberdo - CEP: 64806-430
Rua Eleutério Resende, Tiberdo - CEP: 64806-450
Travessa Dantas Florinda, Tiberdo - CEP: 64806-400
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Avenida Senador Dirceu Arcoverde, Via Azul - CEP: 64806-635
Avenida Senador Dirceu Arcoverde, Via Azul - CEP: 64086-635
Avenida Senador Dirceu Arcoverde, Via Azul - CEP: 64806-705
Rodovia Rodovia Pl 05, Via Azul - CEP: 64806-630
Rodovia Rodovia PI 05, Via Azul - CEP: 64806-603
Rua Alberto Drumond, Pau Ferrado - CEP: 64880-610
Rua Alberto Drumond, Pau Ferrado - CEP: 64809-105
Rua Alberto Drumond, Pau Ferrado - CEP: 64806-105
Rua Alberto Drumond, Pau Ferrado - CEP: 64806-575
Rua Antonio Freitas, Via Azul - CEP: 64806-642
Rua Antonio Freitas Barbosa, Via Azul - CEP: 64806-642
Rua Djalma Nunes, Via Azul - CEP: 64806-717
Rua Djalma Nunes, Via Azul - CEP: 64806-655
Rua Fernandos Marques, Via Azul - CEP: 64806-655
Rua Fernandos Marques, Via Azul - CEP: 64806-090
Rua Fernandos Marques, Via Azul - CEP: 64806-665
Rua Fernandos Marques, Viazul - CEP: 64806-665
Rua José Irineu Osorio, Pau Ferrado - CEP: 64086-610
Rua José Irineu Osorio, Pau Ferrado - CEP: 64806-610
Rua Jose Tavares Nobre, Via Azul - CEP: 64001-010
Rua Jose Tavares Nobre, Via Azul - CEP: 64806-660
Rua Jose Tavares Nobrega, Via Azul - CEP: 64806-540
Rua Major Carlindo Nunes, Santa Rita - CEP: 64806-640
Rua Major Carlindo Nunes, Via Azul - CEP: 64806-640
Rua Séo Domingos, Viazul - CEP: 64806-655
Rua S&o Domingos, Viazul - CEP: 64806-665
Travessa Alberto Drumond, Pau Ferrado - CEP: 64800-000
Travessa Alberto Drumond, Pau Ferrado - CEP: 64806-105
Rua Rua Maria Venancia, Pau Ferrado - CEP: 64806-130
Rua Rua Maria Venancia, Pau Ferrado - CEP: 64806-500
Rua Rua Maria Venancia, Pau Ferrado - CEP: 64806-565
Rua Rua Maria Venancia, Pau Ferrado - CEP: 64806-570
Rua Rua Sao Miguel, Pau Ferrado - CEP: 64806-206
Rua Rua S&o Miguel, Pau Ferrado - CEP: 64806-206
Rua Rua S&o Miguel, Pau Ferrado - CEP: 64806-260
Rua Rua S&o Miguel, Pau Ferrado - CEP: 64806-530
Rua Travessa Antdnio Osorio Pitombeira, Pau Ferrado —
CEP: 64806-550
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Rua Travessa Antdnio Osorio Pitombeira, Pau Ferrado —
CEP: 64806-555
Rua Bela Vista, Pau Ferrado - CEP: 64806-565
Rua Bela Vista, Pau Ferrado - CEP: 64800-000
Rua Bela Vista, Pau Ferrado - CEP: 64806-500
Rua Castro Silva, Pau Ferrado - CEP: 64806-455
Rua Castro Silva, Pau Ferrado - CEP: 64806-535
Rua Luiz Meireles, Pau Ferrado - CEP: 64804-270
Rua Luiz Meireles, Pau Ferrado - CEP: 64806-525
Rua Major Carlindo Nunes, Pau Ferrado - CEP: 64806-520
Rua Major Carlindo Nunes, Pau Ferrado - CEP: 64806-604
Rua Major Carlindo Nunes, Pau Ferrado - CEP: 64806-640
Avenida Avenida Calisto Lobo, Pau Ferrado - CEP: 64806-355
Rua Analia Moura, Pau Ferrado - CEP: 64806-545
Rua Analia Moura, Pau Ferrado - CEP: 64801-635
Rua Analia Moura, Pau Ferrado - CEP: 64806-135
Rua Analia Moura, Pau Ferrado - CEP: 64806-560
Rua Analia Moura, Pau Ferrado - CEP: 64806-545
Rua Ant6nio Osorio Pitombeira, Pau Ferrado - CEP: 64806-555
Rua Ant6nio Osorio Pitombeira, Pau Ferrado - CEP: 64806-550
Rua Bela Vista, Pau Ferrado - CEP: 64806-500
Rua Bela Vista, Pau Ferrado - CEP: 64800-000
Rua Marques da Rocha, Santa Rita - CEP: 64806-870
Avenida Senador Dirceu Arco Verde, Sdo Borja - CEP: 64808-250
Rua Ariosto Martins, Sdo Borja - CEP: 64800-000
Rua Ariosto Martins, Sdo Borja - CEP: 64808-340
Rua Eduardo Rodrigues de Freiras, S&do Borja - CEP: 64800-000
Rua Eduardo Rodrigues de Freiras, Sdo Borja - CEP: 64808-375
Rua Eduardo Rodrigues de Freiras, Sdo Borja - CEP: 64808-365
Rua Eugemilino Bozon, S&o Borja - CEP: 64800-395
Rua Eugemilino Bozon, S&o Borja - CEP: 64808-395
Rua Eugemilino Bozon, S&o Borja - CEP: 64808-330
Rua Eugemilino Bozon, S&o Borja - CEP: 64808-190
Rua Eugemilino Bozon, S&o Borja - CEP: 64800-000
Rua Francisco Borges, S8o Borja - CEP: 64808-335
Rua Francisco Borges, S&o Borja - CEP: 64080-335
Rua Geraldo Teles, Sdo Borja - CEP: 64808-355
Rua Geraldo Teles, Sao Borja - CEP: 64808-345
Rua Jose Demes, Sao Borja - CEP: 64808-230




.
IDIB

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

Rua Luiz de Sousa Brandao, S&do Borja - CEP: 64808-252
Rua Luiz de Sousa Brandao, S&do Borja - CEP: 64800-000
Rua Maria da Conceicao Feitosa, S&o Borja - CEP: 64806-765
Rua Maria da Conceicao Feitosa, S&o Borja - CEP: 64808-252
Rua Maria da Conceicao Feitosa, S&o Borja - CEP: 64800-000
Rua Projetada, S&o Borja - CEP: 64806-715
Rua Projetada, S&o Borja - CEP: 64808-345
Rua Projetada, S&o Borja - CEP: 64800-000
Rua Projetada66, Séo Borja - CEP: 64800-000
Rua Projetada66, Sao Borja - CEP: 64808-345
Rua Projetada66, Sao Borja - CEP: 08000-000
Rua Raimundo Pereira dos Santos, Sao Borja - CEP: 64806-566
Rua Raimundo Pereira dos Santos, Sdo Borja - CEP: 64806-765
Rua Raimundo Pereira dos Santos, Sao Borja - CEP: 64800-000
Rua Raimundo Vieira de Sa, S&o Borja - CEP: 64808-226
Rua Raimundo Vieira de Sa, S&o Borja - CEP: 64808-265
Rua Raimundo Vieira de Sa, S&o Borja - CEP: 64800-000
Rua Raimundo Vieira de S4, S&o Borja - CEP: 64808-002
Rua Raimundo Vieira de S4, S&o Borja - CEP: 64808-265
Rua Res Lot Antdnio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-018
Rua Res Lot Antonio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-078
Rua Santo Antonio, Princesa do Sul - CEP: 64806-800
Rua Santo Antonio, Princesa do Sul - CEP: 64808-433
Rua Severiano Silva, Princesa do Sul - CEP: 64803-800
Rua Severiano Silva, Princesa do Sul - CEP: 64806-805
Rua Severiano Silva, Princesa do Sul - CEP: 64808-406
Rua Severiano Silva, Princesa do Sul - CEP: 64808-413
Rua Marques da Rocha, Princesa do Sul - CEP: 64806-720
Rua Marques da Rocha, Santa Rita - CEP: 64808-433
Rua Res Lot Antonio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64806-870
Rua Res Lot Antonio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-000
Rua Res Lot Antonio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-004
Rua Res Lot Antonio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-006
Rua Res Lot Antonio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-008
Rua Res Lot Antonio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-018
Rua Res Lot Antonio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64808-433
Rua Res Lot Anténio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-000
Quadra Lot Anténio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-008
Quadra Lot Anténio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-000

42




.
IDIB

Rodovia PI 05, Santa Rita - CEP: 64000-800
Rua 14 de Abril, Princesa do Sul - CEP: 64808-433
Rua Francisca Tridade, Princesa do Sul - CEP: 64806-810
Rua Genuina Caminha de Oliveira, Princesa do Sul - CEP: 64806-815
Rua Germina Caminha de Oliveira, Princesa do Sul - CEP: 64808-433
Rua Germina Caminha de Oliveira, Princesa do Sul - CEP: 64806-815
Rua Germina Caminha de Oliveira, Princesa do Sul - CEP: 64806-805
Rua Marques da Rocha, Princesa do Sul - CEP: 64808-433
Avenida Calisto Lobo, Santa Rita - CEP: 64806-895
Avenida Comdominio Oliveira, Santa Rita - CEP: 64086-895
Avenida Comdominio Oliveira, Santa Rita - CEP: 64806-896
Avenida Comdominio Oliveira, Santa Rita - CEP: 64807-006
Avenida Comdominio Oliveira, Santa Rita - CEP: 64806-806
Avenida Comdominio Oliveira, Santa Rita - CEP: 64806-895
Avenida Papa Joao Paulo2, Santa Rita - CEP: 64806-760
Quadra 1, Santa Rita - CEP: 64807-000
Quadra 3, Santa Rita - CEP: 64807-004
Quadra Lot Anténio Guilherme, Santa Rita - CEP: 64807-004
Avenida Dirceu Arco Verde, Via Azul - CEP: 64806-635
Rua Deusdete Pereira Filho, Santa Rita - CEP: 64806-680
Rua Eduardo Rodrigues de Freitas, Santa Rita - CEP: 64808-370
Rua Eduardo Rodrigues de Freitas, Santa Rita - CEP: 64806-735
Rua Eduardo Rodrigues de Freitas, Santa Rita - CEP: 64800-837
Rua Eduardo Rodrigues de Freitas, Santa Rita - CEP: 64808-375
Rua Eduardo Rodrigues de Freitas, Santa Rita - CEP: 64800-875
Rua Fernandos Marques, Via Azul - CEP: 84806-6651 imével
Rua Fernandos Marques, Via Azul - CEP: 64806-665
Rua Fernandos Marques, Via Azul - CEP: 64806-090
Rua Francisca Lima, Via Azul - CEP: 64806-040
Rua Francisca Lima, Via Azul - CEP: 64806-675
Rua Francisca Lima, Via Azul - CEP: 64806-655
Rua Germina Soares, Santa Rita - CEP: 64806-725
Rua Germina Soares, Santa Rita - CEP: 64806-710
Rua Joao Vitor Santos de Barros, Via Azul - CEP: 64806-670
Rua Joao Vitor Santos de Barros, Via Azul - CEP: 64806-655
Rua Jose Demes, Via Azul - CEP: 64806-680
Rua Jose Demes, Via Azul - CEP: 64806-670
Rua Jose Demes, Via Azul - CEP: 64806-015
Rua Jose Demes, Via Azul - CEP: 64806-680
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Rua Jose Demes, Via Azul - CEP: 64808-230
Rua José Irineu Osorio, Via Azul - CEP: 64306-610
Rua José Irineu Osorio, Via Azul - CEP: 64806-610
Rua José Irineu Osorio, Via Azul - CEP: 64806-650
Rua Maria Edite de Lima, Via Azul - CEP: 64806-714
Rua Maria Vieira Soares, Santa Rita - CEP: 64807-005
Rua Marques da Rocha, Santa Rita - CEP: 64806-080
Rua Marques da Rocha, Santa Rita - CEP: 64806-710
Rua Marques da Rocha, Santa Rita - CEP: 64806-720
Rua Marques da Rocha, Santa Rita - CEP: 64806-870
Rua Nelson Rodrigues dos Santos, Santa Rita - CEP: 64806-735
Rua Nelson Rodrigues dos Santos, Santa Rita - CEP: 64807-005
Rua Nelson Rodrigues dos Santos, Santa Rita - CEP: 64807-010
Rua Nelson Rodrigues dos Santos, Santa Rita - CEP: 64807-910
Rua Nelson Rodrigues dos Santos, Santa Rita - CEP: 64808-372
Rua Nossa Senhora do Carmo, Via Azul - CEP: 64806-645
Rua Nossa Senhora do Carmo, Via Azul - CEP: 64806-685
Rua Nossa Senhora do Carmo, Via Azul - CEP: 64807-045
Rua Nossa Senhora do Carmo, Via Azul - CEP: 64807-054
Rua Valderi José Mendes dos Santos, Santa Rita - CEP: 64807-025
Avenida Senador Dirceu Arcoverde, Via Azul - CEP: 64806-635
Rua Castro Alves, Caixa D'agua - CEP: 64806-095
Rua Castro Alves, Pau Ferrado - CEP: 64806-585
Rua Francisca Lima, Via Azul - CEP: 64806-675
Rua Jodo Vitor Santos de Barros, Via Azul - CEP: 64806-670
Rua José Améancio Cavalcante, Pau Ferrado - CEP: 64806-590
Rua José Irineu Osorio, Pau Ferrado - CEP: 64806-610
Rua José Irineu Osorio, Via Azul - CEP: 64806-650
Rua José Irineu Osorio, Viazul - CEP: 64806-650
Rua José Irineu Osorio, Viazul - CEP: 64800-000
Rua José Tavares da Nobrega, Pau Ferrado - CEP: 64806-540
Rua Josina Carvalho, Irapud Il - CEP: 64800-660
Rua Newton Bajonas, Pau Ferrado - CEP: 64806-580
Rua Rua S&o Domingos, Via Azul - CEP: 64806-670
Travessa Senador Dirceu Arcoverde, Via Azul - CEP: 64806-705
Avenida Calisto Lobo, Santa Rita - CEP: 64806-630
Avenida Calisto Lobo, Via Azul - CEP: 64806-630
Rua Fernando Marques, Via Azul - CEP: 64806-665
Rua Fernando Marques, Viazul - CEP: 64800-000
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Rua Francelina Dias, Cajueiro Il - CEP: 64807-520
Rua Francisca Lima, Via Azul - CEP: 64806-675
Rua José Demes, Via Azul - CEP: 64806-715
Rua José Irineu Osorio, Via Azul - CEP: 64806-650
Rua Major Carlindo Nunes, Via Azul - CEP: 64806-640
Rua Nossa Senhora Aparecida, Cajueiro Il - CEP: 64807-460
Rua Planalto Sambaiba, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Projetada 184, Via Azul - CEP: 64806-645
Rua Sao Domingos, Via Azul - CEP: 64806-655
Rodovia Rodovia P1 05, Viazul - CEP: 64806-630
Rua Fernando Marques, Via Azul - CEP: 64806-665
Rua Projetada66, Séo Borja - CEP: 64808-230

UBS PEDRO Avenida Santos Dumont, Pedro Simplicio - CEP: 64808-068 02
SIMPLICIO Avenida Senador Dirceu Arcoverde, Pedro Simplicio - CEP: 64800-225

Quadra F, Pedro Simplicio - CEP: 64808-022
Quadra G, Pedro Simplicio - CEP: 64808-024
Quadra H, Pedro Simplicio - CEP: 64808-026
Quadra |, Pedro Simplicio - CEP: 64808-028
Quadra J, Pedro Simplicio - CEP: 64808-030
Quadra L, Pedro Simplicio - CEP: 64808-034
Quadra M, Pedro Simplicio - CEP: 64808-036
Quadra N, Pedro Simplicio - CEP: 64808-040
Quadra P, Pedro Simplicio - CEP: 64808-044
Quadra Q, Pedro Simplicio - CEP: 64808-046
Quadra S, Pedro Simplicio - CEP: 64808-050
Quadra T, Pedro Simplicio - CEP: 64808-052
Quadra U, Pedro Simplicio - CEP: 64808-054

Rua Genésio Rosado, Pedro Simplicio - CEP: 64808-038

Rua José Demes, Pedro Simplicio - CEP: 64808-006
Rua Raimundo Vieira de S&, Pedro Simplicio - CEP: 64808-002
Rua Robert Tellotison, Pedro Simplicio - CEP: 64808-060
Avenida Santos Dumont, Irapua | - CEP: 64800-400
Quadra D, Sao Borja - CEP: 64808-305
Quadra L, Pedro Simplicio - CEP: 64808-034
Quadra O, Pedro Simplicio - CEP: 64808-042
Rodovia Br-343, Irapud Il - CEP: 64800-490
Rua Conjunto Pedro Simplicio, Pedro Simplicio - CEP: 64808-022
Rua Genésio Rosado, Pedro Simplicio - CEP: 64800-245
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Rua Genésio Rosado, Pedro Simplicio - CEP: 64808-038
Rua Luis Carlos Prestes, Sdo Borja - CEP: 64808-280
Rua Manoel Pereira, Pedro Simplicio - CEP: 64808-067
Rua Manoel Pereira, Pedro Simplicio - CEP: 64808-022
Rua Mauro Neiva Martins, Irapua | - CEP: 64800-395
Rua Travesa Santos Dumont, Campo Velho - CEP: 64808-460
Rua Travesa Santos Dumont, Campo Velho - CEP: 64808-472
Avenida Senador Dirceu Arcoverde, S&o Borja - CEP: 64808-250
Praca Viviane Tendrio, Pedro Simplicio - CEP: 64808-267
Quadra B, Pedro Simplicio - CEP: 64808-014
Quadra C, Pedro Simplicio - CEP: 64808-016
Quadra D, Pedro Simplicio - CEP: 64808-018
Quadra E, Pedro Simplicio - CEP: 64808-020
Rua Aluisio Ribeiro, Sdo Borja - CEP: 64808-245
Rua Djalma Nunes, Sdo Borja - CEP: 64808-220
Rua Gabriel Ferreira, S&o Borja - CEP: 64808-255
Rua José Demes, Pedro Simplicio - CEP: 64808-006
Rua José Demes, Sao Borja - CEP: 64808-230
Rua Maria Gomes e Silva, Sdo Borja - CEP: 64808-240
Rua Maria Gomes e Silva, Sdo Borja - CEP: 64808-230
Rua Raimundo Vieira de S&, Pedro Simplicio - CEP: 64808-002
Rua Raimundo Vieira de S4, Séo Borja - CEP: 64808-265
Travessa Raimundo Vieira de S&, Séo Borja - CEP: 64808-325
Avenida Avenida Alfredo Gaze, Irapua Il - CEP: 64800-435
Avenida Avenida Alfredo Gaze, Irapua Il - CEP: 64808-435
Avenida Avenida Santos Dulmont, Irapua Il - CEP: 64800-400
Avenida Senador Dirceu Arcoverde, Irapua Il - CEP: 64800-430
Rua Adala Attem, Irapud Il - CEP: 64800-640
Rua Adala Attem, Irapud Il - CEP: 64800-460
Rua Anfil6filo Melo, Irapud Il - CEP: 64800-500
Rua Apolénio Dias, Irapué Il - CEP: 64800-590
Rua Apolénio Dias, Irapué Il - CEP: 64800-540
Rua Clotildes Ferreira de Sousa, Irapua Il - CEP: 64800-800
Rua José Demes, Irapua Il - CEP: 64800-550
Rua José Gadelha Fontes, Irapua Il - CEP: 64800-560
Rua José Lebnidas, Irapua Il - CEP: 64800-510
Rua Jose Nogueira Paranagua, Irapud Il - CEP: 64800-600
Rua Maria Medrado, Irapud Il - CEP: 64800-570
Rua Maria Medrado, Irapud Il - CEP: 64800-570
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Rua Marinho de Queiroz, Irapua Il - CEP: 64800-420
Rua Marinho de Queiroz, Irapua Il - CEP: 64800-450
Rua Ondina de Carvalho, Irapud Il - CEP: 64800-576
Rua Ondina de Carvalho, Irapud Il - CEP: 64800-760
Rua Raimundo Jose Ribeiro, Irapud Il - CEP: 64800-590
Rua Raimundo Jose Ribeiro, Irapud Il - CEP: 64500-690
Rua Raimundo José Ribeiro, Irapué Il - CEP: 64800-590
Rua Raimundo Vieira de Sa, Irapud Il - CEP: 64808-435
Rua Raimundo Vieira de Sa, Irapué Il - CEP: 64808-735
Rua Veras de Holanda, Irapua Il - CEP: 64800-067
Rua Aluisio Ribeiro, Morro do Tiro - CEP: 64808-245
Rua Apolénio Dias, Irapua Il - CEP: 64800-540
Rua Raimundo Vieira de Sa, Irapué Il - CEP: 64808-435
Rua Vereador Arnaldo Pereira, Morro do Tiro - CEP: 64808-155
Rua Wilton Barjonas, Morro do Tiro - CEP: 64808-165
Quadra Conjunto Pedro Simplicio, Quadra A, S&o Borja —
CEP: 64808-290
Rua Aluisio Ribeiro, Morro do Tiro - CEP: 64808-180
Rua Djalma Nunes, Morro do Tiro - CEP: 64808-215
Rua Gabriel Ferreira, Morro do Tiro - CEP: 64808-195
Rua Genésio Fernandes de Oliveira, Morro do Tiro - CEP: 64808-187
Rua José Adalio de Sousa, Morro do Tiro - CEP: 64808-177
Rua José Demes, Sao Borja - CEP: 64808-230
Rua Manoel Pereira, Sdo Borja - CEP: 64808-367
Rua Maria Gomes e Silva, Sdo Borja - CEP: 64808-240
Rua Raimunda Carmina de Jesus, Morro do Tiro - CEP: 64808-170

UBS NOSSA Rua Projetada 5, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64800-000 01
SENHORA DA GUIA Rua José de Sousa Leal, Alto da Guia - CEP: 64807-060
Rua Vereador Issa Mazuad, Alto da Guia - CEP: 64807-090
Rua S&o Pio, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-320
Rua Princesa do Sul, Alto da Guia - CEP: 64807-100
Rua Oito de Julho, Alto da Guia - CEP: 64807-130
Rua Jose Olegario Correia, Alto da Guia - CEP: 64807-150
Rua José de Sousa Leal, Alto da Guia - CEP: 64807-060
"Rua Jodo Gongalves Filho, Alto da Guia - CEP: 64807-180
"Rua Jodo Gongalves Filho, Alto da Guia - CEP: 64807-080
Rua Gilson Pereira dos Santos, Alto da Guia - CEP: 64807-105
Rua Desembargador Freitas, Curtume - CEP: 64807-200
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Rua Desembargador Freitas, Curtume - CEP: 64806-505
Estrada Tatu, Area Rural de Floriano - CEP: 64807-000
Avenida Avenida Calisto Lobo, Alto da Guia - CEP: 64807-050
Rua Vereador Issa Mazuad, Alto da Guia - CEP: 64807-090
Rua Projetada 202a, Alto da Guia - CEP: 64807-145
Rua Projetada 14, Alto da Guia - CEP: 64807-140
Rua Princesa do Sul, Alto da Guia - CEP: 64807-130
Rua Princesa do Sul, Alto da Guia - CEP: 64807-100
Rua Oito de Julho, Alto da Guia - CEP: 64807-130
Rua José Olegario Correia, Alto da Guia - CEP: 64807-180
Rua José Olegario Correia, Alto da Guia - CEP: 64807-150
Rua José Olegario Correia, Alto da Guia - CEP: 64807-130
Travessa Pedro Oleiro, Curtume - CEP: 64807-370
Travessa Travessa Jose Olegario, Curtume - CEP: 64807-220
Avenida Nossa Senhora da Guia, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64807-310
Avenida Pedro Simplicio, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-380
Beco Sao Sebastiao, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-260

Rua Antbnio Francisco Rodrigues de Oliveira, Nossa Senhora da Guia
- CEP: 64807-330

Rua Cicero Rodrigues, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-350
Rua Emidio Nonato, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-280
Rua Jo&o Batista dos Santos, Nossa Senhora da Guia —

CEP: 64807-300
Rua Joédo Paulo Rodrigues, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-250
Rua Maria Anténia Rodrigues, Nossa Senhora da Guia —

CEP: 64807-240
Rua Jodo Paulo Rodrigues, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-250
Rua Orieta Rodrigues, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-360
Rua S&o Pio, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-320
Rua S&o Sebastido, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-260
Travessa Maria Inacia, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-410
Travessa Otilia Rodrigues dos Santos, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64807-390
Avenida Sao Pio, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-320
Loteamento Portal da Guia Q1, Nossa Senhora da Guia —

CEP: 64800-000

Loteamento Portal da Guia Q13, Nossa Senhora da Guia - CEP:
64800-000
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Loteamento Portal da Guia Q14, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64800-000
Loteamento Portal da Guia Q18, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64800-000
Loteamento Portal da Guia Q2, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64800-000
Loteamento Portal da Guia Q2, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64807-320
Residencial Bela Vista Q1, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-402
Residencial Bela Vista Q10, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64807-418
Residencial Bela Vista Q2, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-404
Residencial Bela Vista Q5, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-406
Residencial Bela Vista Q6, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-408
Residencial Bela Vista Q7, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-412
Residencial Bela Vista Q8, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-414
Residencial Bela Vista Q9, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-416
Rua Maria Anténia Rodrigues, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64807-240

Rua Maria Antbnia Rodrigues Solares, 750, Nossa Senhora da Guia -
CEP: 64800-000

Rua Maria Antbnia Rodrigues Solares, 750, Nossa Senhora da Guia -
CEP: 64807-240

Rua Portal da Guia Q3, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64087-053
Rua Projetada 03, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64800-000
Rua Projetada Sessenta, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-235
Rua Rua Projetada, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64800-000
Travessa Maria Inacia, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64807-410
Beco Tabuleirinho, Zona Rural - CEP: 64800-000
Estrada Brejo, Zona Rural - CEP: 64800-000
Estrada Tabuleirinho, Zona Rural - CEP: 64800-000
Morro Tabuleirinho, Zona Rural - CEP: 64800-000
Rua Buritirana, Zona Rural - CEP: 64800-000
Rua Tabuleirinho, Zona Rural - CEP: 64800-000
Viela Tabuleirinho, Zona Rural - CEP: 64800-000
Praca Nossa Senhora da Guia, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64800-000
Rua Nossa Senhora da Guia, Nossa Senhora da Guia —
CEP: 64800-000
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Rua Projetada, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64800-000
Rua Projetada Projetada 5, Nossa Senhora da Guia - CEP: 64800-000
UBS SANTA CRUZ Quadra Conjunto Vila Leao Q 1, Vila Leao - CEP: 64804-080 01

Quadra Conjunto Vila Leao Q10, Vila Ledo - CEP: 64804-020
Quadra Conjunto Vila Leao Q 11, Vila Leao - CEP: 64804-030
Quadra Conjunto Vila Leao Q 2, Vila Leédo - CEP: 64804-070
Quadra Conjunto Vila Leao Q 3, Vila Ledo - CEP: 64804-060
Quadra Conjunto Vila Leao Q 4, Vila Leao - CEP: 64804-050
Quadra Conjunto Vila Leao Q 5, Vila Leao - CEP: 64803-040
Quadra Conjunto Vila Leao Q 6, Vila Leao - CEP: 64803-888
Quadra Conjunto Vila Leao Q 6, Vila Ledo - CEP: 64800-010
Quadra Conjunto Vila Leao Q 6, Vila Ledo - CEP: 64804-020
Quadra Conjunto Vila Leao Q 7, Vila Leao - CEP: 64803-890
Quadra Conjunto Vila Leao Q 7, Vila Ledo - CEP: 60804-010
Quadra Conjunto Vila Leao Q 7, Vila Ledo - CEP: 64803-890
Quadra Conjunto Vila Leao Q 8, Vila Leao - CEP: 64804-030
Quadra Conjunto Vila Leao Q 8, Vila Ledo - CEP: 64803-880
Quadra Conjunto Vila Leao Q 8, Vila Ledo - CEP: 64804-020
Quadra Conjunto Vila Leao Q 9, Vila Ledo - CEP: 64804-020
Praca Treze de Maio, Alto da Cruz - CEP: 64803-337
Rua Anisio Santiago, Alto da Cruz - CEP: 64803-315
Rua Ciro Gomes de Carvalho, Jua - CEP: 64803-365
Rua da Professora, Jua - CEP: 64803-325
Rua Francisco Paix&o Filho, Centro - CEP: 64803-350
Rua Jodo Lima da Cunha, Alto da Cruz - CEP: 64803-300
Rua Jodo Lima da Cunha, Jua - CEP: 64803-300
Rua Joao Mendes Batista, Alto da Cruz - CEP: 64803-287
Rua Joao Mendes Batista, Jua - CEP: 64803-287
Rua José Reinaldo de Menezes, Jua - CEP: 64803-540
Rua Nossa Senhora de Fatima, Alto da Cruz - CEP: 64803-275
Rua Raimundo Ataide, Alto da Cruz - CEP: 64803-340
Rua Raimundo Ataide, Ju& - CEP: 64803-340
Rua Raimundo Ramos, Jua - CEP: 64803-307
Rua Treze de Maio, Alto da Cruz - CEP: 64803-320
Rua Anisio Santiago, Riacho Fundo - CEP: 64803-570
Rua José Reinaldo de Menezes, Riacho Fundo - CEP: 64803-540
Rua Manoel de Oliveira, Riacho Fundo - CEP: 64803-500
Rua Maria Edite da Conceicao, Riacho Fundo - CEP: 64803-545
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Rua Projetada 154, Riacho Fundo - CEP: 64803-520
Rua Projetada 155, Riacho Fundo - CEP: 64803-550
Rua Treze de Maio, Riacho Fundo - CEP: 64803-530
Travessa Treze de Maio, Riacho Fundo - CEP: 64803-490
Rua Anisio Santiago, Riacho Fundo - CEP: 64803-315
Rua Anisio Santiago, Riacho Fundo - CEP: 64803-570
Rua José Reinaldo de Menezes, Riacho Fundo - CEP: 64803-540
Rua Manoel de Oliveira, Riacho Fundo - CEP: 64803-500
Rua Maria Edite da Conceicéo, Riacho Fundo - CEP: 64803-545
Rua Santo Antonio, Riacho Fundo - CEP: 64803-590
Rua Treze de Maio, Alto da Cruz - CEP: 64803-320
Travessa Santo Antonio, Riacho Fundo - CEP: 64803-520
Quadra N, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-850
Rua Francisca de Sousa Lima, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-710
Rua Jo&o Lima da Cunha, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-680
Rua José Parente Barreto, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-605
Rua Pedro José de Azevedo, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-700
Rua Projetada 148, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-670
Rua Projetada 149, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-660
Rua Projetada 150, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-610
Rua Raimundo Pequeno, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-615
Rua Valmir Correia, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-675
Rua Francisco de Sousa Lima, Alto da Cruz - CEP: 64803-270
Rua Jo&o Mendes Batista, Alto da Cruz - CEP: 64803-287
Rua Jose Barreto Parente, Alto da Cruz - CEP: 64803-282
Rua José Barreto Parente, Alto da Cruz - CEP: 64803-282
Rua Manoel Roque de Aradjo, Alto da Cruz - CEP: 64803-297
Rua Nossa Senhora Féatima, Alto da Cruz - CEP: 64803-275
Rua Raimundo Ataide, Alto da Cruz - CEP: 64803-335
Rua Valmir Correia, Planalto Sambaiba - CEP: 64803-675
Travessa Manoel Roque de Aradjo, Alto da Cruz - CEP: 64803-302
Travessa Raimundo Ataide, Sambaiba Velha - CEP: 64803-250
Praca Treze de Maio, Alto da Cruz - CEP: 64803-337
Rua Anisio Santiago, Alto da Cruz - CEP: 64803-315
Rua Anisio Santiago, Alto da Cruz - CEP: 64803-320
Rua da Professora, Jua - CEP: 64803-355
Rua Francisco de Sousa Lima, Alto da Cruz - CEP: 64803-270
Rua Francisco Ramos Freitas, Jua - CEP: 64803-305
Rua Jodo Lima da Cunha, Alto da Cruz - CEP: 64803-300
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Rua Jose Barretos Parentes, Alto da Cruz - CEP: 64803-282
Rua José Reinaldo de Menezes, Jua - CEP: 64803-540
Rua Projetada 154, Riacho Fundo - CEP: 64803-5205 imoveis
Rua Rua Projetada Q 2, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Santo Antonio, Alto da Cruz - CEP: 64803-310
Rua Treze de Maio, Alto da Cruz - CEP: 64803-320
Travessa Anisio Santiago, Alto da Cruz - CEP: 64803-315
Travessa Francisco de Sousa Lima, Alto da Cruz - CEP: 64803-650
Travessa Treze de Maio, Riacho Fundo - CEP: 64803-490
Quadra 07, Vila Le&o - CEP: 64804-020
Quadra 1conjunto Vila Leao, Alto da Cruz - CEP: 64804-020
Rua Rua Anisio Santiago, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Santo Antdnio, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Nossa Senhora de Fatima, Alto da Cruz - CEP: 64803-275
Rua Nossa Senhora de Fatima, Alto da Cruz - CEP: 64803-275
Rua Francisco de Sousa, Planalto Sambaiba - CEP: 64800-000
Rua 13 de Maio, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Rua, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Rua Projtada, Riacho Fundo - CEP: 64800-000
Quadra Conjunto Vila Leao Q 03 10, Vila Ledo - CEP: 64804-060
Rua Alto da Cruz, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Conjunto Vila Leao, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Francisco de Sousa Lima, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Joao de Sousa Santos, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Pedro Jose, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Pedro Jose Azevedo, Alto da Cruz CEP: 64800-000
Rua Pedro Jose de Azevedo, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Planalto Sambaiba, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Raimundo Pequeno, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Rua Jose Barreto Parente, Alto da Cruz - CEP: 64800-000

Conjunto Habitacional Conj. Vila Ledo Quadra 6 Casa 2, Alto da Cruz -
CEP: 64800-000

Conjunto Residencial Vila Le&o, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Anisio Santiago, Riacho Fundo - CEP: 64803-570
Praca Treze de Maio, Alto da Cruz - CEP: 64800-000

UBS PAM DE Rua Castro Alves, Centro - CEP: 64800-000 03
FLORIANO Quadra Projetada 157, Alto da Cruz - CEP: 64803-292

Quadra Residencial Alto da Cruz, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Residencial Alto da Cruz, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
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Avenida Esmaragdo de Freitas, S&o Cristévao - CEP: 64800-870
Quadra A, Meladao - CEP: 64808-760
Quadra C, Meladao - CEP: 64808-770
Rua Félix Pacheco, Centro - CEP: 64800-116
Rua Feélix Pacheco, Manguinha - CEP: 64800-180
Rua Félix Pacheco, Sé&o Cristévéo - CEP: 64800-880
Rua Francisco Castro, S&o Cristévéo - CEP: 64800-890
Rua Francisco de Abreu Rocha, Centro - CEP: 64800-124
Rua Hermando Brandé&o, Centro - CEP: 64800-134
Rua Hermano Brandao, Centro - CEP: 64800-000
Rua Joao Chico, Sao Borja - CEP: 64808-270
Rua Sete de Setembro, Centro - CEP: 64800-126
Rua Gabriel Zarur, Centro - CEP: 64800-042
Rua Joé&o Dantas, Centro - CEP: 64800-086
Conjunto Residencial Residencial Alto da Cruz, Alto da Cruz —
CEP: 46809-232
Rua Quadra 08, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Sete de Setembro, Centro - CEP: 64800-126
Quadra G, Meladéao - CEP: 64808-775
Quadra 01, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Quadra 02, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Quadra 03, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Quadra 04, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Quadra 05, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Quadra 06, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Quadra 07, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Quadra 11, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Quadra 12, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Quadra 20, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Quadra 19, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Quadra 18, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Quadra 10, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Quadra 09, Residencial Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Quadra 08, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Quadra 08, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Lote, Alto da Cruz - CEP: 64800-000
Rua Quadra 21, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Quadra 22, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Quadra 8, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
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Rua Quadra 9, Alto da Cruz - CEP: 64802-293
Quadra 28, Alto da Cruz - CEP: 64803-292
Rua Castro Alves, Centro - CEP: 64800-000

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Exercer a atividade de prevengcdo de doencas e promog¢do de saude, mediante acgles
domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Diagnostico e pedidos de providéncias de situacdes irregulares referentes ao saneamento
em geral (terrenos baldios com lixo e mato alto, entulho de construcéo civil depositado em
vias publicas, ligagcéo clandestina de esgoto, bocas entupidas, criacdo de animais em areas
urbanas, comércio irregular de alimentos).

AGENTE DE FISCALIZACAO DE TRANSITO
Fiscalizar e coordenar as ac¢des de transito no municipio.

ANALISTA DE CONTROLE

Analisar e avaliar os controles orcamentarios, financeiros e operacionais nos 6rgaos e
entidades da Administracdo, bem como a aplicacdo de recursos publicos por entidades de
direito privado; estabelecer métodos e procedimentos de controles a serem adotados pelo
municipio para a protecéo do seu patriménio; realizar estudos no sentido de estabelecer a
confiabilidade e tempestividade dos registros e demonstra¢cdes orcamentaria, contabeis e
financeiras, bem como de sua eficacia operacional, de acordo com as determinagdes legais
realizar estudos e pesquisas sobre pontos criticos do controle interno de responsabilidade
dos administradores verificacdo fisica de bens patrimoniais; identificacdo fraudes e
desperdicios decorrentes da acdo administrativa; desempenhar outras atividades correlatas

ARQUITETO
Executar trabalhos especializados referentes a construcao e fiscalizacéo de obras de carater
arquitetbnico de natureza urbanistica.

ASSISTENTE SOCIAL
Planejar, coordenar e executar atividades de assisténcia social, controlando, avaliando a sua
eficiéncia.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Auxiliar e/ou executar atividades e tarefas em servicos burocraticos, realizando trabalhos de
recepc¢do, reprografia, encadernamento, conferéncia de documentos, registros diversos,
arquivamento, servi¢os gerais de datilografia e outras tarefas correlatas de apoio, visando
colaborar na execugéo dos servicos.
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EDUCADOR FiSICO

O Profissional de Educacdo Fisica exerce suas atividades por meio de intervencdes,
legitimadas por diagndsticos, utilizando-se de métodos e técnicas especificas, de consulta,
de avaliacdo, de prescricdo e de orientacdo de sessdes de atividades fisicas e intelectivas,
com fins educacionais, recreacionais, de treinamento e de promog¢ao da saude, observando
a Legislacdo pertinente e o Codigo de Etica Profissional e, sujeito a fiscalizacdo em suas
intervencdes no exercicio profissional pelo Sistema CONFEF/CREFs.

ENFERMEIRO/ ENFERMEIRO SAMU/ ENFERMEIRO SAUDE MENTAL

Planejar, coordenar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem, empregando
processo de rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e recuperagdo da saude
individual e coletiva.

ENGENHEIRO AGRONOMO
Planejar, orientar, executar e controlar as atividades de desenvolvimento agropecuario do
Municipio.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Desenvolver solugdes para problemas ambientais como poluigédo do solo, &gua e ar, descarte
de residuos sdlidos, entre outros; Acompanhar a exploracdo dos recursos naturais; Avaliar
impactos ambientais e da producéo industrial; Elaborar projetos de sistemas hidraulicos e
recuperacao de areas degradadas.

ENGENHEIRO CIVIL
Elaborar e supervisionar as atividades no ambito municipal ligadas aos diversos campos da
Engenharia, objetivando garantir o seu cumprimento.

ENGENHEIRO FLORESTAL

Promover a exploracdo sustentavel de recursos florestais; Avaliar o potencial de
ecossistemas florestais e planejar seu aproveitamento sempre levando em consideracdo a
manutenc¢do do equilibrio dos ecossistemas e do bioma.

FISCAL AMBIENTAL

Colaborar na fiscalizagdo ambiental realizada pelos érgaos e entidades federais e estaduais
competentes. Informar e atender ao publico, orientando sobre a legislagdo do meio ambiente.
participar de campanhas e acdes voltadas para a educacdo ambiental. Executar direta e
indiretamente a politica ambiental do Municipio.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Fiscalizar o cumprimento da legislagcdo municipal sobre o uso e ocupacéo do solo, urbano,
fiscalizar o cumprimento da legislacdo sobre postura municipal, em matéria de higiene e
ordem publica e costumes locais, bem como de funcionamento dos estabelecimentos
industriais, comerciais e prestadores de servicos.

FISIOTERAPEUTA
Atuar no atendimento de pacientes internados na UTI Geral e enfermarias pronto Socorro e
Ambulatério, assim, atender pacientes; realizar acdes de prevencao, promogédo, protegao,
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educacao, intervencado, recuperacao, habilitacdo e reabilitacdo do paciente, utilizando
protocolos e procedimentos especificos; realizar diagnésticos especificos tanto em
Enfermaria quanto em UTI; analisar condicbes dos pacientes; realizar avaliacao fisica e
cinesiofuncional em pacientes hospitalares e/ou unidade de terapia intensiva adulto; realizar
avaliacdo e monitoramento da via aérea natural e artificial; desenvolver planos de tratamento
individualizados e especificos; planejar e executar medidas de prevencéo, reducao de risco
e descondicionamento cardiorrespiratorio; prescrever e executar terapéutica
cardiorrespiratdria e neuromuscular-esquelética; minimizar os efeitos da imobilidade no leito;
aplicar métodos, técnicas e recursos de expansao pulmonar, remocdo de secrecdo,
fortalecimento muscular, recondicionamento cardiorrespiratorio e suporte ventilatorio; avaliar
e monitorar os parametros cardiorrespiratorios, inclusive em situagfes de deslocamentos do
paciente critico ou potencialmente critico; gerenciar a ventilacdo espontanea, invasiva e nao
invasiva e oxigenioterapia; realizar o desmame e extubagdo do paciente em ventilacdo
mecéanica; orientar familiares quanto necessidade de continuidade de tratamento e cuidados
domiciliares; dar assessoria quanto as questdes relativas da sua competéncia; desempenhar
outras atividades correlatas; participar da equipe multidisciplinar visando a avaliacdo
diagnostica, estudo de caso, atendimento e plano terapéutico; participar de reunides de
estudo de caso com profissionais afins; zelar pela integridade dos equipamentos e
mobiliarios; manter limpo e organizado o seu setor de trabalho; executar outras atividades
correlatas.
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FONOAUDIOLOGO
Estudar, planejar e tratar de linguagem de audicdo e problemas psicomotores bem como
realizar testes audioldgios e medicina preventiva.

JORNALISTA

Apuracao de informacgdes. Realizacdo de entrevistas. Redacdo de noticias, reportagens e
artigos. Edicdo e revisdo de textos. Cobertura de eventos. Producdo de conteddo para
diferentes plataformas. Verificagdo de fatos. Elaboracdo de roteiros. Apresentacdo de
programas ou boletins. Producdo e edicdo de materiais audiovisuais e fotogréficos.
Acompanhamento de pautas. Andlise de dados e documentos. Manutencéo de contato com
fontes e assessoria de imprensa.

MEDICO/ MEDICO PERITO/ MEDICO SAMU
Planejar e executar as atividades profissionais de medicina.

NUTRICIONISTA
Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas relativos a alimentacao,
nutricdo dietética para individuos ou a coletividade.

ODONTOLOGO
Planejar e executar as atividades profissionais de odontologia.

PSICOLOGO

Proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos do comportamento humano, elaborando e
aplicando técnicas psicoldgicas, para possibilitar a orientacdo, selecdo e treinamento no
campo profissional e diagnostico e terapias clinicos.
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PSICOPEDAGOGO

Intervencdo psicopedagdgica, visando a solucdo dos problemas de aprendizagem, com
enfoque o individuo ou a instituicdo de ensino; realizagdo de diagndstico e intervencgéo
psicopedagogica, mediante utilizagdo de instrumentos e técnicas da Psicopedagogia;
consultoria e assessoria psicopedagogicas; apoio psicopedagogico aos trabalhos
educacionais; orientacdo, coordenacado e supervisdo de cursos de Psicopedagogia; direcao
de servicos de Psicopedagogia em estabelecimentos publicos ou privados; producdo e
divulgacdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico relacionado com a aprendizagem
humana; identificar o modelo de aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso
necessario, para torna-lo mais eficaz; identificar as necessidades especificas dos estudantes
para implementar estratégias de flexibilizacdo e adaptacdo curricular; trabalhar juntamente
com a equipe do NIFE e da escola assistindo o professor; atuar no apoio as agdes inclusivas
nas unidades de ensino da rede municipal; atuar preventivamente de forma a garantir que a
escola seja um espaco de aprendizagem para todo os estudantes; orientar os profissionais
da instituicdo quanto ao desempenho de suas fun¢des no trato com os estudantes.

TECNICO AGRICOLA

Organizar e executar os trabalhos relativos a programas e projetos de viveiros ou de culturas
externas determinados pela Prefeitura, para promover a aplicacdo de novas técnicas de
tratamento e cultivos gerais; orientar os trabalhos executados nos viveiros, em areas verdes
do Municipio visitando a area a ser cultivada e recolhendo amostras do solo, instruindo sobre
técnicas adequadas de desmatamento, balizamento, coveamento preparo e transplante de
mudas, sombreamento, poda de formacdo e raleamento de sombra, acompanhando o
desenvolvimento do plantio, verificando os aspectos fitossanitarios, fazendo recomendacdes
para sua melhoria ou colhendo materiais e informacdes para estudos que possibilitem
recomendac¢des mais adequadas; auxiliar na identificacdo de pragas ou doencas que afetam
os plantios em viveiros, areas verdes e cultivos externos do interesse da Prefeitura Municipal,
para fornecer subsidios que facilitem a escolha de meios de combate ou prevencdo das
mesmas; orientar procedimentos de biosseguridade recomendando o uso racional,
isolamento de areas a pessoas e animais, destinacéo final e desinfeccdo de embalagens e
plantas e outras medidas de cautela quando do uso de agrotoxicos e medicamentos
veterinarios; orientar e supervisionar a desinfeccdo de instalacdes, controlar
parasitas(vermes, carrapatos, bernes etc.) pesar e medir animais; observar as normas de
higiene e seguranca do trabalho; orientar as normas de higiene e seguranga do trabalho;
orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucdo de tarefas tipicas do cargo;
monitorar o volume de agua armazenada do municipio, bem como orientar os produtores no
uso racional da agua para irrigacao; executar outras atribuicbes afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM
Executar atividade de enfermagem, de nivel técnico, sob orientacdo do enfermeiro, visando
preservar a saude da populacao.

TECNICO DE SAUDE BUCAL

Executar e operar acdes reversiveis inerentes a area de saude publica odontolégica sob
supervisdo do odontélogo. Participar de desenvolvimento de programas educativos e de
saude bucal. Participar na realizacdo de levantamentos epidemiologicos. Orientar 0s
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pacientes individualmente ou em grupos sobre satde bucal. Orientar e promover a prevencgao
da carie através de aplicacdo de métodos e produtos adequados. Executar outras atividades
afins.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

TECNICO EM EDIFICACOES

Auxiliar na fiscalizagéo, acompanhamento de projetos de obras civis. Executar levantamentos
fisicos, envolvendo caracteristicas, especificacdes de materiais e recursos em geral.
Elaborar, sob orientacdo, anteprojetos e projetos de obras civis. Efetuar esbhogos e desenhos
técnicos. Elaborar relatorios, controle de dados informacgBes técnicas e informativo de
andamento de obras.

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Supervisionar a execucao de atividades florestais, desde a construcéo de viveiros florestais
e infraestrutura, produgdo de mudas e colheita florestal até o manejo de florestas nativas.
Inventariar florestas e planejar atividades florestais. Auxiliar na elaboracdo de laudos e
documentos técnicos. Manter unidades de conservacao e de producdo, atuar na preservagao
e conservacao ambientais. Fiscalizar e monitorar fauna e flora. Auxiliar profissionais de nivel
superior na implementacdo de projetos, gestdo ambiental e coordenacdo de equipes de
trabalho. Operar maquinas, equipamentos e instrumentos meteorolégicos. Participar na
coordenagdo de processos de controle ambiental, utilidades, tratamento de efluentes e
levantamentos meteoroldgicos. Acompanhar e encaminhar os dados recebidos das areas
meteoroldgicas ao setor competente. Orientar e acompanhar os trabalhos de preenchimento
dos relatérios, garantindo a exatidao e qualidade das observacdes meteorologicas. Manter
contatos com outras areas ou postos meteoroldgicos, servindo-se de comunicacao formal ou
codificados para receber e transmitir informag¢des meteorolégicas. Ministrar treinamentos,
participar de projetos e auxiliar em aulas préaticas. Zelar pela manutencdo, limpeza,
conservacdo, guarda e controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local
de trabalho.

TERAPAEUTA OCUPACIONAL

O Terapeuta Ocupacional utiliza, como recurso terapéutico, diferentes atividades, com o
objetivo de tratar disfuncbes de origem fisica, mental, social, e de desenvolvimento nas
diferentes faixas etérias. Estas atividades podem ser: fisicas, ludicas, pedagdgicas,
artesanais, treino para independéncia pessoal e para o trabalho dentre outras. O processo
terapéutico Ocupacional baseia-se na relacdo estabelecida entre o Terapeuta Ocupacional,
o Cliente e a Atividade, utilizando-se de uma andlise das atividades para que se alcancem os
objetivos propostos para o tratamento. Desenvolve e acompanha programas terapéuticos,
selecionando métodos, técnicas e recursos apropriados.

TURISMOLOGO

Observar, estudar e analisar os fenémenos turisticos em sua totalidade; Elaborar as politicas
de turismo e planejar a organizacdo do espaco a ser explorado, sempre levando em
consideracéo todos os fatores culturais, fisicos, socioecondmicos; Planejar e coordenar o tipo
de turismo mais adequado a cada local, dependendo do publico-alvo, das caracteristicas da
regiao e de outras informacdes coletadas através de pesquisas; Elaborar a politica de turismo
de maneira consciente levando em conta todos os fatores ambientais, culturais e sociais;
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Estabelecer planejamento turistico de uma regido, levando em conta os seus aspectos fisicos
e geograficos, e muitos outros dados obtidos através de observacdo e pesquisa; Realizar
estudos sobre a legislacdo turistica, planejar eventos turisticos, atuando também com a
gerencia, administracdo, organizacdo e técnicas operacionais de funcionarios.
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ZOOTECNISTA

Planejar, orientar e supervisionar a cria¢do, nutricao, reproducdo e melhoramento genético
de animais domésticos e silvestres em cativeiro; Acompanhar programas de sanidade animal
e biosseguridade; Desenvolver projetos de manejo, pastagens e conservacao de recursos
forrageiros; Elaborar estudos para otimizacdo da produgdo animal e sustentabilidade do
sistema produtivo; Emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos de sua area de atuacgao;
Prestar assisténcia técnica a produtores, instituicdes de ensino e érgaos publicos producao
animal e atuando nas areas de biotecnologia e de preservacdo ambiental; atuar no setor
agropecuario, planejando, coordenando e administrando programas de melhoramento
genético das diferentes espécies animais de interesse econdmico e de preservacao, visando
a maior produtividade, equilibrio ambiental e respeitando as biodiversidades no
desenvolvimento de novas biotecnologias agropecuarias.
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ANEXO lI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS COMUNS

LINGUA PORTUGUESA/ NiVEL MEDIO/TECNICO

Interpretacdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Emprego das
classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo e
conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais:
ativa e passiva. Colocagao pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sindnimos, antbnimos e parénimos. Sentido proprio e figurado das palavras.

LINGUA PORTUGUESA/ NiVEL SUPERIOR

Leitura, compreenséo e interpretagdo de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais.
Significacdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformacdo de
estruturas. Sintaxe: processos de coordenacao e subordinagdo. Emprego de tempos e modos
verbais. Pontuagéo. Estrutura e formagéo de palavras. Funcdes das classes de palavras.
Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuagéo
gréfica.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO/ MEDIO/TECNICO E SUPERIOR

Principio da Regressao ou Reversédo. Logica dedutiva, argumentativa e quantitativa. Légica
matematica qualitativa, sequéncias légicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria
basica. Algebra béasica e sistemas lineares. Calendarios. Numeracdo. Razdes especiais.
Andlise combinatoria e probabilidade. Progressées Aritmética e Geométrica. Conjuntos: As
relacbes de pertinéncia; Incluséo e igualdade; Operac¢des entre conjuntos, unido, intersecéo
e diferenca. Comparacoes.

CONHECIMENTOS SOBRE O MUNICIPIO DE FLORIANO

Formacgé&o Histérica e Colonizacdo; Evolugdo Administrativa e Politica; Economia Local ao
Longo do Tempo; Aspectos Sociais e Culturais; Geografia e Clima Local na Hist6ria; Floriano
na Atualidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

NOB/96 e NOAS 01 e 02. Politicas de Saude: Organizacao dos servicos de saude no Brasil,
Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, controle social, indicadores de Saude,
Sistema de vigilancias em saude epidemioldgica, Endemias e epidemias: situacdo atual,
medidas de controle e tratamento, Modelo Assistencial, Planejamento e programagéao local
de saude, Politica Nacional de Humanizag&o; Constituicdo Federal /88, Secdo Il — Da Saude,
Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n® 8.142 de 26/12/1990, Politica Nacional de
Atencado Basica a Saude Portaria 2488/2011 Estratégias de Saude da Familia Nucleos de
Apoio a Saude da Familia. Cartilha de Direito e Deveres do usuario do SUS, redes de atengéo
a saude, Politica Nacional de Promocdo de saude, Politica Nacional de Educacdo
Permanente em saude, Modelo de atencéo e processo de trabalho no SUS. Determinantes
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do processo saude-doenca. Politicas de saude e histéria das politicas de saude no Brasil:
retrospectiva historica; reforma sanitaria. Sistemas e servicos de saude. Financiamento
publico e privado da saude no Brasil. Controle social: conselhos e conferéncias de saulde.
Conferéncias Nacionais de Saude. Organizacao do SUS. Legislagéo estruturante, principios
e diretrizes do SUS; Constituicdo Federal de 1988; Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90. Pacto pela
Salde, de Gestédo e pela Vida. Planejamento e Gestdo em saude. Modelos de atencédo a
saude. Vigilancia a Saude: nog¢des basicas. Programas nacionais de saude; Promoc¢ao da
saude. Politica Nacional de Humanizacéo. Atencao Priméria a Saude: conceitos, principios e
organizacao no Brasil. Historia da APS. Estratégia de Saude da Familia: historico, processo
de implantacdo, organizagdo e normatizacdes. Principios e Diretrizes. Processo de Trabalho
em Saude. Vigilancia a saude. Epidemiologia basica: indicadores de saude; sistemas de
informacdes; métodos epidemiolégicos; principais agravos de interesse publico. Demografia
béasica: perfis nacionais, alteragfes recentes e perspectivas. interesse publico. Demografia
béasica: perfis nacionais, alteragfes recentes e perspectiva.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

AGENTE DE FISCALIZACAO DE TRANSITO

LEGISLACAO DE TRANSITO: Lei n° 9.503, de 23 setembro de 1997 e suas alteracdes
(Cddigo Brasileiro de Transito e seus anexos). Dos Veiculos; Do Registro de Veiculos, Do
Licenciamento; Dos equipamentos obrigatérios; Dos Documentos de Porte Obrigatério; Da
Habilitacdo; Das Penalidades; Medidas Administrativas; Do Processo Administrativo; Das
Infragdes. REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: Normas Gerais de Circulagdo e Conduta;
Regra de Preferéncia; Conversbes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados;
Classificacdo das Vias. SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagéo de Transito; Gestos e
Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentag&o; Conjunto de Sinais de Adverténcia;
Placas de Indicacdo. DIRECAO DEFENSIVA: Diregdo Preventiva e Corretiva; Condigéo
Insegura e Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes.
PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da Reanimacao; Hemorragias; Estado de
Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados. NOCOES BASICAS DE MECANICA: O
Motor; Sistema de Transmissdo e Suspensao; Sistema de Direcao e Freios; Sistema Elétrico,
Pneus e Chassi; Manutencdo do veiculo. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO:
Conducédo e Operacédo Veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida,;
Manobras internas e externas; Conhecimentos Praticos de Seguranca; Funcionamento
Basico dos Motores; Sistema de Lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspensao;
Direcdo; Freios; Pneus; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e
outros disponiveis nos veiculos da espécie; Sistema Elétrico; Carregamento de
Descarregamento de materiais, inclusive com basculamento; Uso de Equipamentos de
Protecao Individual; Seguranca do trabalho.

ANALISTA DE CONTROLE

Financas e orcamento publico. Principios da administracdo publica. Planejamento
governamental: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e Lei Orcamentaria Anual.
Controle da administracdo publica (conceito, tipos e formas de controle: controle interno e
externo). Controle externo exercido pelo Tribunal de Contas: natureza e competéncia.
Auditoria governamental: auditoria e fiscalizac¢éo, tipos, formas e abrangéncia de auditoria
aplicada na éarea publica, papéis de trabalho e amostragem, nota, relatério, registro das
constatacOes, certificado e parecer. Controle interno: definicdo, objetivos, componentes e
limitagOes de efetividade, fun¢gbes da controladoria em uma organizacéo, aplicabilidade do
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conceito de controladoria a gestdo publica, ambiente de controle: integridade e ética,
governanca corporativa, filosofia gerencial, estrutura organizacional, politica e procedimentos
de recursos humanos e registros, avaliacao de riscos: estabelecimento de metas e riscos,
atividades de controle: tipos de atividade de controle, integracdo com avaliagéo de riscos e
controles sobre sistemas de informacgfes, atividades de monitoramento, informagéo,
comunicacdo. Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos e
classificacéo, vinculacdo e discricionariedade, revogacéo e invalidagdo. Licitacdo: conceito,
finalidades, principios e objeto, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacao,
modalidades, procedimento, revogacdo e anulacdo, sancdes penais, normas gerais de
licitacdo. Lei Complementar n°® 101/00 e alteracbes. Gestdo patrimonial: transparéncia,
controle e fiscalizagdo, instrumentos de transparéncia e prestacdo de contas, relatorio da
gestéao fiscal. Lei n® 12.846/13 e alteracfes. Lei n°® 12.527/11 e alteracdes. Lei Federal n®
4.320/64: Titulo VIII — Do Controle da Execugcdo Orcamentaria. Capitulo | — Disposi¢coes
Gerais. Capitulo 1l — Do Controle Interno. Aspectos orgamentéario, patrimonial e fiscal da
contabilidade aplicada ao setor publico. Contabilidade aplicada ao setor publico:
procedimentos contabeis orcamentério, procedimentos contdbeis patrimoniais,
procedimentos contabeis especificos. Normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor
publico: Normas Brasileiras de Auditoria do Setor Publico — Instituto Rui Barbosa; Normas do
Conselho Federal de Contabilidade; NBC TSP — estrutura conceitual; NBC TSP 11/18 —
apresentacao das demonstracdes contabeis; NBC TSP 34/21 — custos no setor publico; NBC
TA —trabalhos de asseguracédo em geral; Lei n® 14.129/21 — Governo Digital; Lei n°® 13.709/18
— Lei Geral de Protecéo de Dados.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

ARQUITETO

Projeto de Arquitetura e Paisagismo: teoria e pratica do projeto arquiteténico, metodologia de
projeto, partido arquitetébnico e suas condicionantes, implantagdo e analise do terreno e do
entorno, estudo de acessos, fluxos e circulacbes. Etapas do projeto. Desenvolvimento e
detalhamento de projeto arquitetbnico, elaboracdo de memorial descritivo e especificagbes
técnicas. Projeto paisagistico. Conforto ambiental, iluminagéo e ventilagédo natural, insolagéo,
luminotécnica, conforto acustico e térmico. Eficiéncia energética, conservacdo de energia e
sustentabilidade. Acessibilidade em edificios. Materiais de construcdo e sistemas
construtivos. Norma de desempenho. Legislagdo municipal. Planejamento e Urbanismo:
legislacao ambiental e urbanistica. Teoria da urbanizacéo. Histoérico do planejamento urbano.
Planejamento fisico e urbano com elaboracdo de planos diretores e recomendacdes de
ocupacao, manutencdo e uso. Parcelamento de solo urbano. Projeto de implantacdo de
infraestrutura de arruamento, equipamentos urbanos e sinalizacdo viaria. Terraplenagem.
Topografia. Sistema cartogréfico e geoprocessamento. Fiscalizacdo das posturas
urbanisticas. Requalificacao urbana. Desenvolvimento sustentavel. Coordenagdo e Gestéo
de Projetos: processo de projeto e sua gestdo. Coordenacdo, gerenciamento e
compatibilizagdo de projetos arquitetdnicos e complementares. Leitura e interpretacdo de
projetos de instalagGes elétricas prediais, de projetos de instalagBes hidrossanitarias e de
instalagbes especiais. Apoiar tecnicamente na elaboracdo do projeto de Prevencdo e
Combate a Incéndio e obtenc&o do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros — AVCB. Estudo
e avaliacdo de impactos ambientais e licenciamentos. Analise e verificacdo de projetos
submetidos a aprovacéo, incluindo a emissdo de pareceres técnicos. Licitacdo de Obras
Pulblicas: elaboracdo do Termo de Referéncia e Projeto Basico. Licitacbes e contratos.
Gestéo e fiscalizagdo de contratos. Responsabilidade fiscal de contrato. Resciséo contratual.
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Gerenciamento, Planejamento e Controle de Obras: planejamento, orcamento e composi¢ao
de precos. Planilha orcamentaria. Cronograma fisico-financeiro. Curva “ABC”. Histograma de
materiais. Histograma de pessoal. Acompanhamento de obras e medi¢cao de servicos. Analise
e gerenciamento de contratos e acompanhamento de obras. Controle e garantia da qualidade
na construcao.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos histdricos e teéricos-metodoldgicos do servico social. Institucionalizacdo do
servico social ao movimento de reconceituacdo na América Latina, em particular no Brasil.
Andlise critica das influéncias tedrico-metodolégicas e as formas de intervencao construidas
pela profissdo em seus distintos contextos histéricos. Redimensionamento da profissdo ante
as transformacdes societéarias. Condicbes e relacdes de trabalho, espagos socio-
ocupacionais, atribuic6es. O projeto ético-politico do servigo social. Construcédo e desafios.
Fundamentos éticos, ética profissional e legislacao especifica. Lei de regulamentacéo da
profissdo, codigo de ética profissional, diretrizes curriculares dos cursos de servi¢o social,
resolucdes do Conselho Federal de Servigo Social. A dimenséao investigativa, processos de
planejamento e de intervencdo profissional. Formulagdo de projeto de intervencdo
profissional. Aspectos tedricos e metodoldgicos. Fundamentos, instrumentos e técnicas de
pesquisa social. O planejamento como processo técnico-politico. Concepcgéo,
operacionalizacdo e avaliacdo de planos, programas e projetos. Assessoria, consultoria e
supervisdo em servigo social. A dimensao técnico operativa do servi¢o social. Concepgdes
e debates sobre instrumentos e técnicas. Entrevista, visita domiciliar, visita institucional,
reunido, mobilizacdo social, trabalho em rede, acdo socioeducativa com individuos, grupos e
familia, abordagens individual e coletiva. Estudo social, pericia social, relatério social, laudo
social, parecer social. Atuacdo em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Questao social
e direitos de cidadania. Formas de expressao, enfrentamento e servigo social. Politica social.
Fundamentos, histéria e politicas. Seguridade social no Brasil. Relagdo Estado/sociedade;
contexto atual e neoliberalismo. Politicas de salde, de assisténcia social e de previdéncia
social e respectivas legislagfes. Politicas sociais setoriais. Educacédo, habitacdo, trabalho,
politicas urbanas e rurais, meio ambiente e respectivas legisla¢gfes. Politicas e programas
sociais dirigidas aos segmentos. Criangas, adolescentes, jovens, idosos, mulheres, homens,
afrodescendentes, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas com transtorno mental,
pessoas vitimas de violéncia, moradores de rua, usuarios de alcool e outras drogas,
portadores de HIV, e respectivas legislages. Politicas, diretrizes, acdes e desafios na area
da familia, da crianca e do adolescente. Concepcdes e modalidades de familia, estratégias
de atendimento e acompanhamento. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Defesa de
direitos da crianca e do adolescente. O papel dos conselhos, dos centros de defesa e das
delegacias. Adocéo e guarda. Violéncia contra criangas e adolescentes. Prostituicdo
infanto-juvenil; exploragdo sexual no trabalho e no trafico de drogas; turismo sexual.
Exterminio, sequestro e tréfico de criangas. Meninos e meninas de rua. Trabalho infanto-
juvenil. Legislacdo social. Constituicdo Federativa do Brasil e leis da seguridade social. Lei
n°® 8.212/1991 e suas alteracdes (Lei Organica da Seguridade Social); Lei n°® 8.080/1990 e
suas alteracfes (Lei Organica da Saude); Lei n° 8.213/1991 e suas alteracdes (Planos de
beneficios da Previdéncia Social e d& outras providéncias); Lei n® 8.742/1993 e suas
alteracdes (Lei Organica da Assisténcia Social) e suas alteragfes. Legislagdo social para
areas/segmentos especificos. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Brasileira (LDB);
Estatuto da Pessoa Idosa; Lei Maria da Penha; Programa Nacional de Direitos Humanos
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(PNDH); Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE); Sistema Nacional de
Politicas Publicas sobre Drogas (SISNAD). Normativas internacionais. Declara¢do de
Beijing, Principios Orientadores das Nacfes Unidas para a prevencdo da Delinquéncia
Juvenil (Principios Orientadores de Riad), Normas Minimas para a Protecao de Adolescentes
Privados de Liberdade, Regras Minimas para a Administracdo da Justica da Infancia e da
Juventude. Legislacdo profissional. Lei n°® 8.662/1993 e suas alteracbes (Lei de
regulamentacéo da profissdo de assistente social). Resolucdo CFESS n° 273/1993 e suas
alteracdes (Caodigo de Etica Profissional do Assistente Social). Resolugdes do Conselho
Federal de Servigo Social (CFESS). Lein° 13.140/2015 (dispde sobre mediag&o).

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

AGENTE ADMINISTRATIVO

Nocbes de Administracdo Publica: Principios fundamentais que regem a Administracao
Publica: enumeragdo e descricdo. Nocdes de administracdo de recursos materiais.
Classificagdo de materiais. Tipos de classificacdo. Gestdo de estoques. Cadastro de
fornecedores. Recebimento e armazenagem. Entrada. Conferéncia. Critérios e técnicas de
armazenagem. Nog¢Oes de arquivologia.  Conceitos fundamentais de arquivologia.
Gerenciamento da informacdo e a gestdo de documentos. Diagnésticos. Avaliacdo de
documentos. Arquivos permanentes. Tipologias documentais e suportes fisicos. Automagao.
Preservacdo, conservacdo e restauracdo de documentos. Atendimento ao publico.
Qualidade no atendimento ao publico: comunicabilidade; apresentacdo; atencdo; cortesia;
interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia; discricdo; conduta; objetividade. Trabalho em
equipe: personalidade e relacionamento; eficacia no comportamento interpessoal; servidor e
opinido publica; o 6rgdo e a opinido publica; fatores positivos do relacionamento;
comportamento receptivo e defensivo; empatia; compreensdo mutua. Postura profissional e
relacdes interpessoais. Comunicacéo.

EDUCADOR FiSICO

Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacédo Basica. Base Nacional Comum Curricular
(BNCC) como documento de carater normativo que define o conjunto orgénico e progressivo
de aprendizagens essenciais. Referenciais Curriculares da Secretaria Municipal de Educacéo
de Montes Claros. Pedagogia da Autonomia. Organizagdo Curricular, saberes escolares e
proposta pedagogica. Habilidades e Eixos tematicos da Educacgdo Fisica. O esporte como
grande fendmeno da sociedade moderna. A Histéria da Educacao Fisica e do Esporte no
Brasil: panorama, perspectivas e proposta. A Educacéo Fisica como area de conhecimento
escolar. Principios pedagogicos. Unidades tematicas e contelidos especificos da Educacéao
Fisica. Didatica na Educagéo Fisica. Motricidade Humana. Psicomotricidade. Educacao
Fisica e inclusdo escolar: relacdes étnico-raciais, género, pessoa com deficiéncia. A
integracdo escolar e social da pessoa com deficiéncia. Conhecimentos fisiolégicos do corpo
em movimento. Fisiologia do exercicio para saude, aptiddo e desempenho. Anatomia
Humana. Planejamento das aulas de Educacao Fisica. Instrumentos avaliativos das aulas de
Educacao Fisica. Relagcdo da Educacgédo Fisica com o lazer e a educacao. Iniciagdo Esportiva
Universal. Ensino de jogos / brincadeiras, esportes, dangas, ginastica, lutas, expressao
corporal, lazer e Educacdo Fisica escolar. Praticas corporais e de aventura. Saude,
alimentacdo e qualidade de vida. Fundamentos da Educacgdo: concepcdes e tendéncias
pedagdgicas contemporaneas; relacdes socioecondmicas e politico-culturais da educacéo;
educacao em direitos humanos, democracia e cidadania; a funcéo social da escola; inclusao
educacional e respeito & diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo
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Basica. Didatica e organizacdo do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliacédo da
aprendizagem. Novas tecnologias da informacdo e comunicacao, e suas contribuicbes com
a pratica pedagdégica. Projeto politico-pedagédgico da escola e o compromisso com a
gualidade social do ensino. Gestao escolar democratica e participativa.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

ENFERMEIRO

Etica, deontologia, bioética e legislacdo em Enfermagem. Nocbes de salde coletiva e
epidemiologia. Nutricdo e dietética em saude. Semiologia e semiotécnica em enfermagem.
Sistematizacao da assisténcia em Enfermagem. Processo do cuidar em Enfermagem. Clinica
em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianca, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo
do cuidar em Enfermagem Cirurgica em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianga,
adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem em Doencas
Transmissiveis. Processo do cuidar em Enfermagem em Emergéncias e Urgéncias. Processo
do cuidar em Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria. Administracdo e Gerenciamento
em Salde. Saude da Familia e atendimento domiciliar. Biosseguranca nas acdes de
Enfermagem. Enfermagem em centro de material e esterilizagdo. Programa Nacional de
Imunizacao. Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - PACS.
Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF. Diretrizes Operacionais do
PACS. Etica Profissional.

ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA

Etica, deontologia, bioética e legislacdo em Enfermagem. Nocbes de salde coletiva e
epidemiologia. Nutricdo e dietética em saude. Semiologia e semiotécnica em enfermagem.
Sistematizacdo da assisténcia em Enfermagem. Processo do cuidar em Enfermagem. Clinica
em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianca, adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo
do cuidar em Enfermagem Cirurgica em todo o ciclo vital (recém-nascidos, crianga,
adolescente, adulto, mulher e idoso). Processo do cuidar em Enfermagem em Doencas
Transmissiveis. Processo do cuidar em Enfermagem em Emergéncias e Urgéncias. Processo
do cuidar em Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria. Administracdo e Gerenciamento
em Salde. Saude da Familia e atendimento domiciliar. Biosseguranca nas acdes de
Enfermagem. Enfermagem em centro de material e esterilizacdo. Programa Nacional de
Imunizacao. Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude - PACS.
Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia - PSF. Diretrizes Operacionais do
PACS. Etica Profissional. Estomaterapia: Educacdo em Saulde: individuo e familia.
Fundamentos da estomaterapia. Anatomia, fisiologia da pele e anexos. Sistematizacdo da
assisténcia em enfermagem. Processo de cuidar em: estomias e fistulas; feridas e
gueimaduras; drenos, tubos e cateteres; incontinéncias urinarias e anais. Cuidados paliativos.
Novas Tecnologias

ENFERMEIRO SAUDE MENTAL

Assisténcia de enfermagem nos agravos clinicos e cirargicos. Assisténcia de enfermagem em
urgéncia e emergéncia. Sistematizagcdo da Assisténcia de Enfermagem. Programa Nacional
de imunizacdo. Vacinacdo Ocupacional. Vigilancia em Saude. Doencas de notificacdo
compulséria. Estatisticas em Saude. Gestdo em Enfermagem. Saude do Trabalhador. O
campo da Saude do Trabalhador. Mudancas contempordneas no mundo do trabalho.
Doencas e acidentes do trabalho. Saude Mental e Trabalho. A politica de saide mental no
Brasil; A assisténcia em saude mental e a rede de atencao psicossocial; Avaliagéo clinica de
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enfermagem em salde mental: a avaliacdo das funcdes psiquicas; Assisténcia de
enfermagem na reabilitacdo psicossocial do individuo portador de transtornos afetivos;
Assisténcia de enfermagem na reabilitacdo psicossocial do individuo portador de transtornos
de ansiedade; Assisténcia de enfermagem na reabilitacio psicossocial do individuo portador
de transtornos de pensamento; Assisténcia de enfermagem na reabilitacdo psicossocial do
individuo portador de transtornos decorrentes do uso e abuso de substéncias; Assisténcia de
enfermagem aos individuos em uso de psicofarmacos e submetidos a eletroconvulsoterapia;
A importancia da comunicacao terapéutica no cuidado ao individuo em sofrimento psiquico e
riscos do uso de comunicagdo ndo terapéutica; Urgéncias e emergéncias em saude mental:
assisténcia de enfermagem e a intervencdo em crise; assisténcia de enfermagem na
contencao fisica terapéutica; assisténcia de enfermagem na presenca do comportamento
suicida. Teorias e processo de enfermagem: taxonomias de diagnésticos de enfermagem.
Assisténcia de enfermagem ao adulto com transtorno mental. Unidades de Atengéo a Saude
mental. Ambulatério de satde mental, centro de atencdo psicossocial e hospital psiquiatrico.
Instrumentos de intervencao de enfermagem em satude mental. Relacionamento interpessoal,
comunicacgao terapéutica, psicopatologias, psicofarmacologia.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

ENFERMEIRO SAMU

Noc0Oes de atendimento de urgéncia/emergéncia. Primeiros Socorros: hemorragias; estado
de choque; fraturas e transporte de acidentados. A abordagem inicial ao paciente
traumatizado. Identificacdo e tratamento do choque hemorragico. Trauma cranioencefalico e
raquimedular. Trauma de térax. Trauma abdominal. Trauma de extremidades. Reanimacao
cardiorrespiratéria-cerebral. Urgéncia e emergéncia hipertensiva. Infarto agudo do miocardio.
Arritmias cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de pulméo.
Insuficiéncia respiratéria. Pneumonias. Insuficiéncia renal aguda. Hemorragia digestiva.
Sindromes diarreicas agudas. A abordagem ao paciente etilista crénico nas urgéncias.
Intoxicacdo alcodlica aguda. A abordagem ao paciente com abdome agudo. Ingestéo de
corpos estranhos. A abordagem ao paciente com descompensacdo hepatica aguda.
Septicemias. Descompensagfes no paciente diabético. Acidente vascular encefalico. A
abordagem ao paciente com crise convulsiva. Toxicologia: conduta geral nas intoxicacoes.
Acidentes por animais peconhentos. Choque séptico. Acesso vascular: indicacdes e técnicas.
Distarbios do equilibrio acidobasico: interpretacdo de gasometria arterial. Desequilibrio
hidroeletrolitico. Conduta quanto a ferimentos superficiais: indicacdo de sutura,
antibioticoterapia, profilaxia antitetanica e antirrabica. Etica Profissional.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Agronomia e ciéncias ambientais. Gestdo e manejo ambiental. Ecossistemas, manejo e
impactos ambientais. Fiscalizagdo e licenciamento ambiental. Legislagdo ambiental nas
esferas federal, estadual e municipal. No¢Bes gerais sobre Unidades de Conservacao, Areas
de Preservacdo Permanentes e Parques Estaduais, Educacdo Ambiental, Ecologia e Meio
Ambiente, Preservacdo e Conservacdo de Recursos Naturais. Poluicdo ambiental rural.
Conservacdo dos recursos naturais. Saneamento bésico rural. Influéncia do clima nos
ecossistemas naturais e agroindustriais. A agropecudria e o desenvolvimento sustentavel.
Planejamento agropecuario. Administracdo, crédito e seguro rural. Avaliagdo e pericias
agropecuarias. Comercializacdo agricola. Gestdo empresarial do agronegocio. Capital e
custo de producdo. Medidas de resultado econdmico. Fatores que afetam os resultados
econdmicos. Visdo geral de mercado e marketing. Climatologia, meteorologia e
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agroclimatologia. Instrumentacdo e observacdo meteoroldgica. Radiacdo solar e plantas
cultivadas. Temperatura do ar e do solo e plantas cultivadas. Relac@o solo, dgua planta. A
agua na atmosfera. Necessidade hidrica das culturas. Zoneamento agroclimatico.
Fendmenos de transporte de nutrientes. Transferéncia de calor e massa. Ebulicdo e
condensacédo. Trocadores de calor. Solos, formagéo, constituicdo, propriedades quimicas e
fisicas, matéria organica e organismos do solo. Solos, manejo e conservacao. Fundamentos
da ciéncia do solo. Introdu¢cdo a fauna do solo. Microbiota do solo. Transformacdes
bioguimicas dos nutrientes. Corretivos e fertilizantes: propriedades basicas; classificacédo e
emprego. Nutricdo mineral de plantas e adubacdo. Adubacédo verde e organica. Manejo da
matéria organica do solo, amontoa e cobertura morta. Tecnologia de produ¢éo para grandes
e pequenas culturas, horticultura geral, floricultura, fruticultura, olericultura, condimentares,
preparo do solo e de mudas, adubag&o, semeadura, plantio, cultivo, tratos culturais, colheita,
pés-colheita transporte e conservagao. Plantas invasoras, manejo e controle. Herbicidas tipos
e modo de acdo. Paisagismo, parques e jardins. Manejo e Producdo Florestal Genética e
melhoramento vegetal e animal. Botanica e fisiologia vegetal. Construcdes rurais.
Entomologia agricola. Protecdo de plantas, defensivos agricolas, caracteristicas, tipos e
empregos. Receituario agronémico. Fitopatologia, microbiologia e fitossanidade agricola.
Rizosfera e micro organismos do solo. Fixag&o biologica do nitrogénio do solo e do ar. Manejo
e microbiota do solo. Conservacgéo do solo e da agua. Sustentabilidade do uso dos recursos
solo e agua. Infiltrac@o, escoamento e conservacao da agua. Erodibilidade do solo. Préaticas
conservacionistas. Extensdo rural. Desenvolvimento rural. Extenséo rural. Tecnologia de
producdo de sementes. Unidades armazenadoras, tipos, utilidades e operacionalizacéo.
Técnicas de armazenagem de produtos agricolas. Maturacao e colheita dos gréaos. Estrutura
e composi¢cdo quimica dos grdos. Propriedades fisicas dos grdos. A agua nos graos.
Recepcédo, amostragem, classificacdo, beneficiamento, processamento e armazenagem de
gréos e sementes. Higrometria. Unidade de equilibrio. Respiracdo e deterioracdo dos gréos.
Pragas de grédos armazenados. Processos de seca e aeracao de produtos agricolas. Aeracao
e termometria de sementes e graos. Maquinas, implementos agricolas e logistica.
Mecanizagdo agricola, colheita e colhedoras. Energia, motores e tratores. Sistemas de
preparo do solo. Técnicas de manejo cultural. Semeadura, plantio e tratos culturais. Defesa
fitossanitaria. Tecnologia dos produtos agropecuarios. Processamento e conservacao de
frutas. Bioquimica de alimentos. Microbiologia dos alimentos. Conservacao de alimentos.
Tecnologia do leite e derivados. Legislacao especifica. Lei n® 9.973, de 29 de maio de 2000.
Lei N° 9.972, de 25 de maio de 2000 - institui a classificagdo de produtos vegetais. Decreto
n® 1.102, de 21 de novembro de 1903. Decreto N° 3.855, de 3 de julho de 2001. Decreto n°
6.268, de 22 de novembro de 2007 - regulamenta a lei n® 9.972/2000. Técnicas e sistemas
de irrigacdo e drenagem. Qualidade da agua e célculos de vazao. Hidrologia e manejo de
bacias hidrograficas. Topografia e fotogrametria. Geodésia. Sistema de posicionamento
global. NogBes basicas de cartografia. Zootecnia geral. Criagcdes de animais monogastricos
e poligatricos de corte e de leite. Avicultura.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Ecologia e ecossistemas brasileiros. Ciclos biogeoquimicos. No¢des de Meteorologia e
Climatologia. No¢Ges de Hidrologia. Nocdes de Geologia e Solos. Aspectos, Impactos e
Riscos Ambientais. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica, controle de emissoes.
Aquecimento Global e Mecanismos de desenvolvimento Limpo - MDL. Qualidade da agua,
poluicéo hidrica e tecnologias de tratamento de aguas e efluentes para descarte e/ou reuso
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[EP1]. Qualidade do solo e da agua subterrdnea. Gerenciamento e tratamento de residuos
soOlidos e de agua subterrédnea [EP2]. Caracterizacdo e recuperacao de areas degradadas,
em especial do solo e da agua subterrdnea. Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA.
Regulamentagcdo para os Estudos de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Processo de
licenciamento ambiental. No¢des de economia ambiental: Beneficios da politica ambiental.
Avaliacdo do uso de recursos naturais. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Sistemas de gestdo ambiental. Avaliacdo de desempenho Ambiental. Nocdes de Gestdo
integrada de Meio Ambiente, Salude e Seguranca Industrial. Planejamento ambiental,
planejamento territorial, urbanismo, vocacéo e uso do solo. Meio ambiente e sociedade:
Nocdes de Sociologia e de Antropologia. Nocbes de valoracdo do dano ambiental.
Conhecimento das normas ISO 14000:2004. Conceitos ambientais; O estado do mundo;
Economia ecol6gica; A variavel ambiental nas organizacdes; Prevencdo de poluicdo;
Valorizacdo, eliminacé@o/tratamento de residuos solidos, liquidos e gasosos; Gestdo
ambiental (ISO 14001); A variavel ambiental na concepcao de materiais e produtos (eficiéncia
energética, escolha de materiais, producdo, embalagem, transporte, residuos, utilizacéo,
reciclagem). O meio ambiente na Constituicdo Federal de 1988. Cddigo Ambiental Estadual,
Politica Nacional de Residuos Soélidos Lei n° 12.305/2010; Politica Nacional do Meio
Ambiente Lei n°® 6.938/1981; Politica Nacional Recursos Hidricos Lei n°® 9433/1997; Politica
Nacional de Educagdo Ambiental Lei n°® 9.795/1999; Cddigo Florestal (Lei n°® 12.651/2012);
Lei de Crimes Ambientais n° 9.605/1998; Resolucdo CONAMA n° 237, n° 305, n° 357, n°® 358,
n° 382, n° 397 e n° 430; Codigo de Etica Profissional e Legislagdo comum.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

ENGENHEIRO CIVIL

Projeto e Execucéo de Obras Civis: locacdo de obra; sondagens; instalacfes provisorias;
canteiro de obras; depdsito e armazenamento de materiais; fundacdes profundas; fundacdes
superficiais; escavacdes; escoramento; elementos estruturais; estruturas especiais;
estruturas em concreto armado; alvenaria estrutural; concreto - controle tecnoldgico;
argamassas; formas; armacdo; instalacbes prediais; alvenarias; paredes; esquadrias;
revestimentos; coberturas; pisos; impermeabilizagdo; equipamentos e ferramentas;
seguranca e higiene no trabalho; engenharia de custos. Materiais de Construcdo Civil:
aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; agregados; argamassa; concreto; dosagem;
tecnologia do concreto; aco; madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes. Mecénica
dos Solos: origem e formacdo dos solos; indices fisicos; caracterizacdo de solos;
propriedades dos solos arenosos e argilosos; pressdes nos solos; prospeccao geotécnica,
permeabilidade dos solos; compactacdo dos solos; compressibilidade dos solos;
adensamento nos solos; estimativa de recalques; resisténcia ao cisalhamento dos solos;
empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundactes
superficiais e estabilidade das fundacfes profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes
normais e tangenciais: deformacdes; teoria da elasticidade; analise de tensdes; tensdes
principais; equilibrio de tensdes; compatibilidade de deformacdes; relagbes tensdo x
deformacéo - Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tragcdo e compressao; flexdo simples; flexdo
composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Anadlise Estrutural: esforcos seccionais -
esforco normal, esfor¢co cortante e momento fletor; relacédo entre esfor¢os; apoios e vinculos;
diagramas de esforcos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber,
guadros). Mecéanica do Fluidos: Propriedades dos fluidos.Estéatica dos fluidos. Superficies
submersas planas e curvas. Tipos e regimes de escoamento dos fluidos. Equacfes basicas
para um volume de controle. Escoamento de fluidos ndo viscosos. Dimensionamento do
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Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto; tipos de agos para
concreto armado; fabricagdo do aco; caracteristicas mecanicas do ago; concreto armado -
fundamentos; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacao;
detalhamento de armacé@o em concreto armado. Instalacdes Prediais: instalacdes elétricas;
instalacdes hidraulicas; instalacdes de esgoto; instalacdes de telefone e instalacdes
especiais. Estruturas de Aco. Estruturas de Madeira. Relacfes interpessoais. Postura e
atendimento ao publico. Nogbes Basicas de Relacdes Humanas no Trabalho. Codigo de Etica
do Servidor Publico.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

ENGENHEIRO FLORESTAL

Silvicultura: Principios e técnicas de manejo florestal, reflorestamento, plantio e condugéo de
florestas. Ecologia Florestal: Conceitos de ecossistemas florestais, interac6es bioldgicas,
dinAmica das populagbes vegetais e animais. Conservacdo e Preservacdo Ambiental:
Estratégias e técnicas para a conservagdo de recursos naturais e preservacdo de areas
protegidas. Licenciamento e Regularizagdo Ambiental: Procedimentos e normas para
licenciamento de atividades florestais e regularizacdo de propriedades rurais. Manejo de
Areas Protegidas: Gestdo de unidades de conservagido, parques e reservas naturais.
Legislagdo Ambiental e Florestal: Conhecimento das leis e normas que regem a atividade
florestal no ambito municipal, estadual e federal. Geoprocessamento e Sensoriamento
Remoto: Uso de tecnologias para analise de dados geogréaficos e monitoramento florestal.
Economia e Gestao Florestal: Aspectos econbmicos e gestéo de projetos florestais, incluindo
andlise de viabilidade técnico-econbmica. Manejo de Fauna e Flora: Técnicas para manejo
de animais silvestres e flora em areas florestais. Pragas e Doencas Florestais: Identificacéo,
controle e prevencdo de pragas e doengas que afetam as florestas. Restauragdo de
Ecossistemas: Métodos de restauracdo e recuperacao de areas degradadas. Avaliagédo de
Impactos Ambientais: Avaliacdo e mitigagcdo de impactos ambientais causados por atividades
florestais. Estudos de Inventario Florestal: Técnicas de inventario para avaliacdo de recursos
florestais. Manejo de Bacias Hidrograficas: Praticas de manejo visando a conservacao dos
recursos hidricos em é&reas florestais. Sistemas Agroflorestais: Integragdo de atividades
florestais com agricultura e pecuaria. Tecnologia de Produtos Florestais: Tecnologias para o
processamento e aproveitamento sustentavel dos produtos florestais. Planejamento
Ambiental e Florestal: Elaboragéo de planos e projetos para o uso sustentavel dos recursos
naturais. Gest&o de Areas de Protecdo e Reservas Legais: Manejo e planejamento de areas
de preservacdo permanente e reservas legais em propriedades rurais. Desenvolvimento
Sustentavel: Estratégias para conciliar o desenvolvimento econdmico com a preservacao
ambiental. Legislacéo Trabalhista e de Seguranga: Conhecimento das normas trabalhistas e
de seguranca no trabalho em atividades florestais. Hidrologia Florestal: Estudo dos processos
hidrolégicos em areas florestais e sua relacdo com a gestao de recursos hidricos. Cadigo
Florestal Brasileiro: Conhecimento das normas e obriga¢gfes impostas pelo Codigo Florestal
Brasileiro. Elaboracdo de Projetos Florestais: Metodologia para elaboracdo de projetos e
planos de manejo florestal. Técnicas de Anadlise de Solo e Fertilidade: Avaliacdo das
condicbes do solo e recomendacdo de praticas de manejo adequadas. Impacto das
Mudancas Climaticas nas Florestas: Estudo dos efeitos das mudancas climaticas nas
florestas e adaptacdo das atividades florestais. Etica Profissional e Responsabilidade
Socioambiental: Conduta ética e responsabilidade social e ambiental do Engenheiro(a)
Florestal. Elaboracdo de Relatérios Técnicos: Habilidades de redacdo e elaboracdo de
relatérios técnicos e laudos. Gestédo de Equipes e Lideranca: Praticas de gestdo de equipes
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e habilidades de lideranca. Trabalho em Equipe e Comunicacao: Habilidades de comunicacao
e trabalho colaborativo com outras &reas e profissionais. Sustentabilidade e Conservacgéo da
Biodiversidade: Principios de sustentabilidade e conservacdo da biodiversidade em projetos
florestais.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

FISCAL AMBIENTAL

Poder de policia do Municipio: meios de atuacdo da fiscalizagdo. Atos administrativos
relacionados ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculacéo;
autorizacao e licenca. Protegcdo Ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios.
Responsabilidade civil ambiental. Licenciamento ambiental. llicitos penais e sanc¢fes
administrativas. Desapropriacdo ambiental. Areas de protecéo. Processo de licenciamento
ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. Outras questdes versando
sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

Nocgbes de higiene, bem-estar social e seguranca da populagdo. Poder de policia do
Municipio: meios de atuagdo da fiscalizacdo. Atos administrativos relacionados ao poder de
policia: atributos, elementos, discricionariedade, vincula¢do; autorizacéo e licenga. Exercicio
do Poder de Policia, aplicagdo de multas e outras penalidades. No¢des sobre Administragéo
Publica: Principio da legalidade, publicidade, moralidade, impessoalidade, isonomia,
razoabilidade, proporcionalidade, seguranga juridica, autotutela, eficiéncia. Vistoria e
elaboracdo de relatérios e pareceres; Fiscalizacdo da industria, comércio e prestadores de
servicos de forma preventiva e corretiva no que tange a liberacdo de alvara e
regularidade/irregularidade das instalacdes. O uso do espago publico. Fiscalizacdo de
terrenos e lotes sujos. Queimadas; Ambulantes; Liberacdo de alvara. Lei n°® 13.874/19 - Lei
da Liberdade Econdmica. Sossego Publico. Ocupagéo de espagos publicos: Ocupacéo de
calcadas com mesas e cadeiras; obstrucdo de espacos. Fiscalizagdo do comércio.

FISIOTERAPEUTA

Sinais vitais. Avaliacdo musculoesquelética. Avaliacédo sensorial. Avaliacdo da coordenacao.
Avaliagdo da funcdo motora. Eletromiografia e testes de velocidade de condugdo nervosa.
Andlise da marcha. Avaliacdo funcional. Pré-deambulacdo e treino de marcha. Disfuncao
pulmonar cronica. Doenga cardiaca. Acidente vascular encefalico. Doenca vascular periférica
e tratamento de feridas. Avaliacdo e tratamento ap0s amputacdo de membro inferior.
Avaliacdo e controle de proteses. Avaliacao e controle de érteses. Artrite. Esclerose mdltipla.
Doenca de Parkinson. Traumatismo cranioencefélico. Reabilitacao vestibular. Queimaduras.
Lesdo medular traumatica. Dor cronica. Biofeedback. Semiologia respiratéria. Producgéo de
muco. Macroscopia e viscosimetria do muco brénquico. Tosse. Ulceras de presséo.
Atelectasia. Diagndstico por imagem. Endoscopia das vias respiratérias. Monitorizagdo com
oximetria de pulso e capnografia. Terapia com PEEP. Expansao e reexpansao pulmonar.
Recrutamento alveolar. Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de ergonomia,
doencas ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de
trabalho. Decreto Lei n° 938/69. Cddigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia. Lei n°
7.069/2002 e alteragdes. Lei n°® 8.080/90 e alteragoes.

FONOAUDIOLOGO
Programa de Saude da Familia. Trabalho em equipe multiprofissional. Codigo de ética da
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Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na saude publica. Audiologia: Anatomofisiologia da audicdo
e patologias auditivas: correlagdo com os achados clinicos e audioldgicos. Eletroacustica e
eletrofisiologia da audicdo. Diagnostico audiolégico nos diferentes ciclos de vida. Programa
de saude auditiva infantil: da triagem a reabilitag@o. Avaliacéo clinica, funcional e instrumental
do equilibrio corporal. Processo de sele¢éo e adaptacao de dispositivos eletrénicos auxiliares
a audicao nos diferentes ciclos de vida. Métodos prescritivos de ganho e saida do Aparelho
de Amplificagéo Sonora Individual para sistemas nao lineares. Medidas objetivas e subjetivas
para verificacdo do aparelho de amplificacdo sonora individual: mensura¢des com microfone
sonda, pesquisa dos limiares auditivos em campo livre e avaliagdo da percepc¢éo da fala, nos
diferentes ciclos de vida. Reabilitacdo Auditiva nos diferentes ciclos de vida. Processamento
Auditivo Central: do diagnéstico a reabilitagdo. Fonoterapia: Desenvolvimento
anatomofisiolégico das funcdes orais do sistema estomatognéatico. Distarbios e alteracdes da
motricidade orofacial nos diferentes ciclos de vida; Avaliagdo, diagnéstico e processo
terapéutico nos Distarbios Miofuncionais Orofaciais e alteracdes da Motricidade orofacial
aplicada a casos odontolégicos, neurolégicos e anomalias craniofaciais nos diferentes ciclos
de vida. Avaliacdo e intervengcdo fonoaudiologica no disturbio alimentar pediatrico.
Anatomofisiologia da biomecanica da degluticdo. Avaliagdo e intervencdo fonoaudioldgica
nas disfagias orofaringeas neurogénicas e mecanicas em seus diferentes ciclos de vida.
Identificagcéo e diagnodstico audiologico em seus diferentes ciclos de vida e correlagdo com
outras deficiéncias/ transtornos e no diagnéstico diferencial. Desenvolvimento da voz e laringe
e seus distarbios nos diferentes ciclos da vida. Avaliacdo multidimensional do comportamento
vocal. Triagem e avaliagdo do desenvolvimento da linguagem na infancia e adolescéncia.
Diagnéstico e intervencdo fonoaudiolégica nos transtornos de linguagem associados a
sindromes e quadros neurolégicos na infancia e adolescéncia. Diagndéstico diferencial nos
transtornos da linguagem oral na infancia e adolescéncia. Diagnostico diferencial nos
transtornos dos sons da fala na infancia. Triagem, avaliagcéo e diagndstico dos transtornos de
linguagem no adulto e no idoso. Intervencdo fonoaudioldgica nas afasias, afasias
progressivas primarias, traumatismos cranioencefalicos e deméncias. Principios para
utilizacdo de comunicacgéo alternativa e aumentativa. Atuacdo fonoaudioldgica no transtorno
do espectro autista. Avaliacdo e intervencao fonoaudiol6gica em estimulagcao precoce.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

JORNALISTA

Fundamentos da Comunicagdo: conceitos; teorias da comunicacdo; sociologia da
comunicacdo; histéria da comunicagdo. Semidtica, definicbes, analise e ponderacgdes junto
ao receptor. Ferramentas da Semidtica. Fundamentos do Jornalismo: histéria, conceitos,
caracteristicas e elementos; redacdo e edicdo jornalistica; linguagem jornalistica em radio,
TV, jornal, revista e internet; teorias e técnicas de jornalismo; géneros jornalisticos; técnicas
de reportagem, entrevista e pesquisa jornalisticas; producao editorial e grafica; producéo
audiovisual; radiojornalismo; telejornalismo; jornalismo impresso; jornalismo digital;
fotojornalismo; ética e legislagdo jornalistica. Comunicagdo Empresarial: conceito;
planejamento estratégico; comunicagdo integrada; identidade e imagem corporativa;
comunicac¢do organizacional; publicos; comunicacdo de crise. Assessoria de Imprensa:
histéria, teoria e técnica; planejamento, producdo e edicdo de publicacbes; publicacdes
institucionais; planejamento de campanhas de divulgacdo institucional; planejamento e
elaboracdo de média trainnings; relacionamento com a imprensa. Tépicos emergentes da
comunicacdo: tecnologias da comunicacdo; comunicacdo on-line; midias web e digitais;
midias sociais. As novas ferramentas de comunicacao e a interagdo com 0s meios.
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FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

MEDICO ATENCAO PRIMARIA/MEDICO MELHOR EM CASA

Conceitos Fundamentais: Sistema Unico de Saude. Municipalizacdo da Saude. Controle
Social na Saude. Programa Saude da Familia. Ateng&o Primaria & Saude. Politicas Publicas
do SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do
SUS e de Gestao. Politica Nacional de Atencao Bésica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema
de Planejamento do SUS. Financiamento e repasse de recursos no SUS. Politica Nacional
de Promocao de Saude. Etica médica, responsabilidade profissional e bioética. Vigilancia em
Saude. Vigilancia Epidemioldgica. Saude do Trabalhador. Doencgas e Agravos de Notificagéo
Compulsoria. Programa Nacional de Imunizacdo. Medicina Preventiva e Social. Assisténcia
Médica em Saude do Adulto: Medicina de Familia e Comunidade. Clinica Médica e Medicina
Interna. Epidemiologia, Fisiopatologia, Quadro Clinico, Diagndéstico e Tratamento de Doengas
Cardiovasculares, Pulmonares, Endécrinas, Neurolégicas, Reumatolégicas, Hematolbgicas,
Dermatolégicas, Psiquiatricas, Gastrointestinais, Renais/Urolégicas, Infecciosas e
Sexualmente Transmissiveis. Trauma. Cirurgia Geral/ Nog¢Bes de Técnica Cirdrgica.
Principios de Anestesiologia. Procedimentos médicos. Emergéncias clinicas e condutas no
paciente grave. Acidentes com animais peconhentos e Intoxicacbes Exdgenas. Anatomia e
Farmacologia aplicadas a pratica clinica. Diagndstico por Imagem e Radiologia Basica.
Farmacologia e Toxicologia Clinicas. Patologia Clinica e Medicina Laboratorial. Assisténcia
Médica em Ginecologia e Obstetricia. Assisténcia Médica ao ldoso. Assisténcia Médica em
Pediatria.

MEDICO CAPS CLINICO

Atencéo Priméria & Satude — APS. Sistema Unico de Satde (SUS). Leis (8.080/90 e 8.142/90).
Politica Nacional de Atencdo Basica. Administracdo Publica. Principios e Poderes da
Administracdo Puablica. Atos Administrativos. Politica Nacional de Préticas Integrativas e
Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de ampliacdo de acesso. Conhecimento dos
fundamentos do SUS. Conhecimento dos preceitos que pautam a Reforma Psiquiatrica.
Politica de Saude Mental - Lei Federal n® 10.216/01. Conhecimento de Psicopatologia.
Conhecimento sobre reducdo de danos e politica nacional. Saude Mental Comunitéria:
definicdo, diferenciacdo em relagdo a psiquiatria convencional. Saude Mental no Brasil:
recursos extra-hospitalares e seus objetivos. Conhecimentos gerais dos transtornos
psiquiatricos, a saber: Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de
substancia psicoativa; Esquizofrenia e transtornos delirantes; Transtornos do humor;
Transtornos alimentares; Transtornos neuroticos, relacionados ao estresse e somatoformes;
Transtornos mentais de comportamentos associados ao puerpério, ndo classificados em
outros locais; Transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos; Transtornos
hipercinéticos (infancia e adolescéncia); Transtornos de conduta (infancia e adolescéncia);
Transtornos mistos de conduta e emocao (infancia e adolescéncia). Etica profissional. Politica
Nacional de Promocéao de Saude. Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Portaria n
336 de 19 de fevereiro de 2002. Portaria n° 3.088 MS/GM, de 23/12/2011. Portaria n° 3.124,
de 28 de dezembro de 2012, Ministério da Saude.

MEDICO CAPS PSIQUIATRA

Transtornos mentais organicos. Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso
de substancia psicoativa. Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes. Transtornos
do humor [afetivos]. Transtornos neur6ticos, relacionados ao estresse e somatoforme.
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Sindromes comportamentais associadas a perturbacbes fisiolégicas e fatores fisicos.
Transtornos de personalidade e de comportamentos em adultos. Retardo mental. Transtornos
do desenvolvimento psicolégico. Transtornos emocionais e de comportamento com inicio
usualmente ocorrendo na infancia e adolescéncia. Relacao médico - paciente e técnicas de
entrevista. Desenvolvimento humano ao longo do ciclo vital. Exame clinico do paciente
psiquiatrico. Sinais e sintomas em psiquiatria. Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e
outras condi¢cdes psicopatolégicas devido a uma condicdo médica geral. Transtornos
relacionados a substancias psicoativas. Esquizofrenia e outros transtornos psicoticos.
Transtornos do humor. Transtornos de ansiedade. Sexualidade humana. Transtornos de
personalidade. Medicina psiquiatrica de emergéncia. Psicoterapias. Terapias bioldgicas.
Psiquiatria infantil: avaliagdo, exame e retardo mental. Transtornos de aprendizagem.
Transtorno de déficit de atencdo. Transtornos de tique. Transtorno do humor e suicidio em
criangas e adolescentes. Abuso de substancias psicoativas na adolescéncia. Tratamento
psiquiatrico de criancas e adolescentes. Questdes forenses em psiquiatria. Psiquiatrica
geriatrica. Cuidados no final da vida e medicina psiquiatrica paliativa. Etica na psiquiatria.
Psiquiatria publica e hospitalar. Politicas Publicas do SUS: Lei 87 8.080/90. Politica Nacional
de Humanizacado. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencdo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica
Nacional de Promoc¢ao de Saude.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

MEDICO PERITO

Sistema Unico de Saude: conceitos, principios, diretrizes e articulacdo com servicos de
saude. Fundamentacao legal e Normas pertinentes ao SUS. Participacao popular e controle
social. Conselhos de Saude. Lei Federal n° 8.080/90 e Lei Federal n® 8.142/90. Norma
Regulamentadora 32 (NR-32): Biosseguranca e saude; exposicdo a material biolégico;
métodos de desinfec¢cé@o e esterilizacdo de materiais e equipamentos de saude. Doengas
profissionais e doencas relacionadas ao trabalho, responsabilidades éticas e legais a saude
do trabalhador, comunicacdo de acidente de trabalho (CAT); afastamento laboral; Burnout.
Epidemiologia e vigilancia da saude do trabalhador. Administracdo de servigcos de saude e
dos servicos especializados em engenharia de seguranca e medicina do trabalho (SESMT).
NR 17: Campo de Aplicagéo; Avaliacdo das situagfes de trabalho; Organizacéo do trabalho;
Levantamento, transporte e descarga individual de cargas; Mobiliario dos postos de trabalho;
Trabalho com magquinas, equipamentos e ferramentas manuais; Condi¢cdes de conforto no
ambiente de trabalho; NR-9 - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais, higiene
ocupacional, levantamento dos riscos fisicos, quimicos, biolégicos e ergondmicos; NR-7 -
Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional, niveis de atencdo a saude, promocao
da saude e protecao especifica, bem-estar, satde e qualidade de vida no trabalho, programas
de salde do trabalhador. Ergonomia e melhoria das condi¢cdes de trabalho: conceitos e
principios da ergonomia; carga de trabalho; trabalho sob presséo temporal. Relacionamento
interpessoal e relacionamento do funcionario com a instituicao: bem-estar, feedback, tomada
de decisdo, plano de cargos e salérios, andlise de desempenho, orientacdo cultural,
programas de capacitacdo. Cuidados médicos ao paciente com/pés COVID-19.
Interprofissionalidade e Trabalho em Equipe. Etica profissional. Fundamentos e
embasamento legal para a atividade médico-pericial. Semiologia médico-pericial. Anélise
critica de resultados de exames complementares para a pratica médico-pericial. Técnicas de
abordagem da simulagéo do periciado diante do perito médico. Pericia nas especialidades:
oftalmologia, psiquiatria, otorrinolaringologia, ortopedia e traumatologia, reumatologia e
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demais especialidades clinicas ou cirargicas. LER/ DORT. Reabilitacdo profissional.
Fibromialgia/ dor miofascial. Fraturas (em tratamento conservador) e pés-operatérios em
geral. Luto sob a perspectiva do médico perito.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

MEDICO SAMU

Sistema Unico de Saude: conceitos, principios, diretrizes e articulagdo com servicos de
saude. Fundamentacéo legal e Normas pertinentes ao SUS. Participagdo popular e controle
social. Conselhos de Saude. Lei Federal n°® 8.080/90 e Lei Federal n® 8.142/90. Suporte
avancado de vida em Emergéncias Clinicas; Suporte avancado de vida no trauma;
Emergéncias Clinicas; Emergéncias Pediatricas; Emergéncias obstétricas; Imobilizacao/
Remocado/ Transporte; Acidentes com multiplas vitimas; Estados de choque: etiologia e
quadro clinico; Abordagem Priméria e secundaria do atendimento Inicial a Vitimas com
alteracdes clinicas ou traumatizadas; Atendimento em situa¢des de emergéncia: fraturas, poli
traumatismo, traumatismo craniano encefalico, queimaduras, hemorragias (venosa e arterial)
e dores toraxico-abdominais; Estados de coma de Glasgow: conhecer a etiologia, prever e
oferecer assisténcia adequada as necessidades diagnosticadas e realizar a prescricdo de
enfermagem; Atendimento a vitima de parada cardiorrespiratoria; Escala de trauma; Feridas;
Paciente critico e risco iminente de morte; Atividades e fun¢cdes dos membros da equipe;
Atencéo ao recém-nascido; Psicopatologia: alteracdes do pensamento, percepgdo, memaria,
atividade, afetividade (humor) e (linguagem); Transtornos: esquizofrénicos, afetivos,
neuréticos, de personalidades (psicopatas), alcoolismo e toxicomanias; Emergéncias
Psiquiatricas; Atendimento As necessidades humanas basicas; Deontologia, Etica e Bioética.

NUTRICIONISTA

Administracdo de servicos de alimentacdo (cardapio, compras, recepc¢do, estocagem,
saneamento, seguranca na producdo de alimentos, métodos de conservacgéo e técnica de
higienizacao da éarea fisica); apoio matricial e atuacao no programa de hipertenséo e diabetes;
atendimento ao publico; atividades de nutricdo em programas integrados de saude publica;
avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias; avaliagdo nutricional;
caracteristicas organolépticas, selecdo, conservacao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos
alimentos; Decreto-lei n° 986, de 21 de outubro de 1969 (Normas basicas sobre alimentos);
desnutricdo na infancia; dietoterapia (principios bésicos e cuidados nutricionais nas
enfermidades e na 3% idade e atividades do nutricionista na EMTN); epidemiologia da
desnutricao proteico-calorica; ética profissional; gestacao e lactagdo, nutricdo do lactente e
da crianca de baixo peso; higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle
higiénicosanitario; leis da alimentagdo; modificacdo da dieta normal e padronizacao
hospitalar; nutricdo em saude publica; nogdo de epidemiologia das doencas nutricionais,
infecciosas, ma nutricao proteico-calérica, anemias e caréncias nutricionais; nutricdo enteral
(indicacdo, técnica de administracdo, preparo e distribui¢cdo); nutricdo materno infantil;
crescimento e desenvolvimento em toda faixa etaria; nutricdo normal: conceito de
alimentacdo e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais; nutrientes:
definicdo, propriedades, biodisponibilidade, cargo, digestédo, absor¢gédo, metabolismo, fontes
alimentares e interacdo; obesidade; organizacédo, planejamento e gerenciamento do lactario
e banco de leite humano; Programa de Saude da Familia ( PSF); selecéo e classificacdo das
férmulas enterais e infantis; Sistema de Analise de Perigos em Pontos Criticos de Controle —
APPCC; Sistema Unico de Saude (sus); técnica dietética: conceito, classificacio e
composi¢ao quimica; vigilancia e legislacdo sanitaria; vigilancia nutricional.
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FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

ODONTOLOGO

Gengivite; periodontite; periodontite avancada; Sistema Unico de Salde; politica nacional de
saude bucal; Politica Nacional da Atencdo Basica; Estratégia da Saude da Familia; saude
coletiva; atencdo primaria em saude; prevencdo e controle das doencgas bucais; uso de
fluoretos; lesdo de carie e determinantes biologicos; diagnostico e tratamento da cérie
dentaria; controle da cérie dentaria; microbiologia das doencas periodontais; biofilme e célculo
dental; patogénese das doencas periodontais; fatores modificadores das doencas
periodontais; diagndstico e tratamento das doencas periodontais; trauma oclusal; diagnéstico
pulpar; plano de tratamento em odontologia; anestésicos locais; principios de cirurgia e
anestesia; cirurgia dento alveolar; infecgdes maxilofaciais; traumatismo alveolodentério;
disfuncéo temporomandibular; oclusdo; nomenclatura e classificacdo de lesdes e cavidades;
isolamento do campo operatério; adesdo aos tecidos dentais; resinas compostas;
polimerizagdo de compositos; amalgama dental; colagem de fragmento dental; restauracdes
provisérias; principios gerais do preparo cavitario; patologia bucal; radiologia; efeitos
biol6gicos da radiacao; filmes e processamento radiograficos; fatores que influenciam na
imagem radiografica; técnicas radiogréficas intra e extra bucais; radiografia panoramica;
anatomia radiogréfica; epidemiologia; infeccdes odontogénicas; farmacologia em
odontologia; prétese dentaria.

PSICOLOGO

Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal; aconselhamento psicolégico;
avaliacao psicolégica; concepcdes de saude e doenca; contribuicbes da psiquiatria, da
psicologia e da psicandlise para a saude; critérios de indicacdo; diagnostico diferencial,
diagnostico e avaliacdo dos distirbios mentais no trabalho; diagndstico e intervengéo
psicopedagodgica; entrevistas e testes em psicologia; fatores sociais na anormalidade;
psicologia; interacdo social; intervencdes do psicologo nos programas ambulatoriais;
intervencdes individuais e grupais; métodos de pesquisa em psicologia; modalidades de
tratamento com criancgas, adolescentes e adultos; modelos tedricos de psicoterapia; plantdo
psicolégico; psicodiagndstico; cargo do diagndstico; instrumentos disponiveis para
diagnostico e suas aplicabilidades; psicologia do desenvolvimento humano; psicologia e
pessoas portadoras de deficiéncias; psicologia e saude da crianca, do adolescente, da
mulher, do trabalhador e do idoso; psicologia hospitalar; psicologia no trabalho; psicélogo e a
equipe multidisciplinar; psicopatologia; psicoterapia de grupo; grupos operativos; psicoterapia
individual; atendimento & familia; saide mental; teorias da personalidade; transtornos da
personalidade; transtornos de ansiedade; transtornos mentais relacionados ao uso de
substancias quimicas; depressdo; ansiedade; transtorno afetivo bipolar, esquizofrenia;
psicoses; deméncia; deficiéncia intelectual; transtornos de desenvolvimento; autismo;
transtornos alimentares; transtorno bipolar; transtorno obsessivo compulsivo.

PSICOPEDAGOGO

Psicopedagogia: conceitos, fundamentos, objeto e carater interdisciplinar; Fundamentacao
Tedrica e a Formacgdo do Psicopedagogo: A construcdo tedrica da Psicopedagogia na
producdo de uma prética clinica; A construcdo do conhecimento: teorias psicogenéticas de
estudo e ambito de atuacao da Psicopedagogia; Desenvolvimento da linguagem e aquisicédo
da leitura e da escrita; Desenvolvimento emocional e afetivo e implicacGes na aprendizagem;
Dificuldades de aprendizagem na leitura e na escrita; Etica do trabalho psicopedagogico;
Caracteristicas Basicas do Diagnostico Psicopedagdgico; Aprendizagem: dificuldades,
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problemas, disturbios e fracasso escolar; O papel do psicopedagogo na clinica: Diagnéstico
e intervencdo em psicopedagogia; A psicologia do desenvolvimento intelectual e afetivo:
Piaget e Vygotsky; Lei 8080/90 e atualizacdes - Dispde sobre as condicbes para a promocéo,
protecdo e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e d& outras providéncias; Lei 8142/90 e atualizagbes - Dispbe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias; Portaria n°® 2.436 de 21 de setembro de 2017 e atualizacdes - Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacao da
Atencao Bésica, no &mbito do Sistema Unico de Salde (SUS).

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

TECNICO AGRICOLA

CULTURAS (Algodéo, Arroz, Feijao, Soja, Café, Cana de agucar e Mandioca) — Amostragem
de solo, correcdo de solo, Escolha de cultivares, Tratamento de sementes, Plantio (Epoca,
espacamento, densidade), Producdo de mudas (Local construcao viveiro, controle de pragas
e doencas, aclimatacdo de mudas), Adubacdo — (niveis de fertilidade do solo; relagbes
basicas de nutrientes; recomendacdes baseadas em andlise de solo, adubacao organica),
Tratos culturais, Tipos de Cultivos, Uso de herbicidas, Aplicacdo de defensivos, Cultivo do
café (Poda, Decote, Recepa, Esqueletamento, Desbrota, Arruacéo e esparramacao), Pragas
e Doencas de importancia econdmica, Colheita, Classificagdo, armazenamento,
comercializagdo. OLERICULTURA: Escolha do terreno, Preparo do solo (aracdo, gradagem,
coleta de amostra de solo, sementeiras e canteiros), Preparo de mudas, Plantio (espécie,
variedade, épocas, ciclo, espacamento, densidade), Adubacdo (organica e quimica),
calagem, transplante, Tratos culturais, Tratamento fitossanitario, desbaste, herbicida,
Colheita e Beneficiamento — Classificacdo, acondicionamento. CONSERVACAO DE SOLOS:
Técnicas de conservacdo de solos. DEFESA SANITARIA VEGETAL: Conhecimentos gerais
sobre a preservacdo ecolégica, defensivos biolégicos e quimicos. AREA PECUARIA:
BOVINOCULTURA DE LEITE E CORTE - Conhecimentos gerais sobre: Alimentos e
alimentagdo; Melhoramento genético, Sanidade animal e Manejo geral. SUINOCULTURA:
Conhecimentos gerais sobre: Melhoramento genético e reproducao, principais doencas —
tratamento e controle, Alimentos e alimentacdo, Instalacdes e equipamentos, Controle e
planejamento da produgédo. PISCICULTURA: Conhecimentos gerais sobre: Construgdo de
viveiros para piscicultura; construcdo de pequenas barragens; fertilizacdo, adubacédo de
viveiros para piscicultura. AVICULTURA DE CORTE: Conhecimentos gerais sobre:
Instalacdes; alimentacdo; manejo e sanidade. APICULTURA: Conhecimentos gerais sobre:
Manejo apicola.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnicas de enfermagem para execucdo de cuidados & saude na baixa, média e alta
complexidade; antissepsia; esterilizacdo e desinfeccdo de materiais; preparo e
acondicionamento de artigos e materiais utilizados na prestacdo da assisténcia;
necessidades basicas do paciente; seguranga do paciente; prevencdo e tratamento de
feridas; sistematizacdo da assisténcia de enfermagem; trabalho em equipe multidisciplinar;
nocdes de farmacologia incluindo célculo de medicamentos, vias de administragéo e técnicas
para administracdo de medicamentos a pacientes internados e ambulatoriais; nocbes de
microbiologia, resisténcia microbiana e uso racional de antimicrobianos; no¢des do Programa
Nacional de Imunizacéo; sinais e sintomas nas afec¢des: cardiopulmonares, Vasculares,
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gastrointestinais, neuroldgicas, urogenitais, musculoesqueléticas, endocrinolégicas,
dermatoldgicas e hematoldgicas. Preparo de pacientes para procedimentos cirlrgicos,
tratamentos diversos e exames diagnosticos de baixa, média e alta complexidade; ética
profissional; técnicas fundamentais em Enfermagem; registro de Enfermagem; cuidados de
Enfermagem com administracdo de dietas (oral, enteral e parenteral); assisténcia ao paciente
cirdrgico; Enfermagem em centro cirdrgico; controle e prevencdo de infeccdo hospitalar;
Enfermagem materno-infantil (pré-parto/parto/ puerpério); Enfermagem em Neonatologia e
Pediatria; Enfermagem em urgéncia, emergéncia, trauma e terapia intensiva adulta,
pediatrica e neonatal; suporte basico de vida; Codigo de Etica do profissional de enfermagem;
Lei do exercicio profissional; Decreto de regulamentacao da profissédo; legislacdo do SUS;
imunizagdo; biosseguranca nas acgdes de enfermagem; humanizagdo da assisténcia de
enfermagem.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

TECNICO DE SAUDE BUCAL

Processo Saude-doenca. Promocdo de Salde: conceitos e estratégias. Educacao para
Saude: conceitos e técnicas. Conceitos de prevengdo e controle de doengas bucais para
individuos, familia e comunidade. Anatomia e fisiologia do corpo humano. Principais
problemas de saude da populagdo e meios de intervencdo. Método epidemiologico /
indicadores de saude. Doengas transmissiveis e ndo transmissiveis: conceitos e prevencao.
Biosseguranga em Odontologia. Bioética e ética profissional. Organizagdo do ambiente de
trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizagéo, cuidados. Conservagéo e
Manutencdo de equipamentos odontolégicos. Processos de limpeza, desinfeccdo e
esterilizacao de instrumentais, equipamentos e ambientes odontolégicos. Ergonomia: espaco
fisico, postura, posicdo de trabalho. Higiene Bucal: técnicas de escovagdo supervisionada,
cuidados com aparelhos protéticos. indices epidemiolégicos utilizados em Odontologia.
Preenchimento e controle de fichas clinicas, registros em Odontologia. Manejo de pacientes
na clinica odontoldgica. Materiais odontoldgicos: nomenclatura, utilizacdo, manipulacéo,
armazenamento e controle de estoque. Utilizac&o racional de fluoretos em Odontologia. Placa
bacteriana: identificacdo, indices, fisiologia, patogenia, meios quimicos e mecanicos
utilizados para o seu controle. Principais problemas que afetam a satde bucal: carie, doenca
periodontal, ma& oclusdo, lesdes de tecidos moles — conceito, etiologia, evolugéo,
transmissibilidade, medidas de promocdo de salude e prevencdo da ocorréncia das
patologias. Radiologia odontolégica: cuidados, técnicas de revelacdo. Programa Saude da
Familia: atribuicbes especificas, filosofia, objetivos, métodos de trabalho. PNAB (Politica
Nacional da Atencdo Basica de 2017). SUS.

TECNICO EM EDIFICACOES

Padronizacdo do Desenho e Normas Técnicas Vigentes -Tipos, Formatos, Dimensdes e
Dobradura de Papel; Linhas Utilizadas no Desenho Técnico. Escalas. Projeto Arquitetdnico -
Convencdes Graficas (representacdo de materiais, elementos construtivos, equipamentos,
mobiliario); normas técnicas vigentes; Desenho de: Planta de Situag&o, Planta Baixa, Cortes,
Fachadas, Planta de Cobertura; Detalhes; Cotagem; Esquadrias (tipos e detalhamento);
Escadas e Rampas (tipos, elementos, célculo, desenho); Coberturas (tipos, elementos e
detalhamento); Desenho de Projeto de Reforma — convencdes. Projeto e Execucdo de
Instalacbes Prediais — InstalagBes Elétricas, Hidraulicas, Sanitarias, Telefonia, Gas,
Mecanicas e de Ar Condicionado. Execucdo de Estruturas — Desenho de estruturas em
concreto armado e metdlicas (plantas de formas e armacdo). Vocabulario Técnico -
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Significado dos termos usados em arquitetura. Tecnologia das Construcdes. Materiais de
Construgéo. Orcamento de Obras: Estimativo e Detalhado (levantamento de quantitativos,
planilhas, composicdes de custos). Execucdo e Fiscalizacdo de Obras. Desenho em
AutoCAD.

FLORIANO

GOVERNO MUNICIPAL

TECNICO EM MEIO AMBIENTE

Planejamento ambiental de territorios. Gestdo ambiental. Educacdo Ambiental.
Desenvolvimento Sustentavel. Ecologia e Meio Ambiente. Sociedade de Meio Ambiente.
Conservacao da Biodiversidade. Unidades de conservardo. Biomas. Ecossistemas. Poluigéo:
das aguas, ar e solo. Licenciamento ambiental. Impactos ambientais. Monitoramento e
avaliacdo da qualidade dos recursos naturais. Avaliacdo de impactos ambientais. Gestéo de
residuos solidos e recursos hidricos. Gestdo Ambiental. Tratamento de aguas residuais.
Drenagem urbana: tratado, materiais, dimensionamento e manutencédo. Restauracdo e
recuperacao das -areas de preservagdo permanentes e da reserva legal.

TERAPAEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos de Terapia Ocupacional: Conceituacdo. Historico e evolucao. Objetivos gerais.
Modelos em Terapia Ocupacional. Terapia Ocupacional nas disfungdes fisicas: Principios
basicos do tratamento: Avaliagdo; Objetivos; Selecdo e analise de atividades; Programa de
tratamento; Cinesiologia aplicada (grupos de agdo muscular, tipos de tratamento muscular,
tipos de movimento); Reeducagcdo muscular; facilitagdo neuromuscular, proprioeceptiva
(principios, técnicas bésicas); Tratamento da coordenacao (causas de incoordenacao); Tipos
de preensdo; Mobilizacdo das articulagbes, causas de rigidez articular, finalidades do
tratamento, lesbes articuladas, contraturas e aderéncias, determinagcdo da mobilidade
articular); Atividades da vida diaria: AVDs (no leito, na cadeira de rodas, transferéncias,
higiene, alimentacgéo, vestuario, deambulagéo e transporte); Atividades de vida pratica: AVPs;
préoteses, Orteses e adaptacdes (finalidades e tipos);Terapia Ocupacional aplicada as
condicbes neuro musculoesquelético: Terapia Ocupacional Neurolégica: Terapia
Ocupacional Neuropediatrica; Terapia Ocupacional Reumatoldgica; Terapia Ocupacional
Traumato-ortopédica; Terapia Ocupacional Geriatrica e Gerontoldgica. Terapia Ocupacional
em psiquiatria e Salde Mental: Principais enfermidades e/ou transtornos: Objetivo de Terapia
Ocupacional e estratégias de intervencdo nas: oligofrenias; psicoses organicas;
esquizofrenias; psicoses afetivas; transtornos de personalidade; neuroses; alcoolismo; abuso
de fa&rmacos e drogas; distarbios psicossomaticos; terapia ocupacional e a reabilitacdo
psicossocial. Codigo de Etica Profissional.

TURISMOLOGO

Turismo: conceitos gerais, terminologia, pratica, relevancia, sintese histérica e evolucao do
Turismo. Planejamento e Gestdo do Turismo: Fundamentos de planejamento turistico:
desenvolvimento sustentavel e gestdo de destinos. Estruturacdo de roteiros turisticos:
elaboracgdo, organizagéo e avaliagdo de roteiros. Planejamento e gestdo de eventos turisticos:
estratégias de captacdo e promocdo de eventos. Turismo e desenvolvimento regional:
impacto econdmico, social e cultural. Politicas Publicas de Turismo: Politicas nacionais e
internacionais de turismo. Programas de incentivo ao turismo e fomento ao setor. Estruturas
e competéncias do Sistema Nacional de Turismo. Marco regulatério do turismo no Brasil.
Marketing Turistico: Conceitos e estratégias de marketing aplicados ao turismo. Identificacédo
de nichos de mercado e segmentacéo turistica. Promoc¢éao e divulgacéo de destinos turisticos:
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meios de comunicac¢do, campanhas publicitarias e distribuicdo de folhetos. Gestao da
imagem e marca de destinos turisticos. Pesquisa de Mercado e Demanda Turistica: Técnicas
de pesquisa em turismo: levantamento de dados priméarios e secundarios. Andlise da
demanda turistica: perfil dos turistas, tendéncias e comportamentos. Estudo de viabilidade
técnica e econdmica de produtos e servigos turisticos. Ferramentas de coleta e andlise de
dados turisticos (entrevistas, questionarios, observacao participante). Patriménio Cultural e
Natural: Conceitos de patriménio cultural e natural: reconhecimento e preservacéo.
Valorizacdo dos atrativos culturais e naturais no desenvolvimento do turismo. Turismo de
experiéncia e praticas de turismo sustentavel. Preservacdo de patrimbnio e turismo
responsavel. Produtos e Servigos Turisticos: Desenvolvimento de produtos turisticos: criagcao
de pacotes e servigos. Identificagdo e andlise de atrativos turisticos (culturais, naturais,
gastronémicos etc.). Levantamento e integracao de prestadores de servi¢os turisticos (guias,
hospedagem, transporte). Gestéo e operacdo de servigos turisticos. Turismo Sustentavel e
Ecoturismo: Principios de turismo sustentavel e desenvolvimento de praticas responsaveis.
Gestédo de areas protegidas e zonas de interesse ambiental. Planejamento de acdes de
ecoturismo e praticas de turismo de natureza. Parcerias com a comunidade para a promogao
do turismo sustentével e incluséo social. Turismo e Desenvolvimento Regional: Turismo como
fator de desenvolvimento econémico, social e cultural. Impactos econémicos do turismo na
geracdo de emprego e renda. Fomento ao empreendedorismo e microempresas no setor
turistico. Integracdo do turismo com setores produtivos locais (agricultura, artesanato,
comércio). Gestédo de Eventos e Festivais: Planejamento e organizacdo de eventos turisticos
e culturais. Captacéo e promocao de eventos regionais e nacionais. Gestéao de infraestrutura
e logistica de eventos. Estratégias de atracdo de publico e parcerias com setores privados e
governamentais. Atendimento e Hospitalidade no Turismo: Principios de hospitalidade e
exceléncia no atendimento ao turista. Técnicas de comunicacao e atendimento ao publico em
centrais de informacéo turistica. Protocolo no atendimento a turistas com necessidades
especiais. Atendimento em diferentes contextos: cultural, de eventos e lazer. Geografia do
Turismo: Geografia aplicada ao turismo: organizacao espacial e impactos territoriais. Analise
dos fluxos turisticos e seus impactos nos destinos. Cartografia turistica: elaboracéo e leitura
de mapas turisticos. Destinos turisticos nacionais e internacionais: caracteristicas e
potencialidades. Tecnologias e Informagéo Turistica: Sistemas de informagdes turisticas:
coleta, organizacao e atualizacédo de dados. Aplicacdes tecnoldgicas no turismo: ferramentas
digitais e plataformas de comunicacdo. Gestdo de dados e relatorios turisticos: dossiés,
indicadores e métricas de desempenho. Codigo de Etica Profissional.
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ZOOTECNISTA

Conhecimentos Béasicos: Melhoramento genético de bovinos, ovinos, suinos e aves. Aspectos
anatomo fisioldgicos do trato digestorio de animais monogastricos e ruminantes. Conforto e
bem-estar animal dos animais domésticos explorados zootecnicamente. Manejo reprodutivo
dos animais domésticos. Experimentacdo com animais domésticos. Alimentacao Animal:
Nutrientes, ingredientes e aditivos utilizados na elaboracdo de dietas balanceadas para
monogastricos e ruminantes. Controle de qualidade de matérias-primas, valor biol6gico dos
alimentos, processamento e formulacéo de dietas balanceadas para animais monogastricos
e ruminantes. Métodos Alternativos de Alimentacdo Animal: Aproveitamento de restos e
excedentes de culturas. Aproveitamento de subprodutos de culturas e de agroindustrias.
Manejo Reprodutivo: Controle de monta, inseminacdo artificial, principais doencas
reprodutivas, cuidados com os animais recém-nascidos, melhoramento genético do rebanho.

79



.
IDIB

Pecuaria de Leite/Corte: Manejo alimentar, principios basicos de nutricdo, exigéncias
nutricionais, mineralizagdo, noc¢des béasicas de forragicultura. Formacdo e reforma de
pastagens, divisdo de piquetes para rotacdo de pastagem, consorciacdo com leguminosas,
capineiras e banco de proteina. Apicultura: Espécies de abelhas de interesse comercial no
brasil, importancia socioecondémica, instalacbes e manejo do apiario, ciclo biolégico e
organizacao social, materiais e equipamentos essenciais para apicultura, produtos apicolas,
pastagens apicolas, espécies meliferas. Avicultura: Aves: manejo alimentar e sanitario em
pequenas criacdes. Avicultura Corte/Postura, Industrial e Caipira: instalacdes, alimentacao,
nutricdo, sanidade e genética. Ovinocultura: Manejo alimentar e sanitario em pequenas
criacoes. Caprino/Ovinocultura: Alimentacgéo, nutricdo, produgéo, conservacgao, utilizacéo e
manejo de plantas forrageiras: capineira e canavial, silagem de capim, milho e sorgo, feno e
fenacdo, formagéo de pastagem para pastejo rotacionado, utilizacdo e manejo e sanidade.
Piscicultura: Nocgdes bésicas da criacdo de peixes em agudes e tanques rede, escolha das
espécies mais adequadas e de interesse comercial, alimentagdo, sanidade e manejo.
Suinocultura: Suinos: manejo alimentar, reprodutivo e sanitdrio em pequenas criacoes.
Reprodugédo, cria, recria e terminacdo, instalacdes, alimentacdo, nutricdo e sanidade.
Epidemiologia Basica: conceitos fundamentais, saneamento, vigilancia epidemiolégica,
ambiental e sanitaria. Farmacologia Veterinaria: principios de absor¢éo, distribuicdo e agéo
das drogas; agentes antiparasitarios. Bem-estar animal. Zoonoses endémicas, emergentes e
reemergentes. Etica no Servigo Publico.
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ANEXO lII
DO FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE VAGA PARA PESSOA CANDIDATA
COM DEFICIENCIA

Atesto, para fins de participagdo no Concurso Publico de Provas para provimento do cargo de
, Edital n® 03/2025, do Concurso Publico
para Prefeitura Municipal de Floriano, vem requerer vaga reservada como PESSOA COM

DEFICIENCIA, que o(a)
Senhor(a) € pessoa
com deficiéncia (espécie)
, CID

, com grau/nivel de deficiéncia (leve, moderado ou

alto) , tendo como provavel causa da deficiéncia (descrever/apresentar

aprovavel causa da deficiéncia):

Adiciono ainda outras informacdes:
1) Pessoa candidata faz uso de proteses, érteses ou adaptacdes? ( ) Sim () Nao
Se Sim, em qual(is) membro(s)/parte(s) do corpo?

2) Se pessoa candidata com deficiéncia mental, especificar as pareas de limitacdo associadas e
habilidades adaptativas:

3) Se pessoa candidata com deficiéncia mdltipla, especificar a associacdo de suas ou mais
deficiéncias:

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS (marcar com X no paréntese abaixo, caso necessite de
Prova Especial ou ndo). Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario.

( ) NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
( ) NECESSITA de PROVA e/ou de CUIDADO ESPECIAL.
Especificar:

Assinatura e carimbo com nome e nimero do CRM do médico especialista na
area de deficiéncia do(a) candidato(a).

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situacgéo, nos termos deste Edital, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso
de ndo-homologacéo de sua situacédo, por ocasido da realizagdo da Avaliacdo Biopsicossocial.

Local e data Assinatura do(a) candidato(a)

Observacdes:

* No caso de deficiéncia auditiva, anexar exame de audiometria recente.

* No caso de deficiéncia visual, anexar exame de acuidade em AO (ambos os olhos), com especificag@o da patologia e do campo
visual.
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ANEXO IV
DO FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu, ,
inscrito no CPF sob o n° - , venho requerer a
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do Concurso Publico de Provas para provimento do
cargo da carreira de

promovido pela Prefeitura Municipal de Floriano e regido pelo Edital n° 03, de 30 de setembro
de 2025, inscricdo n° , de acordo com o referido Edital,

conforme abaixo (assinalar a opgao abaixo):

Para comprovacao da condigédo disposta neste edital, o candidato devera realizar o envio
(upload de arquivo) da imagem digitalizada dos documentos comprobatérios discriminados a
seguir:

() 12 POSSIBILIDADE —Decretos Federais n° 6.593/2008 e 11.016/2022 (inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico), o candidato deve
realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitacéo de isencao da folha resumo do cadastro unico retirada no setor
de cadastro Unico da assisténcia social do cadastro Unico;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;
Cc) cOpia da carteira de trabalho e previdéncia social das paginas que contém os dados de
namero e série e qualificagdo civil, contrato de trabalho (Gltimo emprego) e a posterior;

d) declaracéo de que é membro de familia de baixa renda (declaracéo de hipossuficiéncia),
devidamente assinada, nos termos do Decreto n® 11.016/2022; e

e) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

Ne NIS: CPF:
DATA DE NASCIMENTO: DATA EXP.: RG: UF:
NOME DA MAE:

( ) 22 POSSIBILIDADE - doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo
Ministério da Saude, conforme a Lei N° 13.656/2018 e Lei Municipal n.° 472/2008, a pessoa
candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital,

b) comprovante da doacéo ou da inscricdo como doador, mediante apresentagéo de certidao
ou cartdo de doador voluntario de medula 6ssea (REDOME), expedidos por 6rgéo oficial ou
entidade credenciada pela Unido, pelo estado ou pelo municipio, contendo data da coleta de
células de medula 6ssea, data da emissdo do documento, com assinatura da pessoa
responsavel pelo Orgado emissor, e o nome legivel e completo da assinante.
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¢) documento oficial de identidade, nos termos deste edital, e CPF.

( ) 32 POSSIBILIDADE - doadora de sangue, conforme Lei Municipal n.° 472/2008, a
pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:

a) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) Declaracdo de efetiva doadora, expedida por érgédo publico competente, atestando no
minimo 03 (trés) doacgdes de sangue, nos 12 (doze) meses anteriores a data de inicio das
inscricdes deste Concurso Publico;

c) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

() 42POSSIBILIDADE - doadora de leite materno, conforme Lei Municipal n.° 1.186/2023,
a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:
a) requerimento da solicitagcdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital;

b) comprovar que tenha sido doadora de leite materno a no maximo 1 (um) ano antes da data
de publicagéo do Edital e tiver doado por um periodo minimo de 4 (quatro) meses;

¢) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

() 52 POSSIBILIDADE - eleitores convocados(as) e nomeados(as) pela Justica Eleitoral
do Piaui, que prestarem servigcos no periodo eleitoral, conforme Lei Municipal n.° 1.151/2022,
a pessoa candidata deve realizar o envio, cumulativo, da imagem dos seguintes documentos:
a) requerimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo integralmente preenchido,
impresso e assinado, de acordo com o formulario disposto neste Edital,

b) apresentar de declaracdo ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o0 nome
completo da eleitora ou do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicéo, de
participacdo de no minimo, duas elei¢bes, cuja cOpia autenticada devera ser juntada no ato
da inscri¢ao;

¢) documento oficial de identidade, nos termos deste Edital, e CPF.

Notas!

E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento dos formularios e a entrega da
documentacdo em conformidade com o Edital.

Todos os documentos enviados serdo analisados posteriormente pela banca examinadora da Organizadora, que
emitira relatério com a situacéo preliminar do candidato.

/ , de de

Assinatura do(a) requerente
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ANEXO V
CRONOGRAMA PREVISTO
ITEM DESCRIGCAO DA ATIVIDADE INiCl0 | TERMINO
1 Publicacdo do edital de abertura 30/09/2025
2 Periodo para impugnacdo ao edital 30/09/2025 | 01/10/2025
3 Periodo de inscricdes 30/09/2025 | 07/11/2025
6 Perlodo'de mssrlgoes para os candidatos que desejam requerer a isengao da 30/09/2025 | 03/10/2025
taxa de inscri¢do
7 Publicagdo do resultado de impugnacdo do edital 08/10/2025
8 Dlvulgagao do resultado preliminar dos pedidos de iseng¢do na area do 15/10/2025
candidato
9 Per.lodo E)ara interposicao de recurso.cont-raNo resultado preliminar do pedido 16/10/2025 17/10/2025
de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo
10 PubIlFagao do resultado definitivo dos pedidos de isengdo (Area do 29/10/2025
Candidato)
11 Ultimo qla~ para envio da docurr?(e.ljta?ao comprokiatorla do cgndldato |nsc.r|to 03/11/2025
na condigdo de Pessoa com Deficiéncia e solicitagdo de atendimento especial
12 Ultimo dia para geracdo e pagamento da taxa de inscricido 04/11/2025
13 Dlvulgagao d? resultado prellmmar de inscrigdo (PCD + Atendimento 11/11/2025
Especial) na area do candidato
Periodo para interposicdo de recurso contra o resultado preliminar de
14 12/11/202 13/11/202
inscricdo (PCD + Pessoas Negras + Atendimento Especial) /11/2025 3/11/2025
15 Dlijlgagao do rgsultado definitivo de inscrigdo (PCD + Atendimento Especial) 28/11/2025
na drea do candidato
16 Divulgacdo dos locais de prova 05/12/2025
17 Realizagdo das Provas Objetivas 14/12/2025
18 Publicagdo dos gabaritos preliminares das provas objetivas 15/12/2025
19 Pra.zo. para interposicdo de recurso contra o gabarito preliminar da prova 16/12/2025 | 17/12/2025
objetiva
20 Pub!@gao dos gabarltgs fjeflnltlvos das provasNObJetlvas + resultado 14/01/2026
preliminar da prova objetiva + espelho do cartdo resposta
21 PraTzo' para interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da prova 15/01/2026 | 16/01/2026
objetiva
22 Publicacdo do resultado definitivo da prova objetiva 03/02/2026
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